Kinder- und Jugendbeauftragte/-r (m/w/d)

Stellenangebot mit der Kennziffer EA 119/2024

Die kreisfreie Stadt Brandenburg an der Havel liegt ca. 70 km westlich der
Bundeshauptstadt Berlin und ist mit ihren derzeit rund 74.000 Einwohnern
ein attraktiver Wohn- und Arbeitsort. Eingebettet in das landschaftlich
reizvolle Havelland zeichnet sie sich durch eine sehr gute Infrastruktur, eine
breite Kita- und Schullandschaft, vielfaltige kulturelle und touristische
Angebote sowie eine besonders verkehrsgiinstige Lage aus.

Bei der Stadt Brandenburg an der Havel ist im Geschéaftsbereich des
Oberbiirgermeisters zum nachstmoglichen Zeitpunkt die Stelle

Kinder- und Jugendbeauftragte/-r (m/w/d) - in einem Umfang von 50 v. H.
einer entsprechenden Vollbeschaftigung mit einem Entgelt nach
Entgeltgruppe 11 TV6D - unbefristet zu besetzen.

Arbeitsort: Geschéaftsbereich Oberbiirgermeister Steffen
Scheller
Altstadtischer Markt 10, 14770 Brandenburg an der Havel

Stelle: Teilzeit (50 Prozent einer entsprechenden
Vollbeschiftigung), unbefristet

Uberblick . .
Vergitung: E 11 TVG6D (VKA)
Stellenbesetzung: 1 Stelle, ab sofort
Bewerbungfrist: 31.12.2024

Telefonnummer fiir Rtickfragen: 03381 58 11 23

lhnen obliegen insbesondere folgende Aufgaben:

@ ’ e Aufbau, Unterstiitzung und Begleitung von
unterschiedlichen Netzwerken, in denen Kinder und
@ Jugendliche mitwirken kénnen, zum Beispiel Netzwerk

der Schulsprecher

Ihre Aufgaben Beteiligung an der Organisation von verschiedenen

festlichen Aktivitaten in der Stadt Brandenburg an der
Havel fiir Kinder und Jugendliche, zum Beispiel
Kindertag, Hexenabend und Kitaolympiade

e Schaffung von Moglichkeiten der Partizipation von
Kindern und Jugendlichen durch Befragungen, Prisenz
in den sozialen Netzwerken und die Sicherstellung der
offenen und projektbezogenen situativen Beteiligung,
zum Beispiel Durchfiihrung von Workshops und
Diskussionsrunden

e Stellungnahmen zu relevanten Vorhaben und
MaRnahmen in der Verwaltung

e Vertretung und Durchsetzung von Anliegen und
Belangen auf kommunaler Ebene und gegentiber
Dritten in Abstimmung mit dem Oberblirgermeister

e Vertretung der Stadt in fachbezogenen Gremien

e Sammlung, Dokumentation, Auswertung,
Weiterverarbeitung von Beratungsinhalten

e Mitwirkung bei der Planung/Gestaltung einer kinder-
und jugendfreundlichen Umgebung

e aufgabenbezogene Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Stadt Brandenburg.

Karriere an der Havel

Kontakt

Stadt Brandenburg an der Havel
Personalverwaltung
KlosterstraRBe 14

14770 Brandenburg an der Havel
Tel.: (03381) 58 11 11

Fax: (03381) 58 40 04

E-Mail: personalverwaltung@
stadt-brandenburg.de

Hinweis fir Menschen mit Behinderung
Anerkannte Schwerbehinderte oder diesen
gleichgestellte behinderte Menschen werden bei
gleicher Eignung besonders berlcksichtigt. Bitte
weisen Sie auf eine Schwerbehinderung bereits
in der Bewerbung hin.

Bewerbungsverfahren

Im Zusammenhang mit dem
Bewerbungsverfahren anfallende Kosten
werden nicht erstattet.

Datenschutz

Bitte senden Sie bei Bewerbungen per E-Mail
oder Post eine
Datenschutz-Einwilligungserklarung mit oder
willigen Sie zu Beginn des
Online-Bewerbungsformulars in die
Datenverarbeitung ein.

Beachten Sie hierzu die allgemeinen Information
zur Verarbeitung personenbezogener Daten
durch die Stadt Brandenburg an der Havel
geman Artikel 12 bis 22 und 34 DSGVO sowie
die ergénzende Information zur
Verarbeitungstatigkeit von personenbezogenen
Bewerber- und Beschéftigtendaten
(Datenschutz-Hinweise).

Arbeiten im 6ffentlichen Dienst
Informationen zum Tarifvertrag (TV6D-V,
TVU-VKA) und der Entgeltordnung VKA
erhalten Sie bei der Vereinigung der
kommunalen Arbeitgeberverbande.



https://www.stadt-brandenburg.de/stellenangebote
mailto:personalverwaltung@stadt-brandenburg.de
mailto:personalverwaltung@stadt-brandenburg.de
https://www.stadt-brandenburg.de/fileadmin/pdf/11/Einwilligungserkl%C3%A4rung_FG_11.pdf
https://pdf.form-solutions.net/metaform/Form-Solutions/sid/assistant/5729ecc90cf2d67ae7d083ea
https://www.stadt-brandenburg.de/karriere/datenschutz
http://www.vka.de/site/home/vka/tarifvertraege__texte/
http://www.vka.de/site/home/vka/tarifvertraege__texte/

Beratung, Begleitung und Koordinierung der
Zusammenarbeit mit anderen Institutionen

beratende und informierende Funktion in der
Stadtverordnetenversammlung, den Ausschiissen
(insbesondere Jugendhilfeausschuss) und gegentiber
dem Oberbiirgermeister und der Stadtverwaltung

Beratung der freien Trager der Jugendhilfe und
Schulen

lhr Profil

Welche Mindestqualifikationen werden von lhnen
erwartet:

abgeschlossenes Hochschulstudium in der
Fachrichtung Soziale Arbeit, Sozialpadagogik,
Sozialmanagement oder Erziehungs-,
Bildungswissenschaft

Daruber hinaus wiinschen wir uns von lhnen:

ausgepragte Kommunikationsfahigkeit und
Einfihlungsvermdégen

Erfahrung im Umgang mit Kindern und Jugendlichen

Kenntnisse Uber verschiedene Netzwerke im
unmittelbaren und mittelbaren Zusammenhang mit
Kindern und Jugendlichen

Kenntnisse zu den Angeboten fiir Kinder und
Jugendliche in der Stadt

grundlegende Kenntnisse Uber die Durchfiihrung von
Projekten/Projektmanagement

grundlegende Kenntnisse der einschlagigen
Rechtsgrundlagen lber die Beteiligung und Mitwirkung
von Kindern und Jugendlichen (BbgKVerf,
Hauptsatzung der Stadt Brandenburg,
UN-Kinderrechtskonvention, SGB VIII))

Kenntnisse Uber die Anwendung und Wirkung von
sozialen Netzwerken

Kenntnisse zum Aufbau und zu den Aufgaben der
Stadt Brandenburg an der Havel

EDV-Kenntnisse in den gangigen Office-Anwendungen
werden vorausgesetzt.

o0
>

Unser Angebot

Vergutung nach Entgeltgruppe E 11 TVG6D (VKA)
Teilzeitbeschaftigung und unbefristeter Arbeitsvertrag

Arbeitgeberzuschuss zum VBB-Firmenticket oder
Deutschlandticket Job

Jahrliche Sonderzahlung und regelméaBige
Tariferh6hungen

Betriebliche Altersvorsorge

Betriebliches Gesundheitsmanagement
Familienfreundlicher und zukunftssicherer Arbeitsplatz
Tatigkeit in einem gemeinwohlorientiertem Umfeld
Flexible Arbeitszeiten

Eigenes Biiro



e Eigenverantwortliche Tatigkeit mit Freiraum fir eigene
Ideen

Die Stelle Kinder- und Jugendbeauftragte/-r (m/w/d) ist mit der
Entgeltgruppe 11 des Tarifvertrages fir den 6ffentlichen Dienst bewertet.
Die wdchentliche Arbeitszeit betragt 19,5 Stunden.

lhre vollstindigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben,
tabellarischer Lebenslauf, Kopien von beruflichen Abschlusszeugnissen,
Referenzen, Beurteilungen und Zeugnisse) richten Sie bitte bis zum
31.12.2024 unter der Kennziffer EA 119/2024 an die Stadt Brandenburg an
der Havel, Der Oberbirgermeister, Haupt- und Personalamt - SG Personal,
KlosterstraBe 14, 14770 Brandenburg an der Havel. Online-Bewerbungen
senden Sie bitte an www.stadt-brandenburg.de/bewerbungsformular

Anerkannte Schwerbehinderte oder diesen gleichgestellte behinderte
Menschen werden bei gleicher Eignung vorrangig berlicksichtigt. Bitte
weisen Sie auf eine Schwerbehinderung ggf. bereits in der Bewerbung hin.

Rickfragen im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung werden unter der
Rufnummer 03381/581123 beantwortet. Im Zusammenhang mit dem
Bewerbungsverfahren anfallende Kosten werden nicht erstattet.

GemaR Artikel 13 der EU-Datenschutzgrundverordnung (DSGVO) wird auf
die allgemeine Information zur Verarbeitung personenbezogener Daten
durch die Stadt Brandenburg an der Havel gemaB Artikel 12 bis 22 und 34
DSGVO sowie auf die erganzende Information zur Verarbeitungstatigkeit von
personenbezogenen Bewerber- und Beschéftigtendaten, welche unter
www.stadt-brandenburg.de/karriere/datenschutz abrufbar sind, verwiesen.

Bewerber, die lhre Unterlagen postalisch bei der Stadtverwaltung einreichen
mochten, werden gebeten, die auf der o.g. Internetseite verfiigbare
Einwilligungserklarung der Bewerbung beizufiigen.

Nahere Informationen zur Stadt Brandenburg an der Havel kénnen der
Internetseite www.stadt-brandenburg.de entnommen werden.

Interesse geweckt?
Dann bewerben Sie sich jetzt!

lhre vollstandigen Bewerbungsunterlagen (Bewerbungsschreiben,
tabellarischer Lebenslauf, Kopien von beruflichen Abschlusszeugnissen,
Referenzen, Beurteilungen, Zeugnisse und Nachweise entsprechend der
Anforderungen unter "Profil") richten Sie bitte bis zum 31.12.2024 an:

Stadt Brandenburg an der Havel
Der Oberbiirgermeister
Personalverwaltung
KlosterstraBe 14

14770 Brandenburg an der Havel

Zur Online-Bewerbung
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