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Die Stadt in Zahlen

Gebietsflache (31.12.2015)
Gesamtflache: 22.972 ha

Mittlere H6henlage 32 m Uber NN
Hochste Erhebung 70 m Uber NN

Max. Ausdehnung N-S 18 km
W-0 22 km
(ohne Beetzsee)
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Bodenflache nach tatsachlicher Nutzung
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Bevolkerung (vorlaufiger Jahresbericht 2016, Statistikstelle Brandenburg)

Einwohner (31.12.2016)
Bevolkerungsdichte (31.12.2016)
Auslinderanteil (31.12.2015)
Durchschnittsalter (31.12.2015)

Beschaftigungsstruktur
Erwerbstitige gesamt (2014)

Selbststandigenquote (2014)

SV-pflichtig beschiftigte Arbeitnehmer gesamt am Arbeitsort (31.12.2015)

darunter Tertidrer Sektor gesamt
Produzierendes Gewerbe

Arbeitslosenzahl/-quote 31.12.2016

Pendlerzahlen (30.06.2015)
Einpendler

Auspendler

Saldo

Wanderungsbewegung (vorlaufiger Jahresbericht 2016, Statistikstelle Brandenburg)

Zuziige
Fortziige
Saldo

Betriebsstattenstruktur (31.12.2015)
Betriebe der IHK / HWK
Gewerbeanmeldungen
Gewerbeabmeldungen

Saldo

Unternehmensinsolvenzen

Steuern 2016
Gewerbesteuerhebesatz
Grundsteuer A/ B

Bildung
Allgemeinbildende Schulen (2015/2016)
Schiler

Studenten Technische Hochschule Brandenburg (WS 2015/2016)

Handel

VKF insgesamt belegt (eigene Berechnung 31.12.2016)
darunter VKF Zentrum (Anteil 16,19 %)
Einzelhandelskaufkraft Index (GfK GeoMarketing, 2016)
Zentralitat (GfK GeoMarketing, 2016)
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1. Vorwort der Oberbiirgermeisterin der Stadt Brandenburg an der Havel

Als mich die Brandenburgerinnen und Brandenburger im Jahr 2003 zu ihrer
Oberbiirgermeisterin wahlten und mir damit die Verantwortung fir die zu-
kinftige Entwicklung unserer kreisfreien Stadt Brandenburg an der Havel
Gbertrugen, war die wirtschaftliche Ausgangssituation alles andere als gut.
Insbesondere die anhaltend hohe Arbeitslosenquote, die damals deutlich tGber
20 % lag, machte mir grof3e Sorgen. Deshalb stand an vorderster Stelle meines
10-Punkte-Programms fiir die ersten 100 Tage meiner Amtszeit: ,Wirtschaft
starken, vorhandene Arbeitsplatze erhalten und neue ansiedeln®. Dass diese
Schwerpunktsetzung nicht nur damals sondern auch in den folgenden Jah-
ren notwendig und richtig war, zeigen die aktuellen Arbeitsmarktzahlen sehr
eindrucksvoll. Auch wenn es fast so erscheint, ist die Halbierung der Arbeits-
losenquote nicht auf ein kleines Wunder zuriickzufiihren, sondern auf unsere
dynamische Wirtschaftspolitik. Und sofern es die bundespolitischen Rahmenbedingungen zulassen, werden
wir diesen erfolgreichen Kurs fortsetzen und unser ambitioniertes Ziel einer einstelligen Arbeitslosenquote
schon weit vor dem Jahr 2020 erreichen.

Zu den Nachrichten aus dem lokalen Wirtschaftsleben, die uns im Berichtszeitraum am meisten beschéftigten,
zahlte die angekiindigte SchlieBung der Bosch Solar CISTech GmbH in Hohenstlicken und der dadurch dro-
hende Verlust von 160 Arbeitsplatzen. Zum Glick fand sich mit der britischen Firma Oxford PV relativ schnell
ein innovatives Unternehmen, das nicht nur die moderne Technik am Solar-Modul-Entwicklungsstandort in
Brandenburg an der Havel Gibernommen hat, sondern auch eine Perspektive fiir die hoch qualifizierten und
erfahrenen Arbeitskrafte bietet.

Der bekannte Unternehmensberater Carl Graf Hohenthal hat einmal gesagt: ,Die Politiker streiten, und die
Wirtschaft zieht die Konsequenzen.“ An diesen Ausspruch des ehemaligen stellvertretenden Chefredakteurs
der Tageszeitung ,Die Welt" fihle ich mich im Zusammenhang mit einigen Themen erinnert, die seit geraumer
Zeit die lokal- und landespolitischen Debatten bestimmen. Dazu zahlt vor allem die landesweite Kreisge-
bietsreform, aber auch das Packhofprojekt hier bei uns in Brandenburg an der Havel. Die groRe Chance, die
sich aus der Verbindung einer attraktiven Wohnbebauung mit einem modernen Hotelstandort fir die Stadt-,
Wirtschafts- und Tourismusentwicklung ergibt, sollten wir nicht leichtfertig aufs Spiel setzen. Und auch die
moglichen Gefahren, die aus wirtschaftlicher Sicht mit der von der Landesregierung beabsichtigten Zerschla-
gung von gewachsenen Verwaltungsstrukturen und der geplanten Bildung tberdimensionierter Landkreise
verbunden sind, darf man nicht unterschatzen. Als Oberzentren und Regionale Wachstumskerne trugen die
kreisfreien Stadte in den vergangenen mehr als 2 % Jahrzehnten ganz wesentlich zum wirtschaftlichen Erfolg
des Landes Brandenburg bei. Ihre Einkreisung kdme einem splirbaren Bedeutungsverlust gleich, was nicht
zuletzt auch fiir den Wirtschafts- und Investitionsstandort Brandenburg an der Havel negative Konsequenzen
hatte. Das gilt es mit groBer Geschlossenheit und ganzer Kraft zu verhindern.

@a'ﬂwﬂ Gwaw»q

Dr. Dietlind Tiemann
Oberbirgermeisterin
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2. Wirtschaft in Brandenburg an der Havel

2.1 Verarbeitendes Gewerbe

Beschiftigung
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Ausgangsbasis: Betriebe mit 20 und mehr

In 2008 Anderung der Klassifikation der Umsatzentwicklung gegeniliber dem Vorjahr: - 4,0 %

Wirtschaftszweige, daher Riickrechnung Beschiftigungsentwicklung: -8,2 %

der Zahlen des Berichtsjahres 2008, eine

direkte Vergleichbarkeit mit den Zahlen Entwicklung Bruttoentgelte: - 4,9 %

bis 2007 ist nicht mehr moglich. Stand: 31.12.2015
Gesamtumsatz in 1.000 € Umsatzanteil am Gesamtumsatz des Landes in %

950.000 -

900.000 + 886.269

850.000 | G |

800.000 -

750.000 1 736596 732.19
700000 - 667.92
623921

650.000 - 46 4

600.000 -

550.000 -

500.000 -

215} T T T T T T
1991 2005 2010 2011 2012 2013 2014 1991 2005 2010 2011 2012 2013 2014

450.000

Im Juli 2016 hat im Industrie- und Gewerbegebiet Kirchmoser
Siid das angesiedelte Produktionsunternehmen Havel metal foam
GmbH (HMF) mit 15 Beschiftigten seine Arbeit aufgenommen
und mit der Serienfertigung begonnen. Mit dem neuartigen hoch-
innovativen Leichtbauwerkstoff ,Havel Lite* werden Aluminium-
schaum-Sandwiches und Formteile nach Kundenwunsch entwi-
ckelt und produziert. Der Metallschaum ist rund 30 % leichter

als andere Werkstoffe, mechanisch belastbar und recycelbar. Er
findet beispielsweise im Schiffbau, bei der Bahn, in der Infrastruk-
tur, in der Fahrzeugindustrie Verwendung. Bereits jetzt zadhlen
sowohl deutsche Unternehmen wie Volkswagen, Siemens als auch
weltweite Unternehmen zu ihren Kunden.
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Im Jahr 2016 konnten die beiden Traditionsunternehmen Heidelberger Druckmaschinen AG und ZF Getriebe

Brandenburg GmbH ihr 25. Betriebsjubilaum am Standort feiern. Eine besondere Auszeichnung wurde zudem
ZF mit der Auszeichnung als ,TOP-Ausbildungsbetrieb zu Teil. Das Unternehmen bildete seit 1991 iber 400

Auszubildende aus.

Das Unternehmen Remine GmbH hat fiir das Vorhaben zur Errichtung einer Abfallbehandlungsanlage zur
Metall- und Kunststoffgewinnung aus metallischen Abféllen die Genehmigung nach § 4 des Bundes-Immissi-
onsschutzgesetzes im November 2016 erhalten. Ein Fordermittelzuwendungsbescheid liegt ebenfalls vor, so
dass in Kiirze mit der Investition begonnen werden kann. Es sollen bis zu 20 neue Arbeitsplatze entstehen.

Auch die Recyclingpark Brandenburg an der Havel GmbH hat fiir die Umgestaltung der Abfallbehandlungs-
anlage im Recyclingpark ebenfalls im Jahr 2016 die Genehmigung nach dem Bundes-Immissionsgesetz erhal-
ten. Hier entsteht eine Anlage zur sonstigen Behandlung von nicht gefahrlichen Abfallen, die zum Teil fur die
Verbrennung oder Mitverbrennung vorbehandelt werden, in Verbindung mit einer Anlage zur zeitweiligen
Lagerung von nicht gefahrlichen Abfallen.

% qpeil

| | | sl | .-
LRI .lﬂilﬂ_lﬂ |=" T

—

Negativ sind die Entwicklungen bei dem Diinnschichtmodulhersteller Bosch Solar CisTech GmbH. Die im Ok-
tober 2015 durch den Boschkonzern angekiindigte SchlieBung des Forschungs- und Entwicklungsstandortes
Brandenburg an der Havel wurde zum Ende des Jahres 2016 bittere Realitat. 180 Beschaftigte verloren ihren
Arbeitsplatz. Nach intensiven Bemiihen hat das britische Unternehmen Oxford Photovaltaics im November
2016 den Standort zur Errichtung einer modernen Pilotanlage mit neuer Solartechnologie Gibernommen.

Auch das Unternehmen BSA Brandenburg/Havel Stahl- und Anlagenbau GmbH hat zum Ende 2016 den
Standort in Brandenburg an der Havel geschlossen.
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2.2 Baugewerbe

Fir die Bundesgartenschau im Jahr 2015 wurden im Vorfeld entsprechende BaumalRnahmen realisiert. Nun
konnten im Jahr 2016 weitere MalBnahmen, zum Beispiel im Bereich des StraBenbaus in der Willi-Sanger-
StraRe in Angriff genommen werden. Der Knotenpunkt Willi-Sanger-StraBe/SprengelstraBe/Werner-Seelen-
binder-StraBe wurde erneuert. Hier sind Geh- und Radwege, StraBenbeleuchtung und die Ampelanlage neu
entstanden. Im Jahr 2017 wird dann am Abschnitt bis zur Fontanestral3e/August-Bebel-StraRe weitergearbei-
tet.

Ein weiterer Schritt zur Verbesserung des Radtourismus ist die Fertigstellung des Radweges vom Ortsausgang
Brandenburg an der Havel bis zur Katharinenbriicke bei M6tzow im Landkreis Potsdam-Mittelmark.

Ausgangsbasis: Betriebe mit 20 und mehr Beschéftigten (2015)

Bauhauptgewerbe: 9 Betriebe (+/- 0)
Gesamtumsatz/Beschaftigten: + 9,1 % (110.970 €)

Anteil Lohne und Gehalter am Gesamtumsatz: 21,7 %

Anteil Stadt am Gesamtumsatz des Landes: 1,04 % (- 0,06 %)

Bauinstallation und sonstiges Ausbaugewerbe: 7 Betriebe (+/- 0)
Gesamtumsatz/Beschéftigten: - 9,6 % (110.941 €)

Anteil Bruttoentgelte am Gesamtumsatz: 24,2 %

Anteil Stadt am Gesamtumsatz des Landes: 2,7 % (- 0,2 %)

Quellen: AfS BB, 31.12.2015

Beschiftigungsentwicklung Umsatzentwicklung in 1.000 €
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2.3 Gesundheitswesen

Inzwischen sind seit der Er6ffnung des Gesund-
heitszentrums am Hauptbahnhof flinf Jahre vergan-
gen. Ziel war und ist es weiterhin, die medizinische
Versorgung der Blirgerinnen und Blirger qualitativ zu
erhdhen. Mit der Vollbelegung mit nahezu 30 Arzt-
praxen und rund 200 Beschéftigten ist dies in jedem
Fall gelungen und bestatigt die Wirtschaftlichkeit des

Im Oktober 2016 begann die Stadtisches Klinikum Brandenburg an der Havel GmbH mit dem Bau ,Haus der
Forscher". Dort sollen Anfang des Jahres 2018 unter anderem die Pathologie sowie Schulungs- und Labor-
raume fir die Medizinische Hochschule Brandenburg untergebracht werden. Das Gesamtinvestitionsvolumen
betragt 20 Mio. €. Ziele sind die hohe und weiterhin steigende Entlastung der vorhandenen Einrichtungen
abzufangen, die medizinische Versorgung in der Region zu starken sowie moderne Bereiche der Medizin, Bil-
dung und Forschung zu vereinen. Mit dem Bezug des Neubaus in 2018 wird die Rettungsstelle vergroRert.

Arzte im Stadtgebiet insgesamt: 459 (+ 15)
darunter in freier Praxis: 147 (+ 4)

im Krankenhaus: 292 (+ 12)
Betriebene Betten insgesamt: 1.004
Einwohner/Arzt in freier Praxis: 487 (- 10)

Zahnarzte insgesamt: 73 (- 1)

darunter in freier Praxis: 59 (+/- 0)
Einwohner/Zahnarzt: 981 (+ 21)

Apotheken insgesamt: 18 (+/- 0)
darunter 6ffentlich: 17

Tierarzte: 14 (- 2)

Stand: 31.12.2015

Kliniken:
- Stadtisches Klinikum

- Asklepios Fachklinikum

- St. Marienkrankenhaus

- Ambulante Rehabilitationsklinik ,Vitalis“

- Neurologisches ,Helios“-Rehabilitationszentrum
fur Kinder und Jugendliche

Quellen:
genannte Krankenhduser, AfS BB, Landesarzte-, Landeszahnéarz-
te- und Landesapothekerkammer

10 WIRTSCHAFTSBERICHT 2016



2.4 Landwirtschaft
2.4.1 Allgemeines

Die Situation auf dem Agrarmarkt ist weiterhin angespannt, eine
Trendwende zu deutlich héheren Erzeugerpreisen nicht erkenn-
bar. Sollte diese prekéare Situation andauern, sind viele landwirt-
schaftliche Betriebe, insbesondere Milchvieh- und Schweinehal-
ter, in ihrer Existenz gefahrdet.

In den letzten Jahren hat sich die Differenz zwischen landwirt-
schaftlichem Erzeugerpreis und Verkaufspreis an der Ladentheke
deutlich vergréRert. Die Lebensmittelpreise stiegen 2014 und
2015 um durchschnittlich etwa ein Prozent an, wihrend die
landwirtschaftlichen Erzeugerpreise 2014 um 8 % und 2015 um
knapp 4 % sanken. Niedrigere Agrarpreise schlagen damit kaum
auf die Lebensmittelpreise durch und die drastischen EinkommenseinbuBen belasten die Agrarbetriebe.
Deren Unternehmensergebnisse haben sich drastisch verschlechtert, wobei von dieser negativen Entwick-
lung fast alle Betriebsformen und Regionen betroffen sind. Etwas niedrigere Betriebsmittelpreise konnten die
Umsatzriickgdnge nur begrenzt abfedern. Die angespannte Liquiditatslage in vielen Betrieben fiihrte in Folge
zu einem drastischen Riickgang der Investitionsbereitschaft in der Landwirtschaft.!

1 Quelle: Geschéftsbericht des Deutschen Bauernverbandes 2015/2016
2.4.2 Landwirtschaft im Stadtgebiet

Im Jahr 2016 wurden insgesamt 6.794 ha landwirtschaftliche Nutzflache in der Stadt Brandenburg an der
Havel bewirtschaftet, dies entspricht einem Anteil von 29,6
% an der Gesamtflache des Stadtgebietes.? Organisiert
sind die auf diesen Flachen tatigen Agrarunternehmen
vornehmlich als Gemischtbetriebe - sowohl im Haupt- als
auch Nebenerwerb. Wie im Vorjahr haben 23 Landwirte
bzw. landwirtschaftliche Unternehmen mit Betriebssitz auf
dem Stadtgebiet in 2016 einen Agrarforderantrag gestellt.
Aber auch die Hobbylandwirtschaft ist aufgrund der vielen
Ortsteile im Stadtgebiet und deren landlicher Pragung nach
wie vor stark vertreten.

Basierend auf der seit 1996 sehr erfolgreich praktizierten
interkommunalen Zusammenarbeit mit dem Landkreis Potsdam-Mittelmark auf dem Gebiet der Agrarférde-
rung wurde in 2014 eine weitere 6ffentlich-rechtliche Vereinbarung im landwirtschaftlichen Sektor erfolg-
reich abgeschlossen. Seit dem 01.05.2014 hat der Landkreis Potsdam-Mittelmark fiir die Stadt Brandenburg
an der Havel nunmehr auch die Aufgaben der amtlichen Futtermittel- und Diingeliberwachung Gibernommen.
So werden ein effektiveres und effizienteres Arbeiten gewahrleistet.

Den Tatigkeitsschwerpunkt im Bereich Landwirtschaft der Fachgruppe Wirtschaftsforderung bildeten im Jahr
2016 somit Privilegierungen gemal § 35 Baugesetzbuch, die Genehmigungen nach Grundstiicksverkehrsge-
setz sowie die Registrierung angezeigter Landpachtvertriage gemal Landpachtverkehrsgesetz. Daneben stand
und steht die Fachgruppe allen Landwirten fiir ihre Anfragen und Probleme als Ansprechpartner der Verwal-
tung zur Seite.

2 Quelle: Statistikbericht Stadt Brandenburg an der Havel
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2.5 Einzelhandel

Der deutsche Einzelhandel ist mit seinen drei Millionen Beschaftigten und einem Jahresumsatz in Hohe von
470 Milliarden Euro die wichtigste Kraft der Binnenwirtschaft. Allein die rund 60.000 Unternehmen des Le-
bensmitteleinzelhandels setzen dabei jahrlich etwa 200 Milliarden Euro um und beschéftigen rund 1,2 Milli-
onen Personen. Tagtaglich kaufen 50 Millionen Verbraucher im deutschen Einzelhandel ein - im Supermarkt
und beim Gemisehandler, im Kaufhaus und im Internet, im Fachhandel und im Shopping-Center. Dabei nimmt
der Verbraucher die Leistungen des Handels jeden Tag wahr. Nachhaltigkeit, Regionalitat, Bio und Fair-Trade
stehen neben dem gestiegenen Bewusstsein der Verbraucher fiir eine gréBere Verantwortung des Handels.
Der Einzelhandel ist wie kein anderer Wirtschaftszweig nah beim Verbraucher und pragt dabei dessen Le-
benswelt: Weltweite Verfligharkeit, schnelle Lieferung und glinstige Preise - auch angesichts des Online-
Handels stellt dies alles heute kein Problem mehr dar. Umso wichtiger wird die Rolle des Handels: Er bietet
Auswahl, Information, Beratung und damit Orientierung in einer nahezu unendlichen Warenwelt.

Wer den Handel starkt, sorgt fir Beschaftigung, unterstiitzt die lokalen Wirtschaftsstrukturen und erhéht so
nicht zuletzt die Attraktivitat der Stadte und Gemeinden.!

1 Quelle: Branchenreport Einzelhandel ,Der Handel als Wirtschaftsfaktor” vom Handelsverband Deutschland (HDE) aus Dez. 2015

Verkaufsflachen (Eigene Erhebung 31.12.2016):
Gesamtverkaufsflache (belegt) 152.790 m?
Anteil VKF Hauptzentrum Innenstadt (16,19 %) 24.741 m?

Kaufkraftkennziffer (GFK GeoMarketing, 2016) 90,7
Zentralitat (GFK GeoMarketing, 2016) 116,9

Die Einzelhandelslandschaft der Stadt Brandenburg an
der Havel ist gepragt durch zahlreiche Lebensmittel-
SB-Betriebe. Viele von ihnen sprachen 2016 in der
Verwaltung vor und signalisierten ihre Modernisie-
rungs- und/oder Erweiterungsabsichten fiir bereits be-
wahrte Standorte, so unter anderem der Norma-Markt
in der Krakauer LandstraBe sowie der Netto-Marken-
Discount fir verschiedene Standorte im Stadtgebiet.
Bereits eingeweiht wurde ein moderner REWE-Markt
im Ortsteil Plaue. Der alte Markt in der Genthiner
StralBe war zu klein geworden und nicht mehr zeitge-
malB. Er wurde nunmehr durch einen neuen ersetzt.

Im Rahmen eines B-Planverfahrens war dazu in der
Koenigsmarckstral3e der alte und leerstehende ehema-
lige Pennymarkt abgerissen, an seiner Stelle befindet
sich jetzt der neuere, grolBere REWE-Markt. Dieser
versorgt seit Mitte November 2016 die Einwohner vor
Ort in groRzligiger und angenehmer Atmosphare mit
den Dingen des taglichen Bedarfes.
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Ebenfalls einen Durchbruch konnte die Verwaltung fir das Gelande der ehemaligen Starkefabrik erzielen.
Nachdem iber Jahre hinweg um die Entwicklung dieses Areals gerungen wurde, scheint sich nunmehr eine
einvernehmliche Losung abzuzeichnen. Erste Gesprache zu den aktuellen Entwicklungsabsichten wurden mit
dem Investor und Eigentlimer der betreffenden Flache bereits gefiihrt. Nach der letzten kommunalaufsichtli-

Flitdrion

“Grines Heln "e. V.

Flur 58

X\%\\@\

chen Entscheidung vom Mai 2015 hatte dieser seine Planunterlagen nochmals tberarbeitet und beabsichtigt
nunmehr eine kombinierte Bebauung aus Wohnen und Einzelhandel. Die Stadtverordnetenversammlung hat
bereits am 28.09.2016 die Beschliisse zur Einstellung des alten B-Plan-Verfahrens ,SB-Markt Neuendorfer
StraBe“ und anschlieBend zur Aufstellung eines B-Planes ,Wohngebiet und Sondergebiet groRfliachiger Einzel-
handel Neuendorfer StraRe“ gefasst.

Eine erfreuliche Entwicklung im nahversorgungsrelevanten Sortiment ergab sich auch fiir die Innenstadt.
Das Objekt in der JacobstraBe 2-3 ist vom Unternehmen Penny-Markt GmbH gekauft worden und wurde

im Erdgeschoss umgebaut. Hier hat sich ein Pennymarkt angesiedelt, die Er6ffnung ist flir das Frihjahr 2017
vorgesehen. Und auch das Obergeschoss soll kurzfristig entwickelt werden. Durch diese Ansiedlung wird
perspektivisch eine verstarkte fuBlaufige Frequentierung zwischen der Sankt-Annen-Galerie und dem Stand-
ort erwartet, was zu einer Belebung insbesondere der Steinstra3e fliihren kann. Hierbei wurde keine neue,
zusatzliche Verkaufsfliche geschaffen, sondern bereits vorhandene genutzt. SchlieRlich wird sich auch die
AuBenwirkung des Objektes durch eine neue, moderne Fassadengestaltung deutlich verbessern, was sich
ebenfalls positiv flir den gesamten Standort auswirken kann.

Das Angebot im Zentralen Versorgungsbereich Neuendorfer Stral3e hat sich mit der Er6ffnung einer Mac-Geiz
Filiale, eines K + K Schuh-Centers und eines Takko Fashion-Stores im November 2016 enorm erweitert und
tragt so zur Festigung des Einzelhandelsstandortes bei.

Leider geben in der Innenstadt nach wie vor auch immer wieder Handler
ihr Geschaft auf. Anfang 2016 standen so allein in der Haupt- und Stein-
straBe 20 Geschafte leer. Umso erfreulicher wurde daher der Umstand
gewertet, dass sich in der HauptstraBe im Eckhaus am Neustadtischen
Markt die easy-Apotheke angesiedelt hat. Nach einem mehrere Monate
dauernden Umbau eroffnete die bekannte Apotheken-Kette im Sep-
tember 2016 in der ehemaligen Weltbild-Filiale ihre Tiiren. Und auch
wiederkehrende aktuelle Anfragen zu Einzelhandelsstandorten in der
Innenstadt lassen zumindest optimistisch stimmen und auf einen positi-
ven Trend flr das Jahr 2017 hoffen.

BRANDENBURG AN DER HAVEL 13



2.6 Tourismus

Beherbergungsstatten gesamt (31.07.2015): 35

Es gibt 40 Beherbergungsbetriebe mit insgesamt darunter Hotels: 5

1.609 Betten an. Auch ein Jahr nach der Bundesgar- Durchschnittliche Aufenthaltsdauer: 2,5 Tage
tenschau kann die Stadt Brandenburg an der Havel Durchschnittliche Bettenauslastung: 40,8 %
solide Tourismuszahlen verzeichnen. Angebotene Betten (31.07.2015): 1.609

Campingplatze (31.07.2015): 6
Stellplatze (31.07.2015): 450
Durchschnittliche Aufenthaltsdauer: 2,4 Tage

In 2016 wurden 92.645 Gaste und 228.895 Uber-
nachtungen gezahlt, somit setzt sich der positive
Trend fort.

Stand: 31.12.2015 Quelle: AfS BB

Entwicklung im
Beherbergungswesen

10.000 35.000 60.000 85.000 110.000 135.000 ‘ ‘ ‘ ‘
0 10.000 20.000 30.000 40.000

= Ubernachtungen  mAnkiinfte = Ubernachtungen Ankinfte

Nach der feierlichen Er6ffnung des Hafenbeckens und der Steganlagen der neuen Stadtmarina auf dem

seit 15 Jahren stillgelegten Hafen am Silokanal im August 2015, erfolgte die Inbetriebnahme des gesamten
Wassersportzentrums zum Saisonbeginn 2016. Das Vorhaben umfasste im Wesentlichen die Schaffung eines
Wasserwanderrastplatzes mit Bootsliege- und Caravanstellplatzen, Bootstankstelle, die Errichtung einer Slip-
Anlage fiir Boote bis 16 Meter und maximal 20 Tonnen sowie einer Halle fiir Winterlager- und Wartungsar-
beiten nebst Betriebsgebdaude und modernster sanitarer Anlagen.

Auf der groBten Naturregattastrecke ,Beetzsee" fanden im Jahr
2016 wieder zahlreiche Sportereignisse statt. Beispielsweise die
Europameisterschaft im Rudern mit 35 Nationen, die Ostdeutschen
Meisterschaften im Kanurennsport, der Masters-Weltcup und die
Kanu-Marathon-Weltmeisterschaften. Ein ganz besonderes High-
light war der Empfang der Olympia-Teilnehmerin Ronja Fini Sturm
nach ihrer Rickkehr aus Rio auf der Regattastrecke ,Beetzsee” im
Rahmen der 95. Deutschen Meisterschaften im Kanurennsport.
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2.7 Technische Hochschule Brandenburg

B = E Technische Hochschule S€it dem 1. Mdrz 2016 nennt sich die Fachhochschule Brandenburg Technische Hoch-
E ;EE{SE%E:@S schule Brandenburg (THB). Das Ministerium fiir Wissenschaft, Forschung und Kultur
hatte die Umbenennung Ende Juli 2015 genehmigt. Mit diesem neuen Namen wird
das Profil klarer definiert. Im Wintersemester 2016/2017 wird erstmals der duale Studiengang Augenoptik /
Optische Geratetechnik (B.Eng.) angeboten. Dieser Studiengang wird in Kooperation mit der Augenoptiker-
und Optometristen-Innung des Landes Brandenburg durchgefiihrt. Der Vorteil fiir die Studierenden ist, sie
kénnen nicht nur den Abschluss Bachelor of Engineering erreichen, sondern auch eine Priifung als Augenopti-

kermeister ablegen.

Am 01.06.2016 wurde die Agentur ,Duales Studium Land Brandenburg” im Technologie- und Griinderzent-
rum Brandenburg an der Havel eingerichtet. Ziel ist es, den Ausbau dualer Studiengédnge im Land weiter vo-
ranzubringen und die Zusammenarbeit zwischen den Hochschulen, Unternehmen, Kammern und Verbanden
zu koordinieren. Das Land Brandenburg fordert die Einrichtung Gber einen Zeitraum von drei Jahren mit rund
250.000 Euro jahrlich.

Entwicklung der Studentenzahlen Studenten (WS 2016/2017):

3500 - insgesamt: 2.614

2606 2614 Anteil mannlicher Studenten: 67,7 %
Anteil auslandischer Studenten: 12,3 %

3.005 2983 2961 2.920
sl 2.802 2.780

2500 -
2000 -

1500 +

Stiftungsprofessuren:

® Medizininformatik seit 2010

e Energieeffiziente Systeme der
Bahntechnologie seit 2011

1000 -

500 - 72

Brandenburger Innovationspreis

Am 10.11.2016 wurde im Rahmen des Technologietransfertages der Technischen Hochschule zum 15. Mal
der Brandenburger Innovationspreis in den Kategorien Ideen, Innovation und Startups verliehen. Der Ideen-
Award ging an einen Maschinenbau-Student der THB, der eine App entwickelt hat, mit der jeder ohne Noten-
kenntnisse Klavierspielen lernen kann. Der Innovations-Award wurde fir ,Intelli-Hands" vergeben, eine intel-
ligente Handprothese, die die Finger einzeln bewegen kann. Den Startup-Award erhielt ein THB-Absolvent
fir das Content-Management-System ,hello®, das einfach in der Anwendung ist und sich fir die Erstellung
kostenglinstiger mobiler Websiten eignet. Fiir die besten drei der verschiedenen Kategorien wurden Preisgel-
der insgesamt in Hohe von 6.000 € ausgelobt. Die kreisfreie Stadt Brandenburg an der Havel, vertreten durch
die Fachgruppe Wirtschaftsférderung, sitzt seit Beginn der Vergabe des Innovationspreises in der Jury und
Uiberreichte an die drei Sieger des Innovationspreises je einen Gutschein von Media Markt im Wert von 200 €.

Kommunale Wohnsitzpramie fiir Studierende der Technische Hochschule Brandenburg und Auszubildende

Die Stadt Brandenburg an der Havel zahlt als freiwillige Leistung fiir Auszubildende und Studierende der
Technischen Hochschule Brandenburg, die ihre alleinige Wohnung oder Hauptwohnung erstmals von au-
Berhalb nach Brandenburg an der Havel verlegen, wahrend der Dauer ihrer Ausbildung/ihres Studiums eine
kommunale Wohnsitzpramie in Hohe von 100,00 € pro Jahr. Pro Einwohner erhilt die Stadt einen Grundbe-
trag als Schlisselzuweisung. Die kommunale Wohnsitzpramie soll die Entscheidung fiir die Stadt Brandenburg
an der Havel als Ausbildungs- bzw. Studienort und neue Heimatstadt erleichtern. Durch die Einflihrung der
Wohnsitzpramie konnte die Stadt fiir das Jahr 2016 insgesamt 172 Antrage bewilligen, davon 147 von Studen-
ten und 25 von Auszubildenden.

BRANDENBURG AN DER HAVEL 15



2.8 Technologie- und Griinderzentrum Brandenburg an der Havel GmbH v
y A

[
Im Jahr 2016 wurde ein durchschnittlicher Vermietungsstand von 70 % erreicht. Es gab I G

drei Auszlige von Mietern, sieben neue Mieter sind eingezogen, darunter zwei Studenten

Lier Lasst's sich grmden

der Technischen Hochschule Brandenburg, die in das Férderprogramm StuTZ aufgenom-

men werden konnten. Ein Student der Stadt Brandenburg an der Havel hat das Férderprogramm erfolgreich
genutzt und konnte als Mieter gewonnen werden. 2016 wurde der investive Zuschuss genutzt, um drei groRe
Blrordume so umzubauen, dass sie den Anforderungen der Firma Blromaschinen Etzien entsprechen. Die
Firma Etzien ist zwischenzeitig eingezogen. Der Vermietungsstand steigt hierdurch um weitere 5 %.

Eigentimer: Stadt Brandenburg an der Havel

Bruttoflache: 6.600 m?

Nutzung: Existenzgriinder, kleine und mittlere
Unternehmen, innovative Firmen

Schwerpunkt:  Automation, Informations- und

Kommunikationstechnik

Die Auslastung der Konferenzrdume war unverandert gut. Von groBem Vorteil ist, dass alle Raume im TGZ,
einschliel8lich der Konferenz- und Beratungsriaume, barrierefrei sind. Die Beratungsraume kdnnen zusatzlich

als flexible Bliros angemietet werden.

r-"
ZENTRUM FUR L—J

Jedes Biiro
ca. 20 m2

200,- bis
250,- Euro

Migte inklusive
Nebenkosten und
Mehrweristeuer

UNTERNEHMERINNEN 1
g
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Auf Initiative des Lotsendienstes und
seines Netzwerkes wurden bereits 2015
fur das Zentrum fir Unternehmerinnen
im TGZ sechs Bliroraume, ein Gemein-
schaftsraum und eine Teektliche geschaf-
fen. Zwei Birordaume konnten vermietet
werden.

Die derzeit noch leerstehenden Raume
warten noch auf selbstindige Frauen, die
die Vorteile des Zentrums fir sich erken-
nen und nutzen wollen.

Quelle: TGZ GmbH



3. Investitionsférderung

3.1 Technologieférderung

Kumulierte Fordersumme

F & Ein KMU

1991 - 2016 13:388
1991 - 2015 134799
1991 - 2014 LI
1991 - 2013 12,6450
1991 - 2012 =20
1991 - 2011 2200
1991 - 2010 KLY
1991 - 2009 10.937 §)
1991 - 2008 1045
1991 - 2006 %750 | tEure
1991 - 2005 9.165()

0 5000 10.000  15.000

Foérderbescheide 2016: 12
Projektvolumen: 301.200 €
Fordersumme gesamt: 165.960 €
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1991 - 2016
1991 - 2015
1991 - 2014
1991 - 2013
1991 - 2012
1991 - 2011
1991 - 2010
1991 - 2009
1991 - 2008
1991 - 2006

Kumulierte Fordersumme
Innovationsassistent/

Wissenstransfer
3.248 [}
3.091 [
2.972 ()
2.929 ()
2.796 ()
2.395 ()
2.089()
1.966 ()
1.893 ()
1532 ) TEuro
1 .600 2.600 3.600

e drei Innovationsgutscheine: 9 T €

e neun Innovationsassistenten: 156,9 T €

Quellen: ILB, Wirtschaftsforderung Land Brandenburg GmbH
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nvestitionsbank
3.2 Beratertage fir Unternehmer und Griinder n.'-.T-:d!-?.Tl.d.‘-J: I L B
Jeweils am ersten Dienstag im Monat werden innerhalb von kostenfreien monatlichen Beratungstagen
Einzelgesprache zu Finanzierungs- und Férdermoglichkeiten fir Unternehmer und Griinder angeboten. Als
Ansprechpartner stehen neben der Fachgruppe Wirtschaftsférderung der Kundenberater des Info-Centers
Potsdam der Investitionsbank des Landes Brandenburg sowie in Fragen der Technologieférderung bei Be-
darf das ServiceCenter Wirtschaftsforderung Land Brandenburg GmbH zur Verfligung. Je nach Bedarf und
Wunsch der Ratsuchenden kdnnen weitere Gesprachspartner, z. B. Hausbanken, in die Beratungsgesprache
einbezogen werden, die sich im Schwerpunkt auf die Finanzierbarkeit geplanter Vorhaben und eine mégliche
offentliche Forderung konzentrieren. An den im Jahr 2016 durchgefiihrten Beratertagen wurden 17 Einzelge-
sprache gefiihrt.

Neben den monatlich angebotenen Beratertagen der Fachgruppe Wirtschaftsforderung besteht auch die
Moéglichkeit, Férdermittelberatungen bei der Industrie- und Handelskammer Potsdam sowie nach Vereinba-
rung direkt mit dem Kundenberater des Info-Centers Potsdam der Investitionsbank des Landes Brandenburg
wahrzunehmen.

3.3 Investitionszuschiisse

Gewerbliche Wirtschaft 2016:

Erfiillungsstand GA-Antrage - Gewerbliche Wirtschaft in Mio. € e Zusagesumme der ILB: 0,63 Mio. €
250 1 fiir drei Vorhaben
=0=—|nvestitionsvolumen =—0=—Zusagesumme ° Investitionsvolumen 2.1 Mio. €
200 - e  Durchschnittliche Férderquote:
30,8 %
150 - e Arbeitsplatzziele: 11 gesicherte und
ein neuer Arbeitsplatz
100 -
50 -
0 T T T T T T T T T T T o
1991 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
Infrastruktur 2016:
Erfiillungsstand GA-Antrdge Infrastruktur in Mio. € e Zusagesumme der ILB: 0,39 Mio. €
60 4 - fiir ein Vorhaben
P =—0=|[nvestitionsvolumen =—o=—Zusagesumme o Investitionsvolumen 0,56 Mio. €
e Durchschnittliche Forderquote:
40 | 70 %
30 -
A Die Investitionsbank des Landes
Brandenburg hat fir Unternehmen
10 - in der Stadt zudem in 2016 Inves-
titionszuschiisse fiir die Bereiche
g ‘ Wissens- und Technologietransfer/
& & & & O I o 0 .
N > P > P > P 0> v > Clustermanagement, Markterschlie-

Bung und Messen sowie Meister-
grindungspramie Brandenburg
gezahlt.
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4. Regionaler Wachstumskern Brandenburg an der Havel

4.1 Allgemeines und Forderbedingungen

Seit der Neuausrichtung der Forderpolitik im Jahr 2011 verfiigt das Land Brandenburg tber die gemeinsame
Innovationsstrategie Berlin-Brandenburg (innoBB+), die explizit auf Innovation, Vernetzung und Wettbe-
werbsfahigkeit ausgerichtet ist. Ergebnis der Evaluierung der Wirtschaftspolitik des Landes Brandenburg
war u. a., die bisher identifizierten Branchenkompetenzfelder durch Cluster zu ersetzen. In fiinf Berlin-
Brandenburg-weiten sowie vier Brandenburg-spezifischen Clustern werden vorhandene Zukunftspotenziale
sowie Kompetenzen aus Wirtschaft und Wissenschaft gebilindelt und sichtbar gemacht, Netzwerke entlang
von Wertschopfungsketten zu gesellschaftlichen Zukunftsherausforderungen bzw. zwischen Wirtschaft und
Wissenschaft ausgebaut sowie richtungsweisende Leitprojekte umgesetzt. Bis auf das Cluster Tourismus, das
die Tourismus Marketing Brandenburg GmbH betreut, liegt die Zustandigkeit fiir Cluster auf Landesebene bei
der Wirftschaftsforderung Land Brandenburg GmbH und deren Clustermanagern. Die Zuordnung zu einem
Cluster ist Voraussetzung fir die Investitionsférderung von Unternehmen. Die Kommunen, Stadte und Land-
kreise sind gehalten, fiir sich die Zugehorigkeit zu Clustern festzulegen. Der RWK Brandenburg an der Havel
hat fir sich die Cluster Gesundheitswirtschaft, IKT/Medien/Kreativwirtschaft, Verkehr/Mobilitat/Logistik
sowie Metall definiert. Besondere Kompetenzen liegen im Tourismus.

Cluster der Lander
Berlin und Brandenburg

Cluster des Landes Kunststoffe/Chemie

Brandenburg
‘ ‘ Metall \

Fir die Entwicklung des RWK’s Brandenburg an der Havel ist die seit 2009 bestehende Umlandkooperation
mit den Stadten Rathenow und Premnitz als ,Wirtschaftsregion Westbrandenburg” wichtig. Das Projekt wur-
de seit Dezember 2012 bis zum 30.11.2015 zu 80 % aus Mitteln des Bundes und des Landes Brandenburg im
Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe: ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur® - GRW-Infrastruktur
gefordert. Im Ergebnis der Fortschreibung des Wirtschaftsentwicklungskonzeptes fir die Wirtschaftsregion
Westbrandenburg durch das Gutachterbiiro IPG Infrastruktur- und Projektentwicklungsgesellschaft mbH kris-
tallisierte sich deutlich heraus, dass die Zusammenarbeit der Wirtschaftsregion Westbrandenburg fortgesetzt
werden soll. Daraufhin wurde eine Anschlussfinanzierung bei der Investitionsbank des Landes Brandenburg
beantragt und mit Bescheid vom 06.10.2016 bewilligt. Derzeit lauft die EU-weite Ausschreibung.

4.2 Cluster im Uberblick

Die Entwicklungen der ausgewiesenen Cluster werden auf den nachfolgenden Seiten dargestellt.

BRANDENBURG AN DER HAVEL 19



METALL

Anzahl der Betriebe: 63*

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit

Beschiftigte: 1.332*

*) Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rech-
nerisch auf einen solchen Zahlenwert geschlossen werden kann, anonymisiert. Gleiches gilt, wenn eine Region oder ein Wirtschaftszweig
einen oder zwei Betriebe aufweist oder einer der Betriebe einen so hohen Beschéftigtenanteil auf sich vereint, dass die Beschaftigtenzahl

praktisch eine Einzelangabe Gber diesen Betrieb darstellt (Dominanzfall). Stichtag ist der 30.06.2016.

Besonders starke Standorte der Brandenburger Me-
tallindustrie im Land Brandenburg finden sich unter
anderem in Brandenburg an der Havel, Eberswalde,
Eisenhiittenstadt, Finsterwalde/Massen, Flrstenwal-
de, Hennigsdorf, Lauchhammer, Ludwigsfelde und
Prenzlau. Fur die wirtschaftliche Entwicklung der
Stadt ist dieses Cluster wesentlich. Ausschlaggebend
fur die Wirtschaftskraft der Clusterunternehmen sind
insbesondere die Heidelberger Druckmaschinen AG,
B.E.S. Brandenburger Elektrostahlwerke GmbH, BBV
Baustahl und Blechverarbeitungsgesellschaft mbH &
Co. KG, die bahnaffinen Unternehmen in Kirchmoser
sowie die Gabarré Deutschland GmbH. Die metall-
verarbeitenden Unternehmen in der Stadt Branden-
burg an der Havel kénnen innerhalb dieses Clusters
den groBten Beschaftigungsanteil verzeichnen, die
Unternehmen der Stahl- und Eisenerzeugung machen
den hochsten Umsatzanteil aus.

Stellvertretend fiir diesen sich in der Stadt Branden-
burg an der Havel entwickelnden Wirtschaftszweig
sei die bevorstehende Neuansiedlung der REMINE
GmbH, eine hundertprozentige Tochtergesellschaft
der TSR Recycling GmbH & Co. KG genannt. Durch
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die Riickgewinnung von Metallen und Kunststoffen
aus der ,Schredderleichtfraktion®, fiir die bislang
keine technologisch sinnvolle Lésung zur Wiederver-
wendung existierte, wird das Unternehmen Reststof-
fe insbesondere fiir industrielle Abnehmer aus der
Automobilindustrie recyceln. Dafir will die REMINE
GmbH fir knapp 12 Millionen Euro eine weltweit
neuartige Verwertungsanlage bauen, die bis zu 40
neue Arbeitsplatze schafft. Auch bei der Entwicklung
neuer Werkstoffe bietet die Stadt aufgrund ihrer
Starken im Cluster Metall grof3e Entwicklungspoten-
ziale. Das zeigt u.a. die Griindung des Unternehmens
Havel metal foam GmbH im Jahr 2013. Sie entwickelt
aus Aluminiumschaum einen einzigartigen Werkstoff,
dessen Einsatz vor allem im Leichtbau ganz neue
Wege ermoglicht.

(Quelle: RWK Brandenburg an der Havel - IMAG Statusbericht
2015)

Netzwerke

e ME-Netzwerk der Metall- und Elektroindustrie in
der Hauptstadtregion Berlin-Brandenburg

e profil.metall GbR - Netzwerk Stahl- und Metall-
verarbeitung Brandenburg und Berlin



Anzahl der Betriebe: 27*
Quelle: Bundesagentur flr Arbeit (*Seite 20 Wirtschaftsbericht)

Der Wirtschaftsstandort Brandenburg an der Havel
profitiert von seiner hervorragenden Infrastruk-

tur - dies stellt einen wesentlichen Vorteil fir alle
Unternehmen dieser Branche dar. Die stralRenseitige
Anbindung ist durch die BundesstraRen B 1 und 102
sowie die Autobahnen 2 und 10 gegeben. Zudem
liegt Brandenburg an der Havel unmittelbar am
Hauptschifffahrtsweg Untere-Havel-Wasserstral3e,
der den Anschluss an Rhein, Elbe und Oder ermdg-
licht. Auch mit dem transeuropdaischen Eisenbahnnetz
ist die Stadt durch die Haupttrasse Warschau-Berlin-
Hannover-Ruhrgebiet-Rotterdam verknipft.

Wesentliches Projekt der vergangenen Jahre inner-
halb dieses Clusters war die ,Eco Rail Innovation
(ERI)“. Die Plattform fiir innovative technische Losun-
gen entstand durch die Kooperation der Deutschen
Bahn mit 18 Industrieunternehmen, Forschungsein-
richtungen und Verbanden mit dem Ziel, einen emis-
sionsfreien Schienenverkehr und umweltfreundliche
Transportketten zu entwickeln. Das Netzwerk ist

mittlerweile sehr gut etabliert, die Akteure arbeiten
umfanglich zusammen und tauschen sich in internati-
onalen Netzwerken aus, so z. B. mit dem Kompetenz-
netzwerk Rail Berlin-Brandenburg GmbH (KNRBB),
das am 01.08.2016 sein flinfjahriges Bestehen fei-
erte. Angefangen mit drei Gesellschaftern und zwei
Kooperationspartnern vereint das Netzwerk heute 74
Kooperationspartner, davon 48 aus der Hauptstadt-
region und 10 aus europaischen Nachbarlandern. Auf
der alle zwei Jahre stattfindenden groten interna-
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Beschiftigte: 272*

tionalen Fachmesse im Bereich Verkehrstechnik fiir
innovative Komponenten, Fahrzeuge und Systeme
,InnoTrans“ haben sich in 2016 erstmals das Netz-
werk und die Stadt Brandenburg an der Havel auf
einem Gemeinschaftsstand prasentiert.

Im Jahr 2011 wurde mit Unterstlitzung der Initia-

tive ,ERI“ die Stiftungsprofessur ,Energieeffiziente
Systeme der Bahntechnologie“ an der Technischen
Hochschule Brandenburg (THB) eingerichtet. Die
Stiftungsprofessur ist Nukleus eines interdisziplindren
Forschungszusammenschlusses, der die Energieeffizi-
enzpotentiale im Schienenverkehr identifizieren und
heben wird. Die anwendungsorientierte Lehre soll
den Studierenden praxisnahe Projekt- und Ab-
schlussarbeiten in Patenschaft mit den ERI-Unterneh-
men sowie interessante Industriepraktika vermitteln.
Der Masterstudiengang ,Energieeffizienz Technischer
Systeme“ vermittelt Hochschulabsolventen aller
technischen und naturwissenschaftlichen Fachrich-
tungen weiterbildende Kenntnisse auf dem Gebiet
der Energieeffizienz. In verschiedenen fachlichen
Richtungen werden ausgewahlte Problemstellungen,
wie z. B. Systeme der erneuerbaren Energien, der
Systementwurf, die Produktentwicklung, die Systeme
der Energietechnik, die Gebaudeversorgungstechnik
sowie Fragen der Automatisierung und Simulation
technischer Systeme behandelt.
(www.ecorailinnovation.com/stiftungsprofessur)
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GESUNDHEITS-
WIRTSCHAFT

Anzahl der Betriebe: 251
Quelle: Bundesagentur fir Arbeit (*Seite 20 Wirtschaftsbericht)

Die Gesundheitswirtschaft zahlt in Brandenburg an
der Havel zu einem der wichtigsten Wirtschaftszwei-
ge, was die Zahl von mehr als 6.500 Beschiftigten
im Bereich Gesundheits- und Sozialwesen (23,2 %
aller sv-pflichtig Beschéftigten) beweist. In den drei
Krankenhausern und der Reha-Klinik arbeiten davon
rund 10 %. Erganzt wird das Angebot in der ambu-
lanten Versorgung, durch Pflegeeinrichtungen und
zahlreiche Zusatzangebote. Der RWK Brandenburg
an der Havel stellt eine hoch attraktive Gesundheits-
infrastruktur zur Verfiigung.

Fir die Starkung des RWK und seines Umlandes

sind - neben dem Erhalt und dem Ausbau der Ver-
sorgungsfunktion - insbesondere zusatzliche Effekte,
die aus einem weiteren Angebotsausbau resultieren,
hervorzuheben. Brandenburg an der Havel hat gute
Voraussetzungen, als Modellstadt fiir das Land Bran-
denburg die Wirtschafts- und Arbeitsmarktpotenzi-
ale des Wachstumssektors ,Gesundheitswirtschaft”
kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Das Netzwerk ,Gesund in Brandenburg - Stadt der
MedizinKompetenz* hat sich als regionale Initiative
flr eine gute und sichere Medizinversorgung eta-
bliert. Mitglieder sind medizinische Einrichtungen,
Unternehmen und weitere Institutionen. Mit einer
grofRen Bandbreite an Informations- und Veran-
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Beschiftigte: 6.694

staltungsangeboten leistet das Netzwerk wichtige
Beitrdge zur Starkung des Medizinstandortes und zur
Umsetzung der Clusterstrategie.

Seit dem 8. Juli 2014 verfligt Brandenburg an der
Havel Gber eine zweite Hochschule, die Medizinische
Hochschule Brandenburg Theodor Fontane (MHB)
mit den zwei groRen Studienzweigen Medizin und
Psychologie, womit weitere Impulse im Cluster fiir
die Region gesetzt wurden. Trager der MHB ist die
Medizinische Hochschule Campus GmbH mit den
Gesellschaftern Ruppiner Kliniken GmbH in Neurup-
pin und Stadtisches Klinikum Brandenburg GmbH
und weitere. 39 Kliniken sowie die Kassenarztliche
Vereinigung Brandenburg, die Landesarztekammer
Brandenburg und der Hausarzteverband Branden-
burg sind Kooperationspartner der MHB. Fiir die
Medizinstudenten tibernehmen die kooperierenden
Brandenburger Krankenhauser den gré3ten Teil der
Studiengebiihren, wenn diese nach der Ausbildung
fiinf Jahre in der Region bleiben und gleichzeitig eine
Facharztweiterbildung absolvieren. Mit der Griindung
der MHB ist ein wichtiger Schritt zur Starkung der
Gesundheitswirtschaft, zur Begegnung des Fachkraf-
temangels und zur Steigerung der Attraktivitat fir

Studierende, Fachkrafte sowie Forschende gelungen.
(Quelle: RWK Brandenburg an der Havel - IMAG Statusbericht
2015)



Anzahl der Betriebe: 46*
Quelle: Bundesagentur flr Arbeit (*Seite 20 Wirtschaftsbericht)

Von Medienunternehmen und -dienstleistern Gber
Verlage und Werbeagenturen bis hin zu Telekom-
munikationsanbietern und Softwareentwicklern
weist das Cluster IKT/Medien/Kreativwirtschaft eine
enorme Bandbreite auf. Zudem sind keine Branchen
schnelllebiger als diejenigen, die in diesem Cluster
vereint sind. Standig gilt es, sich an neue Trends

und Techniken anzupassen. Das dies gelingen kann,
zeigt das Unternehmen Weist EDV GmbH & Co. KG,
das im Mai 2016 bereits sein 20-jahriges Bestehen
feierte. Das Unternehmen entwickelt anspruchsvolle
Softwareprodukte und Systemhauslésungen, insbe-
sondere im Bereich der klinischen Kommunikation.
Mit derzeit 30 Beschiftigten hat das Unternehmen
seinen neuen Standort im ehemaligen Transforma-
torenhaus des Stahlwerkes in der Carl-Reichstein-
StralRe 11 bezogen.

Ein wesentliches Thema in diesem Cluster, das auch
die Attraktivitat des Wirtschaftsstandortes und die
Verbesserung der Lebensqualitat der Stadt steigert,
ist die flichendeckende Versorgung mit leistungsfa-
higem Breitband. Die Informations- und Kommunika-
tionstechnologie er6ffnet den Menschen und Unter-
nehmen neue Wege des Zusammenlebens und der
Zusammenarbeit, bessere Moglichkeiten zur Teilhabe

am gesellschaftlichen Leben und groBere wirtschaft-
liche Erfolge.

Grundlage fir die schrittweise Ausgestaltung der
digitalen Gesellschaft sind leistungsfahige Breitband-
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netze, die allen Biirgern und Unternehmen zur Ver-
fiigung stehen missen. Um den Ausbau eben dieser
Netze voranzutreiben, hat die Bundesregierung in
der Digitalen Agenda fiir Deutschland das Ziel einer
flaichendeckenden Verfiigbarkeit breitbandiger Netze
mit einer Geschwindigkeit von mindestens 50 Mbit/s
bis zum Jahr 2018 definiert und im Oktober 2015 die
Richtlinie ,Férderung zur Unterstlitzung des Breit-
bandausbaus in der Bundesrepublik Deutschland”
verabschiedet. Damit soll deutschlandweit der Aus-
bau leistungsfahiger Breitbandnetze in den Regionen
gefordert werden, in denen ein privatwirtschaftlich
gestitzter Ausbau bisher noch nicht gelungen ist.

(Quelle: Bekanntmachung des BMVI vom 22.010.2015, Seite 4)

Durch die Stadt Brandenburg an der Havel wurde

in einem ersten Schritt entsprechend der Forder-
richtlinie im Februar 2016 ein Férdermittelantrag

fur Planungs- und Beratungsleistungen gestellt. Am
12.07.2016 hat die Stadt Brandenburg an der Havel
durch das Bundesministeriums fir Verkehr und digi-
tale Infrastruktur den Zuwendungsbescheid in Hohe
von 50.000,00 € erhalten. Unmittelbar nach Erhalt
des Zuwendungsbescheides erfolgte im Anschluss
eine Ausschreibung der Planungs- und Beraterleis-
tungen in Form eines Teilnahmewettbewerbes mit
anschlieBender Aufforderung ausgewahlter Unter-
nehmen zur Abgabe eines Angebotes. Die beauftrag-
te Bietergemeinschaft WIRTSCHAFTSRAT Recht und
LAN CONSULT hat im Zeitraum November 2016 bis
Februar 2017 als Voraussetzung fiir den Fordermit-
telantrag ein Markterkundungs- und ein Interessen-
bekundungsverfahren sowie eine Studie zu Kosten
und Effizienz der Ausbauvarianten durchgefiihrt. Die
so ermittelten ,weiRen Flecken“ bzw. die Wirtschaft-
lichkeitsliicke bildet die Grundlage fiir den beim Bund
zwischenzeitlich gestellten Fordermittelantrag fir die
InfrastrukturmaBnahme Breitband.
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4.3 Wirtschaftsregion Westbrandenburg
Bereits seit 2012 existiert die Wirtschaftsregion Westbrandenburg, beste-
> hend aus den Stadten Brandenburg an der Havel, Rathenow und Premnitz
” sowie dem Landkreis Havelland. Obwohl die erste groBe Projektphase zum

¥ 30.11.2015 endete, setzen die Kooperationspartner ihre Anstrengungen fiir
u. die positive Entwicklung der gesamten Region Westbrandenburg fort.

WIRTSCHAFTSREGION Rund um und lber die Wirtschaftsregion Westbrandenburg wird auf der eigens
Westhrandenburg entwickelten Webseite www.wirtschaftsregionwestbrandenburg.de berichtet.
Zudem stellen das Regionalmagazin ,P9“ und der quartalsweise erscheinende

Newsletter aktuelle Projekte in der Region, neue Programme und Veranstaltungen vor. Fiir Schilerinnen und
Schiler wurde durch die Wirtschaftsregion Westbrandenburg unter anderem eine Ausbildungskampagne
unter dem Motto ,Was willst Du? Lernen.” mit eigener Webseite www.was-willst-du-lernen.de geschaffen.
Dort kénnen Interessenten Tipps zur richtigen Bewerbung und in einer Ausbildungsplatzbérse auch aktuelle
Ausbildungsstellen in Unternehmen der Region finden. Erganzend dazu erhalten Auszubildende in der Aus-
bildungsbroschiire P9, die jahrlich am Berufemarkt Westbrandenburg ausgegeben wird, einen Uberblick tiber
das regionale Ausbildungsplatzangebot.

/

Die im Rahmen der Wirtschaftsregion Westbranden-
burg organisierten Unternehmensbesuche mit dem
Titel ,Schau mal vorbei*, die in der Woche nach dem
Berufemarkt Westbrandenburg stattfinden, sind nicht
mehr wegzudenken. Am 28. September 2016 nahmen
ca. 51 SchilerInnen an Unternehmensbesichtigungen
in der Wirtschaftsregion Westbrandenburg teil. Fiir
diese konnten sie sich ausschlieB3lich auf dem ,Beru-
femarkt Westbrandenburg” am 24. September 2016
anmelden. Bereits nach kurzer Zeit waren die ersten
Touren ausgebucht. Die Wirtschaftsregion bot insge-
samt acht branchenspezifische Touren an, innerhalb
derer mehr als 30 Unternehmen besucht wurden. Die
IHK Potsdam mit ihrer Initiative ,Mach es in Branden-

burg“ unterstiitzte in 2016 erstmals die Durchfiihrung ﬁ m Potsdam NaCheéeSin
BRANDENBURG.DE

der Unternehmensbesuche und hat somit mal3geb-
lich zum Erfolg dieses Berufsorientierungsangebotes KLIGK DICH REIN!

beigetragen.

Auch dem Fachkraftemangel in der Region ist mit geeigneten
Mafnahmen begegnet worden. So wurde ein Fachkrafteportal auf
der Seite www.wirtschaftsregionwestbrandenburg.de installiert,
Uber das Unternehmen und Fachkraft zueinander finden kénnen.
Beworben wird dieses Angebot mit einem entsprechenden Flyer.
Um die Unternehmen der Region zusammenzufiihren und Syner-
gien zu erzeugen, organisiert die Wirtschaftsregion Westbranden-
burg themen- und branchenspezifische Wirtschaftsstammtische.
Im Oktober 2016 wurden beispielsweise zum Themenschwer-
punkt ,Digitalisierung im Mittelstand“ regionale Unternehmen aus
der Wirtschaftsregion eingeladen, um ihren Status-quo in Bezug
auf die Digitalisierung mit einem Experten abzugleichen und sich
Uber Erfahrungen diesbeziiglich auszutauschen.
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Zur einheitlichen erfolgreichen Vermarktung der kommunalen Freiflichen in Gewerbe- und Industriegebieten
ist ein Flachenportal auf der Webseite der Wirtschaftsregion Westbrandenburg eingerichtet worden. Dieses
zeigt ansassigen Unternehmen und potentiellen Investoren die verfligbaren Gewerbe-/Industrieflaichen und
Immobilen in der Wirtschaftsregion Westbrandenburg nach von dem Suchenden definierten Kriterien. Dieses
Portal gilt es zuklinftig weiterauszubauen, um die Attraktivitat des Standortes zu erhéhen. Der dazugehorige
Flyer wurde u. a. auf der Expo Real an Messebesucher ausgegeben. Erste Anfragen zu einzelnen Immobilien
sind bereits eingegangen.

In den vergangenen Jahren ist das allgemeine Verstandnis gewachsen, Teil einer gemeinsamen attraktiven Re-

gion zu sein. Initiativen, die vorher parallel verliefen und nicht gebiindelt wirkten, kooperieren nun oft mitein-
ander und stellen sich dadurch starker auf. Unternehmen und Institutionen der Region sind jederzeit
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gern als Beteiligte in den Arbeitskreisen und auf den angebotenen Veranstaltungen gesehen. Die Bundes-
agentur fir Arbeit und die Industrie- und Handelskammer sind neben vielen weiteren Akteuren aus Wirt-
schaft, Bildung und Politik eng eingebunden. Nachdem die Kooperation der durch die Havel verbundenen
Stadte Brandenburg an der Havel, Rathenow und Premnitz unter Beteiligung des Landkreises Havelland
bereits seit 2012 viele Akteure zusammengefiihrt, viele praktische Neuerungen eingefiihrt, viele Veranstal-
tungen organisiert und die freiwillige interkommunale Kooperation ein Gesicht bekommen hat, steht nun die
Verstetigung des Erreichten und die Etablierung neuer MaBnahmen auf der Agenda. Das MaBnahmepaket
soll zunachst bis zum Jahr 2020 geschniirt werden. Das Land Brandenburg unterstiitzt die Fortsetzung der
Kooperation zwischen den Stadten mit einer Zuwendung in H6he von 393.700 € aus Mitteln des Bundes und
des Landes Brandenburg im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe: ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsin-
frastruktur” - GRW Infrastruktur.

Erfolgreiche Produkte der Wirtschaftsregion Westbrandenburg wie etwa die Unternehmensbesuche im An-
schluss an den Berufemarkt Westbrandenburg, der Betrieb des Fachkrafteportals und die Azubi-Kampagne
»Was willst du? Lernen.” sollen fortgefiihrt werden. Neue Themenbereiche wie Energie, Tourismus und Ge-
sundheitswirtschaft sowie mehrere neue MalBnahmen, z. B. eine Riickkehrer-Initiative, sollen im Ergebnis der
Fortschreibung des Entwicklungskonzeptes hinzukommen. Auch zukiinftig soll in den bisherigen Bereichen
Kooperationsmanagement, Regionalmarketing, Fachkraftesicherung sowie Gewerbe- und Industrieflichenma-
nagement zusammengearbeitet werden, um wirtschaftliche, infrastrukturelle und arbeitsmarktpolitische Her-
ausforderungen zielgerichtet und mit gebilindelter Kraft zu 16sen. Die Kooperationspartner wollen und werden
somit auch zukiinftig gemeinsam als Wirtschaftsregion Westbrandenburg ihre Starken und Ideen biindeln, um
die Unternehmen, die Auszubildenden, die Fachkrafte und die vielen Initiativen und Aktiven in Wirtschaft und
Bildung zu unterstiitzen und damit die gesamte Region zu starken.

(u. a. geférdert aus Mitteln des Bundes und des Landes Brandenburg im Rahmen der Gemeinschaftsaufgabe: ,Verbesse-
rung der regionalen Wirtschaftsstruktur” - GRW-Infrastruktur)
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5. Aktivitaten der Fachgruppe Wirtschaftsforderung

5.1 Die Arbeit der Brandenburger Investoren Service Stelle (BISS)

Als One-Stop-Agency arbeitet die Brandenburger Investoren Service Stelle seit
Marz 2003 in Lotsenfunktion fir Unternehmer und Existenzgriinder, um den
Vorbereitungsaufwand fiir mogliche Investitionen zu minimieren und Vorhaben
entsprechend ihrer Spezifik optimal zu begleiten. Dabei haben sich die aufgebau-
ten Strukturen, sowohl fachgruppeniibergreifend als auch in der Zusammenarbeit
mit anderen Behérden und Institutionen, bewahrt.

Neben der Investorenakquise konzentriert sich die Arbeit des Teams auf die Begleitung von Vorhaben und die
Pflege des Unternehmensbestandes sowie die Netzwerkbildung. Im Verlaufe des Jahres 2016 wurden durch
die kommunale Wirtschaftsforderung insgesamt 364 Unternehmenskontakte bearbeitet. Dabei ging es u. a.
um die Klarung von allgemeinen Anfragen, Abstimmungen zur vorhandenen und benétigten Infrastruktur,
Medien, Kontaktvermittlung und Informationsbereitstellung, z. B. bei Standortanalysen im Zusammenhang
mit moglichen Ansiedlungen und die Begleitung von Genehmigungsverfahren.

Die Bestandspflege riickt im Rahmen der Wirtschaftsforderung wieder verstarkt in den Fokus. Dabei bilden
die regelmaRigen Gesprache mit den ansassigen Unternehmen vor Ort die Grundlage, um Einblicke in Ent-
wicklungsabsichten, Arbeitsablaufe und Planungen zu erhalten. Innerhalb dieser Gesprache aufgenommene
Probleme werden im Rahmen ihrer Zustandigkeit durch die Verwaltung entsprechend bearbeitet. Im Jahr
2016 wurden durch die Mitarbeiter der Fachgruppe Wirtschaftsforderung 53 Ansiedlungsbegehren begleitet,
deren Erstkontakt teilweise aus dem Vorjahr resultierte.

Ausstellungsschiff ,MS Wissenschaft”

Das Ausstellungsschiff ,MS Wissen-
schaft” hat in der Zeit vom 01.06. bis
zum 02.06.2016 an der kommunalen
Anlegestelle ,Neustadtisches Wasser-
tor“ in Brandenburg an der Havel Halt
gemacht. Das 100 m lange Ausstellungs-
schiff ist ein umgebautes Binnenfracht-
schiff mit einer Ausstellungsflache von
600 Quadratmetern, dass seit 2002 je-
den Sommer als schwimmendes Science
Center quer durch Deutschland fahrt.
Unter dem Motto ,Meere und Ozea-

ne“ konnten die Lebensrdume Kiiste,
Hochsee, Tiefsee und Eismeer erkundet _ ] =

werden. Dabei erhielten die Besucherin- 1!11‘- —1 R e RN

nen und Besucher einen Einblick in die vielseitige Arbeit von Forscherinnen und Forschern. Die Ausstellung
zeigte, welche Bedeutung die Weltmeere fiir das Klima haben, welche Rolle sie als Rohstoffquelle spielen und
wie die Ozeane geschiitzt und sinnvoll genutzt werden kénnen, ohne sie auszubeuten.

Die Ausstellung im ausgerufenen Wissenschaftsjahr 2016 vom Bundesministerium fir Bildung und Forschung
und der Initiative Wissenschaft richtete sich insbesondere an Schulen, Jugendliche und Familien. Das Ausstel-
lungsschiff besuchte in vier Monaten 33 Stadte, legte tiber 2.300 Kilometer zuriick und verzeichnete insge-
samt 85.000 Besucherinnen und Besucher an Bord, davon 1.800 in Brandenburg an der Havel.
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5.2 Unternehmens- und Branchengesprache

Die Fachgruppe Wirtschaftsforderung fiihrt schon seit liber zehn Jahren sogenannte Branchengesprache
durch, in denen entweder Unternehmen aus einer Branche oder ansassigen Unternehmen in einem bestimm-
ten Gebiet der Stadt Brandenburg an der Havel eine Gesprachsplattform geboten wird.

Auf Initiative des Wirtschaftsministers Albrecht Gerber und der
Oberbiirgermeisterin Dr. Dietlind Tiemann trafen sich bereits am
16.10.2015 die ,groRen“ Brandenburger Unternehmen des Clus-
ters Metall am Firmensitz der B.E.S. Brandenburger Elektrostahl-
werke GmbH, um neue Wertschopfungsketten zu erschlieBen und
bestehende zu vertiefen. Im Ergebnis wurde eine Arbeitsgruppe
unter Leitung der Fachgruppe Wirtschaftsférderung sowie Beglei-
tung der Wirtschaftsférderung Land Brandenburg GmbH initiiert.
Im Nachgang suchten die Fachgruppe Wirtschaftsférderung und
die Wirtschaftsforderung Land Brandenburg GmbH das Gesprach
mit jedem einzelnen Unternehmen dieser Arbeitsgruppe. Ziel war
es, die Kompetenzen der Unternehmen darzustellen und ihre Be-
darfe bis hin zu benoétigten Dienstleistungen zu formulieren.

Am 29.08.2016 fand in Vorbereitung auf die Schienenverkehrs-
messe InnoTrans ein Arbeitstreffen mit den Unternehmen dieser
Branche aus Brandenburg an der Havel statt. Eingeladen hatte die
Oberbirgermeisterin. Der Einladung gefolgt waren vornehmlich
die bahnaffinen Unternehmen des Standortes Kirchmoser. Informiert wurde zu folgenden Themen: Berufe-
markt 2016, Fachkrafteportal der Wirtschaftsregion Westbrandenburg und allgemein zu Entwicklungen in der
Stadt. Ein Impulsvortrag der DB Systemtechnik sowie ein Vortrag liber ein aktuelles Forschungsprojekt der
THB sorgten fiir den fachlichen Rahmen.

Der Ortsteil Kirchmdser der Stadt Brandenburg an der

Havel blickt bereits auf eine rund 100-jahrige Tradition als
Bahnstandort zuriick und hat sich damit zu einem wichtigen
Drehkreuz des europaischen Schienenverkehrs entwickelt.
Made in Kirchmoser ist heute ein Giitesiegel fiir international
anerkannte Produkte, Entwicklungen und Dienstleistungen
der Bahntechnik.

Am 15.11.2016 suchte die Oberbirgermeisterin Frau Dr. Tiemann gemeinsam mit dem Landwirtschaftsminis-
ter Jorg Vogelsanger das Gesprach mit den Vertretern der landwirtschaftlichen Unternehmen mit Betriebssitz
bzw. zu bewirtschaftenden Flachen im Stadtgebiet. Nach der BegriiBung durch die Oberbirgermeisterin gab
zunachst der Amtstierarzt Dr. Knut Grol3e aus aktuellem Anlass Informationen in Bezug auf den Virus H5N8
bekannt und erlauterte allgemeine SchutzmaBnahmen gegen die Gefliigelpest. Anschlie3end stellte sich
Landwirtschaftsminister Jorg Vogelsinger den Fragen der Landwirte, die unter anderem wissen wollten, wie
der aktuelle Bearbeitungsstand in Bezug auf die Direktzahlungen ist. Aufgrund der schwierigen Situation in
der Landwirtschaft im Jahr 2016 waren die Landwirte mehr denn je auf eine plinktliche Auszahlung dieser
Agrarfordermittel angewiesen, dies wurde wahrend der Diskussion deutlich. Im Rahmen seiner Ausfiihrungen
berichtete der Minister auch iber das Volksbegehren zur Massentierhaltung, in dessen Folge nun gemeinsam
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mit dem Aktionsbilindnis und der Wissen-
schaft ein Tierschutzplan erarbeitet werden
soll mit dem Ziel, unter Beriicksichtigung
einer 6konomischen Basis fir die Landwirte
hohere Standards im Tierschutz zu errei-
chen. Auch sicherte der Minister zu, dass es
unter seiner Verantwortung keine weitere
Umschichtung von finanziellen Mitteln aus
der ersten in die zweite Fordersaule geben
wird. Darliber hinaus duBerten die Landwirte
gegeniliber dem Minister auch Beflirchtungen
zu den Konsequenzen der geplanten Kreis-
reform. Im Falle der Einkreisung der Stadt
Brandenburg an der Havel in den Landkreis
Havelland wiirden bisherige Ansprechpartner
z.B. zu Agrarforderantragen und Landpacht-
vertragen wegfallen und Wege fiir die Land-
wirte weiter werden. Auch vom Bauernbund
des Landes Brandenburg wird das Vorhaben
deshalb abgelehnt. Uber die Mindestanfor-
derungen an einen Landpachtvertrag infor-
mierte im Anschluss der Justiziar des Landes-
bauernverbandes, Uwe Tiet. Er prasentierte
den Anwesenden aktuelle Rechtsprechungen
zu diesem Thema und ging auch auf die
praxisbezogenen Fragen der Landwirte ein.
Einen interessanten Fachvortrag zum Thema
,Futternutzung in Naturschutzgebieten und

>
auf extensiven Griinlandflachen - wesentli- : £
che Einflussfaktoren“ hielt Dr. Frank Hertwig

vom Landesamt fur Landliche Entwicklung, Landwirtschaft und Flurneuordnung (LELF). Dabei wurde deutlich,

dass der 6konomische Druck fiir landwirtschaftliche Unternehmen sehr grof3 ist und auch Auswirkungen auf
die Qualitat des Futters haben kann. Wenn wesentliche Arbeitsschritte wie eine Grunddiingung und das Wal-
zen ausbleiben, so sein Fazit, wird sich kein gesundes und qualitativ hochwertiges Futter auf den Wiesen und
Weiden entwickeln kénnen. Nach dem offiziellen Teil der Veranstaltung gab es wie gehabt die Moglichkeit,
sich noch mit den Berufskollegen in kleineren Gruppen auszutauschen.

Treffen der regionalen Wirtschaftsforderer

Jedes Jahr treffen sich die Wirtschaftsforderer aus der Landeshauptstadt Potsdam, aus den Landkreisen
Potsdam-Mittelmark und Havelland sowie der Stadt Brandenburg an der Havel, um sich tber aktuelle Themen
auszutauschen. Gastgeber im Jahr 2016 war der Landkreis Potsdam-Mittelmark. Das Arbeitstreffen fand in
Werder auf dem Wachtelberg statt. Themen waren u. a. die Erndhrungswirtschaft und die Vorstellung des

Ausbildungsfihrers.

2017 wird die Stadt Brandenburg an der Havel der Gastgeber sein.
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5.3 Fachkraftesicherung

In 2016 verfolgte die kommunale Wirtschaftsforderung mit der Wirtschaftsregion Westbrandenburg das Ziel,
die etablierten MaRnahmen zur Fachkraftesicherung zu verstetigen und nachhaltig zu sichern. Zu diesen MaR3-
nahmen zdhlen das Azubi- und Fachkrafteportal der Wirtschaftsregion Westbrandenburg sowie der regional
erweiterte ,Berufemarkt Westbrandenburg” mit den Unternehmensbesuchen ,Schau mal vorbei!“.

Fachkrafteportal der Wirtschaftsregion Westbrandenburg

Ausgangslage ist, dass Arbeitnehmer nach einem attraktiven Arbeitsplatz und Arbeitgeber nach qualifizierten
Beschaftigten suchen. Der Wettbewerb um die Talente ist langst er6ffnet. In der heutigen Zeit und mittels der
unzahligen Job- und Talentborsen sollte es eigentlich ein Leichtes sein, Bewerber und Unternehmen pass-
genau zusammenzubringen. Bei ndherer Betrachtung zeigt sich jedoch, dass in der Vielfalt der Moéglichkeiten
auch ein Problem liegen kann. Alles im Auge zu behalten, kostet viel Zeit und ist nicht immer einfach. Denn
den Bewerber wie den Arbeitgeber interessiert nicht die Menge, sondern nur die Schnittmenge: eine Quali-
fikation, ein Arbeitsplatz. Dies trifft auf Fachkrafte und auf angehende Auszubildende gleichermalf3en zu. Die
Wirtschaftsregion Westbrandenburg hat das Ziel, den Wirtschaftsraum der drei Stadte Brandenburg an der
Havel, Premnitz und Rathenow gemeinsam darzustellen. So ist es nur folgerichtig, auch das regionale Ge-
samtangebot an Arbeitsplatzen und Bewerbungen auf der Internetseite der Wirtschaftsregion darzustellen.

Das Angebot des Azubi- bzw. Fachkrafteportals beinhaltet Folgendes:

- ; . Alle Unternehmen der Region kénnen sich auf einer Plattform

/E registrieren (www.wirtschaftsregionwestbrandenburg.de). Haben

o Wy TTER . siedas getan, werden ihre Karriereseiten automatisch téglich

nach Stellenangeboten durchsucht und die darauf befindlichen

Angebote werden im Fachkrafte- bzw. Azubi-Portal abgebildet.
Um auch im Azubi-Web mit eigenen Stellenangeboten angezeigt
zu werden, muss nur angegeben werden, dass der Betrieb ausbil-
det. Unternehmen, die auf ihrer Homepage keine Stellenangebote
einstellen oder keine eigene Homepage vorweisen, kdnnen nach
der Registrierung das Stellenangebot auch direkt im neuen Stel-
lenportal eintragen.

Uber eine Kooperationsvereinbarung mit der Bundesagentur fiir Arbeit wird sichergestellt, dass auch deren
regionales Stellenangebot einbezogen wird. Auch mit dem kommerziellen Anbieter Stepstone konnte eine
ahnliche Vereinbarung erzielt werden. So werden auch die regional relevanten Daten aus deren Datenbank
regelmalig an das Azubi- bzw. Fachkrafteportal tGibertragen, ausgewertet und bei der Suche ebenfalls ange-
zeigt. Alle Angebote werden regelmaBig aktualisiert. Die Lehrstellenbérsen der Industrie- und Handelskam-
mer Potsdam sowie der Handwerkskammer Potsdam sind ebenfalls verlinkt.

Aber nicht nur Unternehmer, auch Bewerber kdnnen das Portal nutzen. Sie kénnen dort ihren Berufswunsch
hinterlegen, so dass sie von interessierten Unternehmen direkt angesprochen werden kénnen. Wird fir Inte-
ressenten aus der Region mit dieser umfassenden Zusammenfassung von Informationen Uber offene Stellen
und interessierte Bewerber die Suche schon deutlich erleichtert, weil mit jeweils einem Klick das ganze rele-
vante Angebot erfasst werden kann, gilt dies umso mehr fiir Bewerber, die in die Region wechseln wollen und
die lokale Medien- und Unternehmenslandschaft nicht kennen.

Vor allem die Anzahl der Stellenanzeigen aber auch die Zugriffszahlen haben sich deutlich erhéht. Fir Interes-
sierte gibt es je einen Flyer zur Information Uber die Inhalte der Stellenborsen.
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Nachfolgeforum der Wirtschaftsregion Westbrandenburg

Bereits zum zweiten Mal fand am 16.11.2016 das Nachfolgeforum der
Wirtschaftsregion Westbrandenburg statt. Der Einladung sind iber 50
Unternehmen, Experten und potenzielle Nachfolger gefolgt und tauschten
sich Giber Fragen wie: ,Wann muss ich damit beginnen, meine Nachfolge zu
planen?”, ,Was wird aus meinem Unternehmen und meinen Mitarbeitern,
wenn ich nicht mehr selbst der Chef bin?*, ,Bin ich auch als Unternehmer
im Ruhestand versorgt?*, aus. Nach einem Impulsvortrag durch Jirgen Tschirch von der Mittelbrandenburgi-
schen Sparkasse berichteten die drei Unternehmen Arnold Bestattungen, Zetzsche CNC Dreherei (beide aus
Brandenburg an der Havel) und Ophthalmica Brillengldaser GmbH aus Rathenow (iber ihre Erfahrungen zum
Thema Unternehmensnachfolge. In der zweiten Halfte des Nachfolgeforums nutzen die Teilnehmer dann die
Gelegenheit, in vier Workshops Rat von Experten zu Fragen der Finanzierung, der Unternehmensbewertung,
zu Arbeits- und Vertragsrecht und auch zu Fragen des Verhiltnisses von Ubernehmern, Ubergebern und Mit-
arbeitern zueinander zu erhalten.

5.4 Existenzgriindung

Existenzgriindung ist ein wichtiger Baustein, um Arbeitsplatze zu schaffen. Im Jahr 2015 erfolgten 441 Ge-
werbeanmeldungen, davon sind 365 Neugriindungen. Von 527 Gewerbeabmeldungen haben 426 ihr Gewerbe
vollstandig aufgegeben. Die Selbststandigenquote, die den Anteil an den Erwerbstatigen in Prozent angibt,

ist in der Stadt Brandenburg an der Havel wieder leicht riicklaufig. Die Selbststiandigenquote lag im Jahr 2013
bei 9,7 %. Im Jahr 2014 ist sie auf 9,5 % gesunken.

Existenzgriindungsinitiativen durch den Lotsendienst

Den Kern des regionalen Griindungsnetzwerkes bilden Vertreter der Fachgruppe Wirtschaftsférderung, der
Kammern, der Bundesagentur fiir Arbeit und des Jobcenters, der THB und des TGZ. In der Stadt Brandenburg
an der Havel konnen Griindungswillige in zielgruppenspezifischen Griindungsprojekten auf Unterstiitzungs-
angebote in der Vorgriindungs-, Griindungs- und Wachstumsphase zugreifen.

4R i e NIFEAA
{oréEnNDENST Potsdam = ¥ =1\
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Im Jahr 2016 wurden beim Lotsendienst 78 Erstgesprache mit Griindungswilligen gefiihrt.

Das Griindungsinteresse hat sich analog dem Riickgang der Arbeitslosigkeit verringert und auch die Ziel-
gruppen haben sich verandert. Wahrend in der Vergangenheit die Griinderlnnen vorrangig aus dem ALG-II-
Bereich (Arbeitslosengeld) hervorgingen, erfolgt die Griindung nunmehr eher aus einem Arbeitsverhiltnis
heraus oder aus dem ALG I.

Durch das bestehende und gut funktionierende Griindungsnetzwerk, aber auch durch Mundpropaganda
werden Grindungswillige auf den Lotsendienst aufmerksam gemacht. Unterstiitzend wirkte aber auch die
Werbung (iber Facebook und die Internetseite des Technologie- und Griinderzentrums.

Der Lotsendienst im TGZ fiihrte 2016 insgesamt 8 Development Center zur Uberpriifung der Geschéftsidee
auf Tragfahigkeit durch. Insgesamt 47 Griindungswillige wurden im Laufe des Jahres individuell beraten. 19

davon haben bis zum 31.12.2016 die Gri ndung vollzogen. Qelle: Lotsendienst der Stadt Brandenburg an der Havel
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5.5 Stadt- und Standortmarketing

5.5.1 Gewerbeimmobilienmesse Expo-Real

Die Teilnahme an der Expo Real ist fiir die Stadt Brandenburg an der Havel als Regionaler Wachstumskern
und Oberzentrum im Land Brandenburg von herausragender Bedeutung. Sie bietet als internationale Fach-
messe flir Gewerbeimmobilien und Investitionen die jahrlich einmalige Gelegenheit, in nur drei Tagen die
Gewerbe-, Industrie- und Wohnbauflachen der Stadt Brandenburg an der Havel national und international zu
bewerben und potentielle Investoren auf unseren Standort aufmerksam zu machen.

In 2016 wurde die Stadt Brandenburg an der Havel
wieder durch die Oberblirgermeisterin Dr. Dietlind
Tiemann am Gemeinschaftsstand Berlin-Brandenburg
reprasentiert. Unterstiitzung erhielt sie bei den
zahlreichen Standgesprachen durch Vertreterinnen
der Fachgruppe Wirtschaftsférderung. Die Oberbiir-
germeisterin begriiBte am Stand der Havelstadt u. a.
Kathrin Schneider, Ministerin fir Infrastruktur und
Landesplanung, und prasentierte am beeindrucken-
den Luftbild des Stadtzentrums von Brandenburg an
der Havel die positive Entwicklung.

In den Gesprachen mit den Besuchern der 19. Internationalen Fachmesse fiir Immobilien und Investitionen,
die vom 04. bis 06. Oktober 2016 in der Landeshauptstadt Bayerns stattfand, wurden in diesem Jahr vor-
nehmlich Gewerbeimmobilien vorgestellt. Die Fragen drehten sich jedoch auch um Brandenburg an der Havel
als Ausflugs-/Urlaubsziel, Wohn-, Studien- und Arbeitsort. Viele Besucher sind u. a. durch die Bundesgarten-
schau im Jahr 2015 auf die wunderschéne Havelstadt aufmerksam geworden und erkennen nunmehr das Po-
tential der kreisfreien Stadt als Investitionsstandort. Zu den Gesprachspartnern zahlten jedoch auch bereits
ansassige Unternehmen, die tGber aktuelle Entwicklungen am Standort berichten und dabei um Unterstiitzung
baten.

Die Beteiligung am Gemeinschaftsstand Berlin-Brandenburg auf der Expo Real ist mit der Zeit fur die Stadt
Brandenburg an der Havel zu einem unverzichtbaren Marketing- und Netzwerkinstrument, vor allem in der
Wirtschaftsférderung, geworden.

ey DE \I»
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5.5.2 InnoTrans

Insgesamt 2.955 Aussteller aus 60 Landern fillten mit ’nno"am 2016

ihrem umfassenden Produkt- und Service-Portfolio das 20.-23. SEPTEMBER - BERLIN

Berliner Messegelande bis auf den letzten Quadratmeter
aus. 200 Firmen prasentierten sich auf der Weltleit-
messe zum ersten Mal. Die 11. InnoTrans vom 20. bis
23.09.2016 war damit die groRte InnoTrans aller Zeiten.
Mit 149 Weltpremieren unterstrich die InnoTrans einmal
mehr ihre Position als Innovationstreiber und fiihrende
Marketingplattform der globalen Bahnindustrie. Mehr als
145.000 Fachbesucher aus 140 Landern kamen an den
vier Messetagen zur InnoTrans. Wirtschaftsdelegationen
aus 20 Landern wie Indien, Italien, Japan und Marokko
sowie den USA, Taiwan und den Vereinigten Arabischen
Emiraten reisten fiir die InnoTrans 2016 nach Berlin.

Die Fachgruppe Wirtschaftsforderung der Stadt Brandenburg an der Havel prasentierte sich neben tGber 50
Brandenburger und Berliner Unternehmen bereits zum 7. Mal auf dem Gemeinschaftsstand Berlin-Branden-
burg im neuen multifunktionalen Messe- und Kongresscentrum ,City Cube®, diesmal auf dem Gemeinschafts-
stand der Kompetenznetz Rail Berlin-Brandenburg GmbH. Ebenfalls auf diesem Gemeinschaftsstand war das
Brandenburger Produktionsunternehmen Havel metal foam GmbH vertreten.

g

Das Ziel der Teilnahme der kreisfreien Stadt Brandenburg an der Havel auf der Messe war vor allem die Ver-
marktung der Gewerbe- und Industrieflachen in Kirchmdser, das Netzwerken mit Unternehmen und Institu-
tionen aus dem bahnaffinen Bereich und das zielgerichtete Stadt- bzw. Regionalmarketing fiir die Havelstadt
sowie die Wirtschaftsregion Westbrandenburg. Die Oberbiirgermeisterin Dr. Dietlind Tiemann flihrte zu-
dem umfangreiche Gesprache mit bahnaffinen Unternehmen aus Kirchmoéser, die ebenfalls als Aussteller auf
der Messe vertreten waren, u. a. mit voestalpine BWG GmbH & Co. KG, Wirthwein GmbH & Co. KG, GBM
Gleisbaumechanik Brandenburg/H., Klaus Thormahlen GmbH und DB Systemtechnik GmbH. Im Interesse der
weiteren Netzwerkbildung wurden neben einer erweiterten Branchenzusammenkunft im Friihjahr 2017 auch
weitere bilaterale Verbindungen mit Brandenburger Unternehmen, die durch die Stadt Brandenburg an der
Havel begleitet werden, abgestimmt. Der zukunftsfahige Bahnstandort Kirchmoser soll damit auch weiterhin
gestarkt werden.
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5.5.3 Berufemarkt Westbrandenburg

Zum 18. Mal fand am 24.09.2016 im Technologie- und Griinder-
zentrum (TGZ) und im Uberbetrieblichen Ausbildungszentrum
(UAZ) der Stadt Brandenburg an der Havel die traditionelle
Berufsorientierungsmesse ,Berufemarkt Westbrandenburg*

statt. Die Schirmherrschaft Gbernahm die Wirtschaftsregion < 71 ) 158 S e e
Westbrandenburg, vertreten durch die Oberbiirgermeisterin 2 S T or e sl
Frau Dr. Dietlind Tiemann, die Blrgermeister Ronald Seeger ’ “",~ R EL R, e

und Ralf Tebling.

Eroffnet wurde die Messe mit dem Startschuss zum Reichstein-Marathon und einer Vorstellung der Trom-
melgruppe der Wilhelm-Busch-Schule. AnschlieBend nutzten etwa 3.000 junge Menschen zum grof3en Teil in
Begleitung ihrer Eltern die Gelegenheit, 102 Aussteller mit ca. 250 Berufsbildern bzw. Studienangeboten zu
entdecken.

[

Neben der Vorstellung der Ausbildungs- und Studienmoglichkeiten in
der Region wurden auch Auslandsprogramme wie Au Pair, High School,
Work & Travel und Freiwilligenprogramme wie der Bundesfreiwilligen-
dienst sowie das Freiwillige Soziale und Okologische Jahr vorgestellt.
Am Stand der Agentur fir Arbeit konnten die Schiilerinnen und Schii-
ler ihre fertigen Bewerbungsmappen einem Check unterziehen und
sich anschlieBend von einer Schnellzeichnerin in ihrem Wunschberuf
zeichnen lassen. Zudem bot die IHK auch in diesem Jahr wieder die
Moglichkeit an, direkt vor Ort professionelle Bewerbungsfotos fertigen
zu lassen. Dazu war eine Visagistin zugegen, welche die zukiinftigen
Auszubildenden optisch und von der Bekleidung her richtig in Szene
setzte. Speziell fur die Schilerinnen und Schiiler aus Rathenow und
Premnitz haben die Stadte Rathenow und Premnitz mit Unterstiitzung
des Landkreises Havelland erneut einen kostenfreien Bustransfer zum
und vom Berufemarkt Westbrandenburg eingerichtet.

Am Veranstaltungstag konnten sich die Schilerinnen und Schiiler fiir die
zum dritten Mal durch die Wirtschaftsregion Westbrandenburg organi-
sierten ,Schau mal vorbei“ Unternehmensbesuche anmelden. Insgesamt
standen acht Touren mit Giber 30 Unternehmen zur Wahl. In diesem
Jahr nahmen 51 Schiilerinnen und Schiiler die einmalige Gelegenheit
wahr, am 28.09.2016 in die Unternehmen zu fahren und die Ausbildungs-,
Berufs- und Studienmdglichkeiten hautnah zu erleben.
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5.5.4 Offentlichkeitsarbeit

Neben dem jahrlich erscheinenden Wirtschaftsbericht hat die stadtische Wirtschaftsforderung, insbesonde-
re an Publikationen im Rahmen des Projektes Wirtschaftsregion Westbrandenburg mitgewirkt. Den Wirt-
schaftsbericht sowie weitere Veroffentlichungen der Wirtschaftsférderung finden Sie unter www.stadt-bran-
denburg.de/wirtschaft/aktuelles/publikationen/, die Publikationen der Wirtschaftsregion Westbrandenburg
unter www.wirtschaftsregionwestbrandenburg.de.

Die Wirtschaftsférderung Land Brandenburg GmbH und ILB haben ge- DIE WIRTSCHAFTSFORDERER IM LAND BRANDENBURG
meinsam mit den regionalen Wirtschaftsféorderungen des Landes Branden- :
burg den bisher herausgegebenen Jahresbericht der Wirtschaftsforderer
im Land Brandenburg durch eine Jahrespressekonferenz ersetzt, um die
Prasenz zu starken und das Land Brandenburg besser zu vermarkten. Die

i gresy JAHRESPRESSE-
Pressekonferenz der regionalen Wirtschaftsférderer des Landes Branden- . 1« /s IHER R

. . E Wirtschaftsférderung
burg fand am 29.06.2016 in der Staatskanzlei : : im Land Brandenburg
Ergebnis 2015

in Potsdam statt. 29.06.2016

Nicht nur mittels Printmedien warb die

stadtische Wirtschaftsférderung fur die

Stadt Brandenburg an der Havel. Auch moderne Werbemittel wie Bleistifte und
Textmarker wurden neben Haftnotiz-Sets, Touch-Pens und Tischkalender im
Jahr 2016 insbesondere fiir die Messen angeschafft, um auf den Wirtschafts-
standort Brandenburg an der Havel aufmerksam zu machen.

Ein Jahrbuch fiir das Land 2017

Das Ministerium fiir Landliche Entwicklung, Umwelt und Landwirtschaft
legt jahrlich die Broschire ,Ein Jahrbuch fiir das Land“ insbesondere fir die
Griine Woche und die Brandenburger Landpartie auf. Touristen und Bran-
denburger sollen eingeladen werden, die landlichen Regionen zu erkunden.

Die Ausgabe 2017 stellt neben Adressen und Terminhinweisen, Ausflugs-
ziele aus allen Landesteilen vor. Die Stadt Brandenburg an der Havel be-
richtet Gber die Topferei La Terre, die Fischerei Schroder & Séhne und die
Saaringer Dorfkirche.

“-
#"EIN JAHREUCH 201 7
FUR DAS LAND
VERANSTALTUNGEN

NOLICHE AUSFLUGERELE «

——
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6.2 Industrie- und Gewerbegebiete der Stadt Brandenburg an der Havel

Industrie- und Gewerbegebiet Hohenstiicken

Art des beplanten Gebietes

Industrie- und Gewerbegebiet

GebietsgroRe

161,8 ha brutto 143,6 ha netto

noch verfligbar

42,9 ha

ErschlieBung

voll erschlossen

Baurecht genehmigter Bebauungsplan
Altlasten keine
Entfernung zur Autobahn A2 ca. 15 km

Eigentumsverhaltnisse

privat und kommunal

Kaufpreis

22,00 Euro/m? (GE)

10,00 - 22,00 Euro/m?* (GlI)

2016 hat sich das Unternehmen Staplerservice
Wolff aus dem Unternehmen SHS Stapler- und
Hydraulik GmbH neu gegriindet und das Grund-
stlick des ehemaligen Baustoffhandels Hoth
Gibernommen. SHS hat seinen Standort in der
Stadt aufgegeben. Das Gebaude des ehemaligen
Fliesenstudios Kohn wurde an das Unternehmen
GeBOOTE24 vermietet. Der Firmensitz ist von
Pritzerbe nach Brandenburg verlagert worden.

Das Unternehmen ISIDOR st6Bt mit seiner Pro-

duktion von Holzhdusern, Saunen Spieltirmen

und sonstigen vielfaltigen Holzproduk-

- ten am Standort Minstersche StraBe an

L Beetzsee% seine Leistungs- und Platzgrenzen. Es ist

g [ Conter beabsichtigt, die Produktion wesentlich
zu erweitern und das noch freie Nachbar-

201596 mt

Bosch Solar
ClISTech GmbH

grundstlick zu erwerben. Die Gesprache
dazu laufen bereits intensiv.

Karcher

AACT GmbH & Co.KG

Festsetzungen B-Plan

GE Gewerbegebiet
GRZ 0,8
GFZ 1,6
UZ Abstandsklassen I-VII
(je nach Lage des Grundstiickes)

G| Industriegebiet
GRZ 0,8
BMZ 6,0 - 10,0
UZ Abstandsklassen |-V

Legende

bereits vergebene Flachen
stadtische Freiflichen
private Freiflichen
Grinflachen

REOED

Trafostationen
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Gewerbegebiet Gorden

Art des beplanten Gebietes Gewerbegebiet

GebietsgroRe 16,2 ha brutto | 16,17 ha netto
noch verfligbar 4,6 ha

ErschlieBung voll erschlossen

Baurecht genehmigter Bebauungsplan

Altlasten keine

Entfernung zur Autobahn A2 ca. 13 km

Eigentumsverhaltnisse privat und kommunal

Kaufpreis Bodenrichtwert 15,00 Euro/m?

Gertustbau
Beyer
KERANA

BIP .
¥ T Spedition

Ind.-Planung| Landes
_

Am Elisabethhof

Am Elisabethhof
—_—

Havel-
concept

Uni Pool-Shop
4‘ CHT

Treuhand

Trotz mehrerer Anfragen gab es 2016 keine
Entscheidungen zu Neuansiedlungen. Die FlachengroRe
der anfragenden Unternehmen lag insgesamt bei ca.
3,5 ha. Zwei Unternehmen arbeiten noch an ihrem
vorgesehenen Ansiedlungskonzept.

Silokanal

—
S
=
=
=
53
Qo
®©
8
[IT)
=
<

Firma Pospiech

Spedition
Baier

Werbe Prof
deva GmbH

Firma Hydro Wacht
Festsetzungen B-Plan
GRZ 0.8

GFZ 1,6 - 2,0 (jo nach Lage des Grundstiickes)
OK 8,00 m - 12,00 m Gber 30,50 m Gbar NN

4.565 m*
Dachdecker
Legende Frank Bjick

Repama
bereits vergebene Flachen

stadtische Freiflachen
private Freiflichen
Griinflachen
Trafostationen
Regenklarbecken
Pumpwerk

[ 100 R
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Gewerbegebiet Schmerzke

Art des beplanten Gebietes Gewerbegebiet

GebietsgroRe 8,5 ha brutto |4,6 ha netto
noch verfligbhar 4,2 ha

ErschlieBung voll erschlossen

Baurecht genehmigter Bebauungsplan

Altlasten keine

Entfernung zur Autobahn A2 ca. 3,5 km

Eigentumsverhaltnisse kommunal

Kaufpreis Bodenrichtwert 15,00 Euro/m?*

Im Gewerbegebiet Schmerzke wurde
ein Grundstiick von 6.100 m? an

das Unternehmen Hempelmann
Wittemoller GmbH zur Errichtung einer
LKW-Dieseltankstelle verduRert. Die
Investition soll im ersten Halbjahr 2017
realisiert werden. Das Unternehmen
ist ein mittelstandisches Unternehmen
mit Gber 100-jahriger Tradition und
Logistikpartner auch fir die regionalen
Logistikunternehmen. Eine weitere
Grundstiicksanfrage tber ca. 7.000

m? befindet sich gegenwirtig noch in
Bearbeitung.

SBB Beuy;

t
Schalung L
bay GmbH &

Eestsetzungen B-Plan

GRZ 0,8
GFZ 16
OK 13.0 m iiber 31.0 m tiber HN

Belziger Chaussee

zuldssig Larmimmissionswerte
im GE Schmerzke

Am Piperfenn

06:00 bis 22:00 Uhr max. 65 dB(A)
22:00 bis 06:00 Uhr max. 50 dB(A)

Legende
bereits vergebene Flachen

stadtische Freiflachen
Grinanlagen

Bruttoflache: 5,3390 ha
davon Straen: 1,1000 ha

Nettoflache: 4,2390 ha

Gl Schmerzke
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SWB Industrie- und Gewerbepark - Opelgelande

Art des beplanten Gebietes Gewerbegebiet

GebietsgroBe 118,0 ha brutto | 104,8 ha netto
noch verfligbar 17,6 ha

ErschlieBung voll erschlossen

Baurecht § 34 Baugesetzbuch

Altlasten keine

Entfernung zur Autobahn A2 ca. 12 km

Eigentumsverhaltnisse kommunal

Kaufpreis 5,00 - 7,00 Euro/m?

Im SWB Industrie- und Gewerbepark sind keine freien Gewerbeflachen mehr verfligbar. Die Recyclingpark
Brandenburg an der Havel GmbH und die Remine GmbH haben ihre BImSch-Genehmigungen zur Errichtung
der beantragten Anlagen zur Behandlung von Abfillen erhalten.

Legende

Grundstlicke verkauft
oder in Verhandlung

private Freiflache

Vorbehaltsflachen
offentliches Griin

Biotop

ORRE[

Stralen

T
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Industrie- und Gewerbegebiet Kirchméser Nord

Art des beplanten Gebietes

Industrie- und Gewerbegebiet

GebietsgroRe

117,66 ha brutto [ 108,0 ha netto

noch verfligbhar

23,4 ha

ErschlieBung

voll erschlossen

Baurecht § 34 Baugesetzbuch
Altlasten keine

Entfernung zur Autobahn A2 ca. 21 km
Eigentumsverhaltnisse kommunal

Kaufpreis

Kaufpreis, Erbbaurecht oder Mietzins ergeben sich aus dem Verkehrs-
wert

Erfolgreich am Standort agierende Unternehmen, wie z. Bsp. GBM Gleisbaumechanik Brandenburg/H. GmbH
und voestalpine BWG GmbH, haben sich 2016 an den Unternehmensbesuchen im Anschluss an den Berufe-

markt Westbrandenburg beteiligt.

Baurecht

Baurecht nach § 34 Baugesetzbuch;

Grundlage:  Flachennutzungsplan aus
September 1998;

Ausweisung: gewerbliche Bauflachen;
Gl und GE, Baugenehmi-
gung ohne vorhandenen
Bebauungsplanist méglich.

Legende

[ bereits vergebene Flachen
== verfigbare stadtische Freiflachen
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Industriegebiet Kirchmdser Siid

Art des beplanten Gebietes

Industrie- und Gewerbegebiet

GebietsgroRe

54,0 ha brutto 42,2 ha netto

noch verfligbar

34,9 ha

ErschlieBung

voll erschlossen

Baurecht § 34 Baugesetzbuch
Altlasten keine

Entfernung zur Autobahn A2 ca. 22 km
Eigentumsverhaltnisse kommunal

Kaufpreis

Kaufpreis, Erbbaurecht oder Mietzins ergeben sich aus dem Verkehrs-
wert

RKB

© An der Pulverrap

Im Jahr 2016 wurde eine Teilfliche von 2.155 Qua-
dratmetern von dem Unternehmen BBV Baustahl
und Blechverarbeitungsgesellschaft mbH & Co. KG
zur Erweiterung des Parkplatzangebotes fiir die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter erworben. Die
BBV zahlt zu den beiden gré3ten Herstellern von
Verkehrssicherungseinrichtungen in Deutschland.
Am Standort Kirchmdser verarbeiten 150 Mitarbei-
ter pro Jahr 40.000 Tonnen Blech in Schutzplan-
kensysteme.

Informationen zum Bahnstandort Kirchmdser er-
halten Sie unter www.zukunft-in-kirchmoeser.de.

Baurecht

Baurecht nach § 34 Baugesetzbuch;

Grundlage:  Flachennutzungsplan aus
September 1998;

Ausweisung: gewerbliche Bauflachen;
Gl und GE, Baugenehmi-
gung ohne vorhandenen
Bebauungsplanist méglich.

GE Gewerbegebiet
Gl Industriegebiet

o)
2
z
=
g
g
5

Legende

[ bereits vergebene Flachen
[ stadtische Freiflachen
E Regenklarbecken (RKB)
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Gewerbegebiet Neuendorfer Sand

Art des beplanten Gebietes Gewerbegebiet

GebietsgroRe 9,5 ha brutto | 6,1 ha netto
noch verfligbhar 4,2 ha

ErschlieBung voll erschlossen

Baurecht § 34 Baugesetzbuch

Altlasten keine

Entfernung zur Autobahn A2 ca. 14 km

Eigentumsverhaltnisse privat

Kaufpreis Verhandlungsbasis

&
<
B/ / 3
A

Grundstlicksanfragen flir das Gewerbegebiet Neuendorfer Sand werden durch die Fachgruppe Wirtschafts-
forderung direkt an den Eigentiimer weitergeleitet.

Legende
() bereits vergebene Flachen
=) private Freiflachen
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Gewerbegebiet Nordwest-Silokanal

Art des beplanten Gebietes Gewerbegebiet

GebietsgroBe 14,0 ha brutto | 14,0 ha netto
noch verfligbar 14,0 ha

ErschlieBung teilerschlossen

Baurecht § 34 Baugesetzbuch

Altlasten unbekannt

Entfernung zur Autobahn A2 ca. 12 km

Eigentumsverhaltnisse privat

Kaufpreis auf Anfrage

Die Fachgruppe Wirtschaftsforde-
rung steht in engem Kontakt mit der
GESA, um perspektivisch auch diesen
Standort erfolgreich zu vermarkten.

Legende
|| bereits vergebene Flachen
(Eigentum Dritter)

/| Freiflachen der GESA
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Gewerbegebiet Magdeburger StraRRe (Nord)

Art des beplanten Gebietes

Gewerbegebiet

GebietsgroRe

13,24 ha brutto

| 13,24 ha netto

noch verfligbhar

14,0 ha

ErschlieBung

nicht erschlossen

Baurecht

Planerfordernis

Altlasten

unbekannt

Eigentumsverhaltnisse

privat und kommunal

Entfernung zur Autobahn A2

ca. 11 km

Kaufpreis

nutzungsabhangig

Magdeburger Landstrape

= i

Magdeburger Sirang
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bereits vergebene Flachen
stadtische Freiflachen
private Freiflachen
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6.3 Grundstlicks- und Gebadudenachfragen im Zeitraum vom 01.01. bis 31.12.2016

Baurecht/Nutzungsart Grundstiicksnachfragen  Gebadudenachfragen Gesamt Y GrundstlicksgrofBe in ha Y Gebaudegréfe in ha
produzierendes Gewerbe 1 1 2 0,2 0,5
Gl Handel
Dienstleistungen
produzierendes Gewerbe 5 2 7 2,4 1,6
GE | Handel 5 2 7 2,0 0,2
Dienstleistungen 11 8 19 11,3 0,59
produzierendes Gewerbe 3 3 25,4 0,0
SO Handel 3 8 11 5,7 1,36
Dienstleistungen 2 1 3 5,8 1,0
ges. 30 22 52 52,8 5,07

Gesamtnachfragen nach Branchen:

Produzierendes 12 |[davon:
Gewerbe - verarbeitendes Gewerbe 9 groBtes nachgefragtes Grundstiick 20 ha

- Energie- und Wasserversorgung 3 kleinstes nachgefragtes Grundsttick [ 150 m*

- Baugewerbe 0 groRtes nachgefragtes Gebaude 15.000 m?
Dienstleistungen 22 kleinstes nachgefragtes Gebiude 100 m? Ladenflache
Handel 18




7. Beschaftigungsforderung

7.1. Forderprogramm ,Arbeit fiir Brandenburg"

GemaR Richtlinie des Ministeriums flr Arbeit, Soziales, Frauen und Familie (MASF) zur Férderung von be-
fristeten zusatzlichen sozialversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhiltnissen ,Arbeit fir Brandenburg"
erhielt die Stadt Brandenburg an der Havel insgesamt fiinf Zuwendungsbescheide fiir die Férderung von
Langzeitarbeitslosen. Ziel des Programms ist es, (insbesondere dlteren) Langzeitarbeitslosen berufliche Pers-
pektiven zu er6ffnen und somit sozialer Ausgrenzung entgegenzuwirken.

Konkret wurden mit diesem Forderprogramm befristete sozialversicherungspflichtige Beschaftigungsverhalt-
nisse fir zusatzliche und im 6ffentlichen Interesse liegende Arbeiten unter Nutzung bestehender Arbeits-
forderinstrumente (Arbeitsforderinstrumente des SGB Il und SGB Il (Sozialgesetzbuch) sowie kompatible
Férderprogramme des Bundes und des Landes) fiir langzeitarbeitslose Personen geférdert.

MaRnahmezeitraum Anzahl der Stellen

Arbeit fir Brandenburg | 01.04.2011 - 31.03.2013 46
Arbeit flr Brandenburg Il 01.04.2012 - 31.03.2014 24
Arbeit fir Brandenburg Il - Werkstatt 01.07.2013 - 30.06.2015 6
Arbeit fir Brandenburg IV - Begleitservice 01.06.2014 - 31.05.2016 8
Arbeit flir Brandenburg IV - BUGA / Saubere Stadt | 01.12.2014 - 30.11.2016 6

Insbesondere mit der Initiative ,Saubere Stadt“ ist es der Fach-
gruppe Wirtschaftsférderung gemeinsam mit der BAS GmbH auch
fur 2016 gelungen, die ungenutzten stadtischen Gewerbe- und
Brachflachen aufzuwerten. Es wurden sowohl Berdaumungs- und
Sduberungsarbeiten als auch Wildwuchsbeseitigung einschlieBlich
der Entsorgung durchgefiihrt. Dies erfolgte durch eine Aktivierung
und Begleitung von Langzeitarbeitslosen lber die Férderung von
Arbeitsverhiltnissen (FAV) nach § 16e SGB Il. Bei dieser Zielgrup-
pe handelt es sich um Arbeitslosengeld-lI-Beziehende Personen,
die bereits tber einen sehr langen Zeitraum arbeitslos sind und
mehrere Vermittlungshemmnisse aufweisen. Uber eine Erprobung,
vorrangig im handwerklichen und Umweltbereich, lernen die Teil-
nehmenden dabei unterschiedliche Tatigkeiten kennen, erlernen
und trainieren den Umgang mit unterschiedlichen Ger&ten und
Maschinen und verbessern somit schrittweise ihre Beschaftigungs-
fahigkeit. Durch den Einsatz dieser Menschen ist es gelungen, die
Sauberkeit der brachliegenden Gewerbeflachen deutlich zu verbes-
sern sowie Unrat und Verwilderung ein wenig entgegen zu wirken.
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7.2 Brandenburg an der Havel Arbeitsforderungs-
und Strukturentwicklungsgesellschaft mbH

Seit Giber 20 Jahren ist die BAS Brandenburg an der Havel - Arbeitsforde- BA S
rungs- und Strukturentwicklungsgesellschaft mbH Leistungstrager vor Ort

und als kommunales und gemeinniitziges Unternehmen mit éffentlichem Brandenburg an der Havel
Zweck verantwortlich fiir zielorientierte MalBnahmen zur Aktivierung

und Qualifizierung fiir den Arbeitsmarkt. Die BAS GmbH wirbt zielgerichtet Férdermittel der Kommune, des
Landes, des Bundes und der Européischen Union flir Beschaftigungs- und Qualifizierungsprojekte ein. Mit

der Arbeit werden wirksame soziale, soziokulturelle und infrastrukturelle Projekte kompetent durchgefiihrt
und betreut. Dabei ist das Unternehmen in den Bereichen Stadtentwicklung, Soziales, Heimatgeschichte und
Umweltschutz aktiv. Arbeitslose Menschen erhalten dadurch die Chance, sich mit sinnhaften, regional nach-
gefragten Beschaftigungsangeboten wieder ins Arbeitsleben zu integrieren.

Mit der Entwicklung und Realisierung von Projekten der Arbeitsforderung und Strukturentwicklung leistet die
BAS GmbH einen wesentlichen Beitrag zur Verbesserung des Sozialgefiiges und der sozialen Infrastruktur in
der Stadt Brandenburg an der Havel. Auch richteten sich im Jahr 2016 die Projekte der Arbeitsférderungs-
und Strukturentwicklungsgesellschaft an Arbeitssuchende, Personen die schon lange nicht mehr arbeiten
waren sowie Familien- und Bedarfsgemeinschaften:

- Geforderte Beschaftigungsplatze - Arbeitsgelegenheiten, Férderung von Arbeitsverhaltnissen und Beschaf-
tigungsplatzen fiir schwerbehinderte Menschen.

- Projekt Integrationsbegleitung BASTI - Betreuen, Aktivieren, Strukturieren, Trainieren und Integrieren. Mit
eigenen Qualitaten und Erfahrungen anderen helfen.

- Bildung, Wirtschaft, Arbeit im Quartier BIWAQ - Die personlichen Starken nutzen und einbringen.

- Jugend starken im Quartier JUSTIQ - Gestalte Deinen Stadtteil mit eigenen Ideen.

- AVGS Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein - Schritt flir Schritt zurtick ins Leben.

Mit dem Sonderprojekt ,Lola“ konnte sich die BAS GmbH im Jahr 2016 zielgerichtet auf von Kinderarmut
betroffene Kinder, Jugendliche und Familien konzentrieren. Hier liegt der Schwerpunkt vor allem in den Berei-
chen Bildung und Kultur sowie der sozialen Teilhabe.

Der Sozialbetrieb mit dem Slawendorf und dem Wasserwanderrastplatz hat sich mittlerweile fest in der Stadt
etabliert und entwickelt sich stetig weiter. Auch das Biirgerhaus Hohenstlicken ist ein wichtiger und zentra-
ler Treffpunkt, ein Ort des sozialen Austausches und Knotenpunkt fiir eine Reihe von Projekten im Stadtteil
Hohenstlicken.

Ab dem 01. Januar 2017 ist die BAS GmbH mit der Betreibung und Parkpflege des Marienberges im Rahmen
eines kooperativen Modells betraut. Dies ist ein Teilhabeprojekt der Stadt Brandenburg an der Havel und das
Konzept sieht vorzugsweise die Einstellung von Menschen mit Behinderungen vor. Es beinhaltet die Umset-
zung einer Inklusionsstrategie, um Arbeitsangebote fiir gesundheitlich beeintrichtigte und schwerbehinder-
te Menschen zu schaffen und so eine soziale und berufliche Teilhabe zu ermdglichen. Damit wird die BAS
Brandenburg an der Havel - Arbeitsforderungs- und Strukturentwicklungsgesellschaft mbH - als soziales und
kommunales Unternehmen - im kommenden Jahr ein weiteres wichtiges Projekt umsetzen.
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Anzahl der Teilnehmerlnnen der BAS GmbH (Stichtag 31.12.2016)

Arbeitsgelegenheiten mit Mehraufwandsentschadigung inkl. Entgelt 201
Forderung von Arbeitsverhéaltnissen (FAV) 30
geringfligig Beschaftigte 10*
ESF-Projekt BASTI 53
ESF-Projekt BIWAQ (Teilprojekt 2) 37
Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein - MaBnahme bei einem Trdger ,Chancen 33
geben” (MAT AVGS)

Sonderprojekte Strafstunden 31
Sonderprojekt gegen Kinderarmut ,LOLA" 879

*einschlieRlich Rentner und Student

Dauer der Arbeitslosigkeit der Teilnehmerlinnen der BAS GmbH

< 1 Jahr 1-2 3-5 5-10 11 - 15 15-20 > 20

Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre
AGH 4 9 15 25 62 30 56
FAV 1 3 3 6 8 8
geringfligig Beschaftigte 0 1 0 1 2 4 0
ESF-Projekt BASTI 0 9 8 6 18 8 4
ESF-Projekt BIWAQ 11 6 9 3 4 1 2
MAT AVGS 1 6 8 4 3 9 2
Sonderprojekt Strafstunden 0 4 6 9 4 2 6

> 20 Jahre; 78 < 1Jahr; 17 1 -2 Jahre; 36
3 -5 Jahre; 49

15 - 20 Jahre;
62

5-10 Jahre;
51

11 - 15 Jahre;
99

Im Vergleich zu den Vorjahren ist die Anzahl der Teilnehmerinnen und Teilnehmer mit einer Dauer der Ar-
beitslosigkeit von mehr als 5 Jahren zwar gesunken (2015: 77 %), aber mit 74 % noch immer auf einem sehr
hohen Niveau.
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8. Statistik

Die statistischen Angaben wurden vom Amt fiir Statistik Berlin-Brandenburg veroffentlicht, soweit nicht
durch entsprechende FuBnoten anders gekennzeichnet.

8.1 Bevolkerung

Bevolkerung

(31.12.2015) E;aggfazsggl Cottbus Frankfurt (Oder) Potsdam BranL(?:r?burg
Bevolkerung 71.574 99.687 58.092 167.745 2.484.826
Bevolkerungsdichte

(Einwohner/km?) 312 604 393 891 84
Durchschnittsalter 479 46,5 471 42,8 46,8
Ausldnderanteil in % 3,5 51 7.4 6,2 3,6
Natirliche Bevolkerungsentwicklung

Lebend Geborene 620 789 431 1.785 19.112
Gestorbene 984 1.301 750 1.618 30.750
Wanderungsbewegung

Zuzige 3.389 5.436 3.462 11.650 176.507
Fortziige 2.494 4.736 3.032 8.306 138.840

100.000
85.994
=] 77516
74129
80.000 — = 71.778 71381 71.149 71.032 71.032 71.574
F = = — — — e
60.000
40.000
20.000

Altersstruktur

1990 1995 2000 2005 2010 2011 2012 2013 2014 2015
bis unter 18 Jahre 19.853 | 16.840 | 12.134 | 9.353 | 8.379 | 8.540 | 8.754 | 8.932 | 9.151 | 9.488
18 bis unter 65 Jahre 58.805 | 56.995 | 51.750 | 47.625 | 44.319 | 43.971 | 43.437 | 43.139 | 42.880 | 42.915
65 Jahre und alter 11.231 | 12.159 | 13.632 | 17.151 | 19.080 | 18.870 | 18.958 | 18.961 | 19.001 | 19.171
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8.2 Arbeitsmarkt

Sozialversicherungspflichtig beschaftigte Arbeitnehmer in Brandenburg an der Havel

In der Statistik der sozialversicherungspflichtig beschéaftigten Arbeitnehmer werden Arbeitnehmer einschliel3-
lich der zu ihrer Berufsausbildung Beschiftigten (Auszubildende u. a.), die krankenversicherungspflichtig,
rentenversicherungspflichtig und/oder beitragspflichtig nach dem Recht der Arbeitsférderung sind oder fiir
die von den Arbeitgebern Beitragsanteile nach dem Recht der Arbeitsférderung zu entrichten sind, erfasst.
Fir Selbststandige besteht in wenigen Fallen eine Versicherungspflicht in der Sozialversicherung. Nicht zu
den sozialversicherungspflichtig Beschaftigten zahlen der Gberwiegende Teil der Selbststandigen, die mithel-
fenden Familienangehorigen sowie die Beamten.

Die Zuordnung der Beschiftigten erfolgt nach dem wirtschaftlichen Schwerpunkt des Betriebes (6rtliche
Einheit), in dem der Beschéftigte tatig ist. Die Darstellung der Ergebnisse erfolgt seit dem Berichtsjahr 2008
nach der Klassifikation der Wirtschaftszweige, Ausgabe 2008 (WZ 2008). Damit sind die Ergebnisse nach der
aktuellen wirtschaftlichen Gliederung mit den Ergebnissen nach &lteren WZ-Systematiken nicht mehr vergleich-
bar.

Wirtschaftsgliederung 31.12.2014 31.12.2015
absolut in % absolut in%
Land- und Forstwirtschaft, Fischerei * * 77 0,3
Produzierendes Gewerbe
Produzierendes Gewerbe gesamt * * 6.946 24,4
darunter verarbeitendes Gewerbe 5.213 18,6 5.109 18,0
Baugewerbe 1.459 5,2 1.401 4.9
Borgbay Enerie und Was- | *
Dienstleistungsbereich
Gesamt Handel, Verkehr und Gastgewerbe 5.214 18,6 5.253 18,5
Information und Kommunikation * * 254 0,9
Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 437 1,6 410 1,4
Arbeitnehmeriberlassung 632 2,3 641 2,3
offentliche Verwaltung u. a. 2.219 7.9 2.262 8,0
Erziehung und Unterricht 1.190 4,2 1.143 4,0
Gesundheit und Sozialwesen 6.442 23,0 6.586 23,2
Sonstige Dienstleistungen und private Haushalte 1.060 3,8 1.069 3,8
Tertidrer Sektor gesamt 20.859 74,4 21.425 75,3

* Aus Datenschutzgriinden und Griinden der statistischen Geheimhaltung werden Zahlenwerte von 1 oder 2 und Daten, aus denen rechnerisch auf einen solchen Zahlenwert
geschlossen werden kann, anonymisiert. Gleiches gilt, wenn in einer Region weniger als 3 Betriebe ansé&ssig sind oder einer der Betriebe einen so hohen Beschaftigtenanteil auf
sich vereint, dass die Beschéftigtenzahl praktisch eine Einzelangabe tiber den Branchenfiihrer darstellt (Dominanzfall).

Pendlerbewegung

* keine revidierten Ergebnisse
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30.06. 2011 * 2012 * 2013 2014 2015
Einpendler 10.999 10.966 11.281 11.434 11.546
Auspendler 8.901 9.051 9.091 9.203 9.180




Arbeitsplatzdichte *

Sozialversicherungspflichtig Beschaftigte Arbeitsplatzdichte *

31.12. 2012 2013 2014 2015 2012 2013 2014 2015
Brandenburg an der Havel 28.097 27.958 28.051 28.448 394,90 393,60 394,91 397,46
Cottbus 45.085 44.720 44.761 45.552 451,24 449,02 449,90 | 456,95
Frankfurt (Oder) 28.365 27.165 27.388 27.349 484,57 468,22 475,08 470,79
Potsdam 78.853 76.872 78.718 81.658 494,51 476,08 479,86 | 486,80
Land Brandenburg 780.544 | 783.388 | 792.632 807.252 318,65 319,86 322,49 324,87

* sozialversicherungspflichtig Beschaftigte am Arbeitsort je 1.000 Einwohner

Erwerbstatige

Erwerbstatige sind alle Personen, die in einem Arbeitsverhiltnis stehen (Beamte, Soldaten, Arbeiter, An-
gestellte, Auszubildende), als Selbststandige ein Gewerbe bzw. eine Landwirtschaft betreiben, einen freien
Beruf ausiiben oder als mithelfende Familienangehorige tatig sind.

Entwicklung Erwerbstatige

Im Jahres@

45.000
1 7400 38100 38.300  38.600
40.000 35900 36.600 3 O o ——ed 38.000 38.100  37.900 37 ;OO
35.000 +
30.000 +
20.000 +
o o o (=] 8 o o o o

15000 | 8 o |8 o Slg 8g 8g | |[Rg 8 g |[Rlg ] g

~ & 28 |g/® |82 8 82 |88 &8 | g/
10.000 | |~ @ w o © P w o w ©

0 t t t t t t t t
2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
[ Dienstleistung " Produzierendes Gerwerbe O (jeSaMt

Erwerbstatige im Vergleich der Oberzentren

Produzierendes iz vies Dienstleistungs- oy Sende
2014 gesamt arbeitendes . Verkehr, Gastgewerbe,
Gewerbe bereiche
Gewerbe IKT

Brandenburg 37.700 8.400 5.700 29.200 7.400

an der Havel

Cottbus 61.400 5.900 2.100 55.300 15.200
Frankfurt (Oder) 37.800 3.500 900 33.800 8.000
Potsdam 106.400 7.300 2.100 99.000 22.900

Land Brandenburg 1.081.500 246.600 128.200 804.100 271.100

Wird die Erwerbstatigenentwicklung in den Oberzentren anhand ausgewahlter Bereiche verglichen, zeigen
sich die unterschiedlichen Ausgangspositionen der ehemaligen Bezirksstadte/Verwaltungsstandorte im Ver-
gleich zur industriell gepragten Stadt Brandenburg an der Havel.
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Arbeitslose

Arbeitslose Arbeitslosenquote (%)
Jahresdurchschnitt 2014 2015 2016 2014 2015 2016
Brandenburg an der 4.893 4.536 4101 12,8 12,0 10,9
Cottbus 5.856 5.267 4.880 11,0 9,9 9,4
Frankfurt (Oder) 4.150 3.490 3.008 131 11,2 9,9
Potsdam 6.375 6.206 5.970 7,3 7,0 6,7
Land Brandenburg 124.628 114.873 105.555 9,3 8,7 79

Quelle: Bundesagentur fiir Arbeit
8.3 Unternehmen

Betriebe der Stadt Brandenburg an der Havel

insgesamt 5 0 bis 9 10 bis 49 50 bis 249 250 und mehr
eschiftigte Beschaftigte Beschaftigte Beschaftigte
2011 2.704 2.317 311 63 13
2012 2.648 2.270 301 63 14
2013 2.673 2.286 310 64 13

Betriebe sind nur an einem Standort wirtschaftlich tatig (6rtliches Prinzip). Ein Betrieb kann ein Einbetriebsunternehmen
oder eine unselbststandige Niederlassung in Brandenburg sein.

Betriebe der IHK und HWK -

2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015
3.562 3.616 3.646 3.684 3.733 3.725 3.830 3.827 3.779 3.774 3.651
826 843 873 849 859 868 881 881 860 884 851

Betriebe der IHK
Betriebe der HWK

Quelle: Industrie- und Handelskammer, Handwerkskammer

Betriebe der IHK am 31.12.2015 Betriebe der Handwerkskammer am

31.12.2015
1.022;
- 250 28%
920; 25% 6 36: 4%
211;
188:
22%
229; 6%
. 0,
259; 7% e 14;2%
(%

129; 4%

125; 3% 59; 7%

371; 10%

278; 8%

114,
13%

BHandel, Instandhaltung & Reparatur v. Kfz
B Gastgewerbe

OInformation und Kommunikation
OFinanz-& Versicherungsdienstleistungen

@mBau- u. Ausbaugewerbe
BElektro- & Metallgewerbe

m Sonstige wirtschaftliche Dienstleistungen BHolzgewerbe

B Grundstiicks- u. Wohnungswesen OBekleidung, Textil, Leder

OVerarbeitendes Gewerbe @Nahrungsmittelgewerbe

OBaugewerbe O Gesundheit, Kérperpflege, Chem. Reinigung
O Sonstige OGlas, Papier, Keramik
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2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 [ 2010 [ 2011 | 2012 | 2013 | 2014 [ 2015
Gewerbeanmeldungen 633 639 589 580 569 497 554 430 434 401 441
Gewerbeabmeldungen 710 579 596 584 592 544 475 506 428 451 527
Saldo -77 60 -7 -4 -23 - 47 79 -76 6 -50 | -86
Verarbeitendes Gewerbe -13 -8 1 3 11 -12 11 3 2 4 -6
Baugewerbe -19 15 19 -13 -7 3 11 -29 -5 18 -36
Handel, Instandhaltung, - 49 10 -24 -13 -2 -18 -9 -40 -2 -46 -25
Reparatur, KfZ
Gastgewerbe -8 12 -3 -3 -2 5 2 3 6 1
sonst. wirtschaftl. DL 5 -14 -8 14 -9 -8 36 1 -23 -12
Insolvenzen (beantragte Verfahren)

Unternehmen 19 17 15 18 22 21 18 10 11 13 10
Ubrige Schuldner 126 187 243 204 252 266 246 275 249 220 181

P

Creditreform Regionencheck fiir die Stadt Brandenburg an der Havel
Creditreform

CRI(31.12)) 2011 2012 2013 2014 2015 2016 Prognose
Brandenburg an der 2,77 1,87 1,97 2,37 1,92 2,29 2,23
Havel
Land Brandenburg 2,42 2,25 2,18 1,92 1,70 1,64 1,59
Ostdeutschland 2,41 2,28 2,29 2,07 1,78 1,72 1,68
Deutschland 2,15 2,06 2,05 1,86 1,64 1,61 1,57
Grundlage fir die Ermittlung der Insolvenzgefidhrdung sowie des ]
Ausfallrisikos fiir die Stadt Brandenburg an der Havel waren stich- =
tagsbezogen 2.713 Unternehmen. Mit 62 Ausfillen, die im Jahr 2015 i
bei 52 lagen, weist die Stadt einen mittleren Creditreform Risiko- mittieres
Indikator (CRI) auf und ist damit starker insolvenzgefihrdet. In den Ausfallrisi =
risik
Hauptbranchen Baugewerbe, Handel und Erbringung von sonstigen ——— e
Dienstleistungen sind die meisten Ausfalle zu verzeichnen. -
Quelle: Creditreform Berlin Brandenburg Wolfram KG "

Die groBten Arbeitgeber der Stadt Brandenburg an der Havel

Bei den nachfolgend benannten, an ihrer Beschaftigungszahl gemessenen, groBten 20 Arbeitgebern der Stadt
sind tiber 10.000 Personen beschiftigt:

- Arbeiter-Samariter-Bund Ostverband Brandenburg an der Havel e.V.

- arvato direct services GmbH

- Asklepios Fachkliniken Brandenburg GmbH

- B.E.S. Brandenburger Elektrostahlwerke GmbH

- Brandenburgisches Oberlandesgericht

- Bundesversicherungsanstalt fiir Angestellte, Zentrale Zulagenstelle fiir Altersvermogen
- Finanzamt Brandenburg

- Gebaudereinigung Brandenburg GmbH

- Heidelberger Druckmaschinen AG, Werk Brandenburg

- Helios Klinik Hohenstlicken

- Jedermann Gruppe e.V.
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- Justizvollzugsanstalt Brandenburg an der Havel

- Klinik Service Center GmbH

- SAFE Wachschutz/Allservice Brandenburg GmbH
- Schlote Brandenburg GmbH & Co. KG

- Stadtisches Klinikum Brandenburg an der Havel GmbH

- Stadtverwaltung Brandenburg an der Havel
- StWB Stadtwerke Brandenburg an der Havel GmbH & Co. KG
- Voestalpine BWG mbH & Co. KG, Werk Brandenburg
- ZF Getriebe Brandenburg GmbH

8.4 Bildung
Schuljahr 2015/16 | Gesamt | Grundschule Obelr;chu- Gymnasium F('jrdei;schu- 2. B\i/lvdeugngs- tG)srmurf\];(;?uer;
Schulen 22 11 4 3 3 1 0
Schiler 6.668 3.084 1.240 1.743 265 82 254
darunter Auslander 143 71 36 23 5 3 5
Lehrkrafte 518 196 114 147 61 0
Technische Hochschule Brandenburg
Wintersemester 2010/11 2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16
Professorinnen/Professoren 60 63 66 63 66 67
Studenten 2.983 2.961 2.920 2.780 2.606 2.614
Rechts, Wirtschafts- und Sozial 915 913 934 923 867 872
Ingenieurwissenschaften® 2.068 2.048 1.986 1.857 1.739 1.742
Medizinische Hochschule Brandenburg ,Theodor Fontane“
Wintersemester 2015/16
Professorinnen/Professoren 15
Studenten 82

"ab dem Wintersemester 2015/16 erfolgte ein Wechsel der Zuordnung des Studienbereiches ,Informatik” von der Fachergruppe ,Ma-
thematik und Naturwissenschaften“ in die Fachergruppe ,Ingenieurwissenschaften®, die Daten fiir die vorangegangenen Jahre wurden
entsprechend der neuen Zuordnung zurtickgerechnet

8.5 Finanzen

Steuern

Gemeindeanteil an der

Steuerhebeséatze in % 2016 Grundsteuer A Grundsteuer B Gewerbesteuer Einkommenssteuer
Brandenburg an der Havel 400 530 450 -
Cottbus 400 480 400 -
Frankfurt (Oder) 359 480 400 -
Potsdam 250 520 450 -
IST-Steueraufkommen Stadt Brandenburg an der Havel in 2015 in €
Brandenburg an der Havel 84.220 7.686.690 19.424.209 18.464.279
Cottbus 65.808 12.650.006 32.519.332 30.364.314
Frankfurt (Oder) 79.903 6.975.920 12.132.247 16.892.030
Potsdam 42.762 20.002.202 60.891.427 61.060.126
Pro-Kopfverschuldung in den Oberzentren in Euro zum 31.12.2015 (Bevélkerungsstand 30.06.2015)
Brandenburg an der Havel Cottbus Frankfurt (Oder) Potsdam
2.517 2.437 2.417 477
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t Brandenburg an der Havel

Schwimm- und Erlebnisbad
der Stadt Brandenburg an
der Havel

GLM
Zentrales Gebaude- und
Liegenschaftsmanagement

WOFU
Brandenburger Wohnungs-
fursorge GmbH

(100 % WOBRA)

MVZ

Gesundheitszentrum
Brandenburg an der Havel ____
GmbH

(100 % Stadtisches Klinikum)

KSC

Klinik Service Center GmbH ——
(51 % Klinikum, 49 % Sonstige)
Klinikum Westbrandenburg
GmbH

(50 % Stadtisches Klinikum,
50 % Klinikum Ernst von
Bergmann)

Klinik-Labor Brandenburg

an der Havel GmbH —
(100 % Stadtisches Klinikum)

VBBr
Verkehrsbetriebe Branden-

BAS

Brandenburg an der Havel
Arbeitsférderungs- und
Strukturentwicklungs-
gesellschaft mbH

(100 % Stadt)

WOBRA
Wohnungsbaugesellschaft
der Stadt Brandenburg an
der Havel mbH

(100 % Stadt)

Brandenburger Theater
GmbH

(100 % Stadt)

Stadtisches Klinikum
Brandenburg an der Havel
GmbH

(100 % Stadt)

PEK
Projekt-Entwicklung-Kirch-
moser GmbH

(100 % Stadt)

TWB

Technische Werke Bran-
denburg an der Havel
GmbH

(100 % Stadt)

burg an der Havel GmbH
(100 % TWB)

StWB
Stadtwerke Brandenburg an
der Havel GmbH & Co. KG

(51 % TWB, 36,75 % E.DIS AG,
12,25 % EMB)

TGZ
Technologie- und Griinderzentrum
Brandenburg an der Havel GmbH

(53 % Stadt, 47 % Sonstige)

HWG
Havelldndische Wasser GmbH

(13,34 % Stadt)

VBB
Verkehrsverbund Berlin-Branden-

burg GmbH
(1,85 % Stadt)

MEBRA

_____ Markische Entsorgungsgesellschaft

Brandenburg mbH

(51 % Stadt, 48 % Remondis GmbH &
Co. KG Region Nord, 1 % Landkreis
Potsdam-Mittelmark)

RPB
Recyclingpark Brandenburg an der
Havel GmbH

(100 % MEBRA)

BRAWAG
Wasser- und Abwassergesellschaft
Brandenburg an der Havel

(100 % StWB)

BDL
Brandenburger Dienstleistungen
GmbH

(100 % StWB)

Regionale Planungsgemein-
schaft Havelland-Flaming

Wasser- und Bodenverband
,GroBer Havellandischer
Hauptkanal Havelland-Havel-
seen“ Nauen

Wasser- und Bodenverband
»Plane-Buckau"

Wasser- und Bodenverband
,Untere Havel-Brandenburger
Havel“

Zweckverband Bundesgarten-
schau 2015 Havelregion

(40 % Stadt)

Zweckverband fiir die Mittel-
brandenburgische Sparkasse
in Potsdam

(8,807 % Stadt)

Wasser- und Abwasserzweck-
verband Emster

(7,3 % Stadt)

Zweckverband Brandenburgi-
sche Kommunalakademie

(4 % Stadt)
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9.2 Medienpreise

Elektroenergie
Versorger: Stadtwerke Brandenburg an der Havel GmbH & Co. KG

Die Preise fiir die Grundversorgung/Sonderangebote fiir die Stromversorgung von Haushalts- und Gewerbe-
kunden erfolgen in Staffelungen abhangig von der Abnahmemenge und der Leistungsart. Detaillierte Informa-
tionen erhalten Sie unter: www.stwb.de

Erdgas

Das Preis- und Vertragssystem mit den entsprechenden Angeboten resultiert aus der Anpassung der Erdgas-
preise an den aktuellen gesetzlichen Rahmen.

Zu den allgemeinen Erdgaspreisen und Sonderpreisen fiir Haushalte und Gewerbe informieren Sie sich bitte
unter: www.stwb.de oder unter kundencenter@stwb.de

Fernwarme

Die Kosten flir Fernwarmeversorgung werden nicht nach Preislisten angeboten.
Mit jedem Kunden wird ein Sonderkundenvertrag abgeschlossen.

Trink- und Abwasser (Stand 01.01.2016)
Versorger: BRAWAG GmbH Wasser- und Abwassergesellschaft Brandenburg an der Havel

Trinkwasser Abwasser
Zahlernennleistung Grundpreis in €/Monat (brutto) Grundgebihr in €/Monat

Mengenpreis 1,65 €/m? 3,20 €/m?
<Qn2,5 Q4 12,84 11,00
<Qné <Q,10 26,75 35,00
<Qn 10 <Q,16 53,50 70,00
<Qn15 <Q,25 107,00 140,00
< Qn 40 <Q,63 214,00 280,00
< Qn 60 < Q,100 428,00 560,00

<Qn 150 £Q,250 856,00 1.120,00

<Qn 250 < Q,400 1.712,00 2.240,00

Niederschlagswassergeblihr 1,03 €/m?/a
Kleinklaranlagengebihr 16,00 €/m?®
Aufleitgebthr 3,20 €/m?

Grundwassereinleitgeblihr 1,72 €/m?
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Abfallentsorgung
Abfallgebihrensatzung der Stadt Brandenburg an der Havel vom 01.01.2016, Jahresbeitrdge in €

. . Entsorgungsrythmus
BehaltergroBe B
14-tagig 1 x pro Woche 2 x pro Woche

5 | 60! 52,80
|80l 69,70
= 1201 103,48
% 240 | 444,44 886,32
“l1.1001 2.042,44 4.067,61
€60l 39,02
2 [1201 76,20

. . . . Absetzkipper mit Deckel
Geblihren fir Abfallbehélter groRer 1,1 m?3
2,5md 7 m? 10 m@

Miete pro Behalter und Tag 1,43 € 1,71 € 1,86 €
Aufstellung 117,94 €

Abfuhr 117,94 €

Austausch 117,94 €

Umladung und Entsorgung 101,22 €/t

Umladung und Entsorgung fiir gemischte Siedlungs-

abfille und sonstige Abfille 96:46 &/t
9.3 Serviceleistungen und Erreichbarkeit @CHTURe,

BISS Brandenburger-Investoren-Service-Stelle

e Standortberatung bei geplanten Ansiedlungen, Verlagerungen, Erweiterungen
e Vermittlung von Gewerbegrundstiicken und -immobilien
e Bestandspflege
e Fordermittelberatung gewerbliche Wirtschaft, Stellungnahmen zu Férdermittelantragen
e Beratung und Betreuung bei Vorhaben im Dienstleistungsbereich, im Handel, in der Gastronomie, im
Beherbergungsgewerbe
e Projektbetreuung
e Analysen, Statistiken
e [nitiierung und Begleitung von Vorhaben der Arbeitsférderung
o Offentlichkeitsarbeit
e Bereich Landwirtschaft: Ansprechpartner fir ortsansassige Landwirte
Durchfiihrung der Meldeaktion nach Erndhrungswirtschaftsmeldeverordnung
Genehmigungen nach Grundstiickverkehrsgesetz
Registratur von Landpachtvertragen

e Erreichbarkeit:
Fachgruppe Wirtschaftsférderung, Friedrich-Franz-Stra3e 19, 14770 Brandenburg an der Havel
Tel.: 03381 382001 / Fax: 03381 382004 / Mobil: 0173 6321001
www.stadt-brandenburg.de / E-mail: wirtschaftsfoerderung@stadt-brandenburg.de
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9.4 Adressen

Stadt Brandenburg an der Havel
Die Oberbiirgermeisterin
Altstadtischer Markt 10

14770 Brandenburg an der Havel
Telefon: 03381 587000

Fax: 03381 587004
www.stadt-brandenburg.de

Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Altstadtischer Markt 10
14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 587021
Fax: 03381 587024
E-Mail: pressestelle@stadt-brandenburg.de

Fachbereich Ordnung und Sicherheit
Gewerbebehorde

Nicolaiplatz 30

14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 583280
Fax: 03381 583299
E-Mail: gewerbebehoerde@stadt-brandenburg.de

Fachbereich Bauen und Umwelt
Klosterstral3e 14

14770 Brandenburg an der Havel
Telefon: 03381 586301

Fax 03381 586304

Kataster- und Vermessungsamt
Klosterstral3e 14

14770 Brandenburg an der Havel
Telefon: 03381 586201

Fax: 03381 586204

Biirgerservice
Nicolaiplatz 30
14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 581341/51-53/55-61
Fax: 03381 581304
E-Mail: buergerservice@stadt-brandenburg.de
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Technologie- und Grinderzentrum
Brandenburg an der Havel GmbH
Friedrich-Franz-StraRe 19

14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 381001
Fax: 03381 381002
E-Mail: info@tgz-brb.de

www.tgz-brb.de

Technische Hochschule Brandenburg
Magdeburger StraBe 50
14770 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 3550
Fax: 03381 355199
E-Mail: info@th-brandenburg.de

www.th-brandenburg.de

Industrie- und Handelskammer Potsdam
RegionalCenter Brandenburg/Havelland
JacobstralBe 7

14776 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 529110
Fax: 03381 529118
E-Mail: kathrin.fredrich@potsdam.ihk.de

www.potsdam.ihk24.de

Kreishandwerkerschaft Brandenburg/Belzig
Sankt-Annen-StralBe 28
14776 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 52650
Fax: 03381 526518
E-Mail: info@kh-brb.de

www.kh-brb.de

Finanzamt Brandenburg
Magdeburger StralBe 46

14770 Brandenburg an der Havel
Telefon: 03381 3970

Fax: 03381 397200



Agentur fir Arbeit

Geschiftsstelle Brandenburg
KirchhofstraBe 39 - 42

14776 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 20800

Fax: 03381 2080497

E-Mail: brandenburg@arbeitsagentur.de
www.arbeitsagentur.de

Jobcenter
Brandenburg an der Havel
KirchhofstraRe 39 - 42
14776 Brandenburg an der Havel
Postfach: 1330
14733 Brandenburg an der Havel
Telefon: 03381 20800
Fax: 03381 2080777

E-Mail: Jobcenter-Brandenburg@jobcenter-ge.de

Investitionsbank des Landes Brandenburg
Babelsberger StraBe 21

14473 Potsdam

Telefon: 0331 6600

Fax: 0331 6601234

www.ilb.de

Wirtschaftsférderung Land Brandenburg GmbH
Babelsberger StraBe 21

14473 Potsdam

Telefon: 0331 730610

Fax: 0331 73061109

E-Mail: info@wfbb.de

www.wfbb.de

BRANDENBURG AN DER HAVEL

StWB Stadtwerke Brandenburg an der
Havel GmbH & Co. KG

PackhofstraBe 31

14776 Brandenburg an der Havel
Telefon: 03381 7520

Fax: 03381 752318

E-Mail: info@stwb.de
www.stwb-brandenburg.de

Wasser- und Schifffahrtsamt Brandenburg
Brielower LandstraBe 1

14772 Brandenburg an der Havel

Telefon: 03381 2660

Fax: 03381 266321

E-Mail: wsa-brandenburg@wsv.bund.de
www.wsa-brandenburg.wsv.de

Landesumweltamt, Regionalabteilung West
Seeburger Chaussee 2

14476 Potsdam OT Grof3 Glienicke
Telefon: 033201 4400

Fax: 033201 442662

Zentraldienst der Polizei

Kampfmittelbeseitigungsdienst

Verwaltungszentrum B

Hauptallee 116/8

15806 Zossen OT Wiinsdorf

Telefon: 033702 2140

Fax: 033702 214200

E-Mail: kampfmittelbeseitigungsdienst@
polizei.brandenburg.de
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9.5 Abklrzungsverzeichnis

AfS BB Amt fiur Statistik Berlin-Brandenburg
BAS GmbH

BUGA Bundesgartenschau

ESF Europaischer Sozialfonds

EW Einwohner

EU Europaische Union

FHB/THB Fachhochschule/Technische Hochschule Brandenburg
F&E Forschung und Entwicklung

GA Gemeinschaftsaufgabe

GE Gewerbegebiet

GfK Gesellschaft fiir Konsumforschung
Gl Industriegebiet

GRW

IHK Industrie- und Handelskammer
KMU Kleine und mittlere Unternehmen
RWK Regionaler Wachstumskern
sv-pflichtig  sozialversicherungspflichtig

TGZ Technologie- und Griinderzentrum
VKF Verkaufsflache

WFBB

u. a. Unter anderem

BAS Brandenburg an der Havel Arbeitsforderungs- und Strukturentwicklungsgesellschaft mbH

Gemeinschaftsaufgabe ,Verbesserung der regionalen Wirtschaftsstruktur®

Wirtschaftsforderung Land Brandenburg GmbH (vormals ZukunftsAgentur Brandenburg GmbH)

9.6 Fotografen / Bildnachweis (fur Bilder, die nicht aus dem Fotoarchiv der Fachgruppe Wirtschaftsférderung stammen)

Bezeichnung Seite Quelle

Wasser Titelblatt corbis.com

Luftbilder der Stadt Brandenburg an der 1, 2, 10, 13, 36, 37, Lutz Hannemann

Havel 39,42,43

10, 38, 40, 41, 44 skyfilmberlin manuel-frauendorf-fotografie

2016_01_22_zf-assembly-brandenburg_01 |7 ZF Getriebe Brandenburg GmbH

Bilder TGZ 16 TGZ Brandenburg an der Havel GmbH

Header-Foto Cluster Metall 20 Wirtschaftsforderung Land Brandenburg
GmbH

Bild 003_B.E.S. 20 B.E.S. Brandenburger Elektrostahlwerke
GmbH

TSR_BRB_26.08.15_55 20 TSR Recycling GmbH & Co. KG

Header-Foto Cluster Verkehr/Mobilitat/ 21 @Manfred Steinbach www.shutterstock.

Logistik com

iStock_000010300480_Lusky 21 Lusky-istockphoto.com

Header-Foto Cluster Gesundheitswirtschaft | 22 Wirtschaftsférderung Land Brandenburg
GmbH

Modellarm Blutentnahme 22 Bernd Settnik

Header-Foto Cluster IKT 23 Fotolia.de

shutterstock_304452011; 11537419 17, 23 Shutterstock

Thinkstock_Photos-465695153 24 ThinkstockPhotos

Fotolia_36410492 M 27 Fotolia.de

sustainability2 27 Gabarro Deutschland GmbH

13A_Gleisbaumechanik 27 GBM Gleisbaumechanik GmbH

Topferei La Terre 34 Theresa Schwerin

Fischerei Schroder & S6hne 34 Wolfgang Balzer

Saaringer Dorfkirche 34 Anja Heinecke

Forderprogramme 46, 47 BAS GmbH
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