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Gesellschaftsvertrag
der
Brandenburger Theater GmbH

§1
Firma und Sitz der Gesellschaft,
Die Gesellschaft fihrt die Firma ,Brandenburger Theater GmbH".

Sitz der Gesellschaft ist Brandenburg an der Havel.

§2
Gegenstand des Unternehmens

Zweck des Unternehmens ist, als selbstandiger Betrieb
(Betreibergeselischaft) Uberwiegend mit angesteliten Kinstlern Konzerte,
Schauspiel- und Musiktheater aufzufihren und &dhnliche kulturelle Veran-
staltungen (z. B. Ausstellungen) anzubieten, um damit das kulturelle Leben
am Sitz der Geselischaft sowie in der Region zu erweitern.

Gegenstand des Unternehmens ist der Betrieb des Brandenburger Thea-
ters als Stadttheater mit spezialisiertern Angebot (Musiktheater einschliet-
lich Kinder- und Jugendtheater, Puppentheater sowie Konzertwesen).

Der Zweck der Gesellschaft wird insbesondere durch die Betreibung des
Unternehmens und die Durchfiihrung von Theaterauff(lhrungen, Konzert-
veranstaltungen sowie die sonstigen kilnstlerischen Veranstaltungen ver-
wirklicht.

Tatigkeiten im Sinne der Abs. 2 und 3 kann die Gesellschaft nur insoweit
ausiben, als sie durch einen offentlichen Zweck gerechtfertigt sind und in
Verbindung zur Aufgabe der kommunalen Kulturfdrderung nach Abs. 1 ste-
hen.

Die Geselischaft ist zu allen Mafnahmen und Geschéften berechtigt, durch
die der Unternehmensgegenstand unmittelbar oder mittelbar geférdert wer-
den kann. Sie kann sich zur Erflllung ihrer Aufgaben anderer Untemehmen
bedienen, sich an ihnen beteiligen oder solche Unternehmen sowie Hilfs-
und Nebenbetriebe errichten, erwerben und pachten und ferner interessen-
gemeinschaften eingehen, soweit der Stadt eine angemessene Einfluf-
nahme ermdéglicht wird, der Untemehmensgegenstand durch den éffentli-
chen Zweck gerechtfertigt ist und die Betdtigung des Unternehmens nach
Art und Umfang in einem angemessenen Verhdltnis zur Leistungsfahigkeit
und dem Bedarf der Stadt steht.




BT - Gesellschaftsvertrag 4

(2)

<)

(4)

(1)

(2)

3

M
)

§2a

Gemeinnlitzigkeit

Die Gesellschaft verfolgt ausschliesslich und unmittelbar gemeinnitzige
Zwecke i.S.d. §§ 51 ff der Abgabenordnung in ihrer jeweils geltenden Fas-
sung. Die Gesellschaft ist selbstlos tatig; sie verfolgt nicht in erster Linie ei-
genwirtschaftliche Zwecke.

Etwaige Mittel der Gesellschaft durfen nur fir ihre satzungsmassigen Zwek-
ke verwendet werden und solien den Riicklagen nur zugefiihrt werden, so-
weit dies erforderlich ist, um die steuerbegiinstigten satzungsméssigen
Zwecke nachhaltig erflllen zu kénnen. Die Gesellschafter erhalten keine
Gewinnanteile und in dieser Eigenschaft auch Keine sonstigen Zuwendun-
gen aus den Mittein der Gesellschaft. Bei Aufidsung oder Aufhebung der
Gesellschaft erhalten sie nicht mehr als ihre eingezahiten Kapitalanteile und
den gemeinen Wert der von ihnen geleisteten Sacheinlagen zurick.

Keine Person darf durch Verwaltungsaufgaben, die den Zwecken der Ge-
sellschaft fremd sind, oder durch -unverhdltnisméssig hohe Vergltungen
beglnstigt werden.

Die Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall ihrer steuerbegiinstigten
Zwecke ist das gesamte zur Erfillung der Verbindlichkeiten nicht benétigte
Geselischaftsvermogen, soweit es die eingezahlten Stammeinlagen und
den gemeinen Wert der Sacheinlagen Ubersteigt, auf eine juristische Per-
son des offentlichen Rechtes oder eine andere steuerbeglinstigte Kérper-

schaft zu Ubertragen, die es zur Férderung von Kunst und Kultur zu ver- -

wenden hat.

§3
Stammkapital, Stammeinlagen

Das Stammkapital der Gesellschaft betragt EUR 25.600,00 (in Worten: Eu-
ro fanfundzwanzigtausend sechshundert).

Die Stammeinlage wird in voller Héhe von der Stadt Brandenburg an der
Havel gehalten.

Sie ist bereits erbracht.

§4
Geschiftsjahr und Dauer der Gesellschaft
Die Gesellschaft ist auf unbestimmte Zeit errichtet.

Das Geschéftsjahr ist das Kalenderjahr.

@
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§5
Bekanntmachungen und Vergaben

(1) Veroffentlichungen der Gesellschaft erfolgen, soweit gesetzlich vorge-
schrieben, im Bundesanzeiger, in allen anderen Fallen in der
«Mérkische Allgemeine Zeitung®.

(2) Bei Vergaben sind die fiir 6ffentliche Auftraggeber im Lande Branden ~
burg geltenden vergaberechtlichen Bestimmungen einzuhalten.

§6
Organe der Gesellschaft
Die Organe der Geselischaft sing:

a) die Gesel!schafterversammfung,
b) der Aufsichtsrat oder der Beirat,
¢) die Geschéftsfiihrung.

§7
Gesellschafterversammlung

(1) Die Beschliisse der Geselischafter werden grundsétzlich in Gesellschafter-
versammlungen gefaft.

Sie kénnen jedoch auch auRerhalb einer Gesellschafterversammlung im
Wege schriftlicher oder femschriftiicher Abstimmung oder per Telekopierer
gefalit werden, wenn kein Geselischafter diesem Verfahren widerspricht;
die Teilnahme an der BeschluRfassung gilt als Zustimmung zu dem Verfah-
ren.

(2) Die ordentliche Gesellschafterversammlung findet alijahrlich innerhalb der
ersten acht Monate des Geschiftsjahres statt.

(3) Die Gesellschafterversammlung ist auBerdem von der Geschéftsfihrung
einzuberufen, wenn Beschlilsse zu fassen sind oder die Einberufung aus
einem sonstigen Grund im Interesse der Gesellschaft notwendig ist. Jeder
Geschéftsfiihrer jst einberufungsberechtigt.

Dartiber hinaus kann jeder Geselischafter die Einberufung einer auReror-
dentlichen Gesellschaftewersammlung verlangen,

(4) Die Einberufung der Gesellschafterversammlung erfolgt schriftlich durch
Einladung der Gesellschafter seitens der Geschaftsfihrung - Einberufung
durch einen Geschéftsfihrer ist ausreichend - unter Angabe von Ort und
Zeit sowie unter Mitteilung der Tagesordnung und Ubersendung dazugehd-
riger Unterlagen, insbesondere BeschiuRlantrage.

Zwischen dem Tag der Absendung der Ladung (Poststempel des Absen-
deortes ist mafigeblich) und dem Tag der Sitzung muB eine Frist von min-
destens vier Wochen liegen.
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In dringenden Fallen kann eine andere Form der Einladung und eine kiirze-
re Frist gewahlt werden,

Die Gesellschafterversammiung ist beschluRfahig, wenn alle Gesellschafter
ordnungsgemaR geladen sind und mehr als die Halfte des Stammkapitals
vertreten ist. Ist trotz ordnungsgeméafer Einberufung die Gesellschafterver-
sammiung nicht beschluBféhig, so ist die Einladung innerhalb von zwei
Wochen zu wiederholen. Fur die Berechnung der Frist gilt Abs. 4 entspre-
chend. Diese Gesellschafterversammiung ist in jedem Falle beschlu3fahig.
Bei der Einladung ist darauf gesondert hinzuweisen.

Die Stimmabgabe in der Gesellschafterversammlung kann bezogen auf die
Geschaftsanteile, die ein Gesellschafter innehat, nur einheitlich erfolgen.

Die Gesellschafterversammiung wird vom Vorsitzenden geleitet. Er wird von
den Geselischaftern mit einfacher Stimmenmehrheit gewanhlt.

Uber die Verhandiungen und Beschltsse der Gesellschafterversammiung
ist eine ordnungsgemaRke Niederschrift anzufertigen, die vom Vorsitzenden
zu unterzeichnen ist. Die Urschrift der Niederschyrift ist zu den Akten der
Gesellschaft zu nehmen.

Die Geschaftsfihrung nimmt an den Gesellschafterversammiungen tell,
sofern diese im Einzelfall nichts anderes bestimmt.

§8
Aufgaben der Gesellschafterversammlung

Unbeschadet gesetzlicher Regelungen oder weitergehender Bestimmun-
gen dieses Gesellschaftsverirages unterliegen der BeschluBfassung durch
die Gesellschafterversammliung

a) die Feststellung des Jahresabschlusses und die Verwendung des Er-
gebnisses;
b) die Wahi des AbschiuRpriifers und die Festlegung des Prifungsauftra-
ges;
¢) die Entlastung der Mitglieder des Aufsichtsrats und der Geschéftsfuh-
rer;
d) die Anderungen des Gesellschaftsvertrages;
e) die Umwandlung gem. Umwandlungsgesetz;
f) die Auflosung der Gesellscharft;
g) die Verfugung Uber Geschéftsanteile;
h) die Festsetzung der Aufwandsentschadigung der Aufsichtsrats- und
Beiratsmitglieder,
i) die Aufnahme neuer Gesellschafter;
j) die Einziehung von Geschéftsanteilen;
k) die Genehmigung einer VerduBerung eines Geschéftsanteiis oder Tei-
ten hiervon;
{) die Aufnahme weiterer Gesellschafter bei Gesellschaften, an denen die
Gesellschaft beteiligt ist;
m) die Geschéftsordnung des Aufsichtsrats;
n) die Besteliung, die Abberufung von Geschéftsflhrern sowie der Ab-
schluR, die Anderung und die Beendigung von deren Anstellungsver-
trégen.

(2) Der vorherigen Zustimmung der Gesellschafterversammiung beduirfen:

()
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a) die Pachtung, die Errichtung und der Erwerb von Unternehmen oder
Beteiligung an Untemehmen unter Beachtung von § 2 Abs. 5;

b) die vollstdndige oder teilweise VerduBerung von Unternehmen oder
Beteiligungen:

¢) die Aufnahme neuer Geschaftszweige im Rahmen des Unternehmens-
gegenstandes oder die Aufgabe von Téatigkeitsgebieten;

d) der AbschluR, die Kiindigung, die Anderung und die Aufhebung von
Unternehmensvertriagen;

e) die Feststellung und die Anderung des Wirtschaftsplanes, wobei im
Wirtschaftsplan die Geschaftsfuhrung erméchtigt werden kann, von
Einzelplanansatzen bis zu einem bestimmten Prozentsatz oder Betrag
abzuweichen;

f} die Aufnahme von Darlehen auRerhalb des Wirtschaftsplanes von mehr
als EUR 150.000 im Einzeifall: diese Rechtsgeschéfte darfen nur in be-
grindeten Ausnahmeféilen getétigt werden;

g) die Hingabe von Darlehen, die Ubernahme von Birgschaften und
Verpflichtungen aus Gewahrvertragen sowie die Bestellungen sonstiger
Sicherheiten von mehr als EUR 150.000 im Einzelfall; diese Rechtsge-
schafte dirfen nur in begriindeten Ausnahmeféllen getatigt werden;

h) der Abschiug, die Anderung und die Beendigung von Vertrdgen zwi
schen der Gesellschaft und Dritten, wenn diese Vertrage von wesentli
cher Bedeutung fiir die Gesellschaft und nicht bereits im Wirtschafts
plan berlicksichtigt sind, zudem wenn der Vertrag finanzielle Verpflich
tungen Gber einen von der Gesellschafterversammlung festgesetzten

—# Wert vorsieht:

i) der Erwerb, die Verduflerung oder die Belastung von Grundstiicken
und grundstiicksgleichen Rechten im jeweiligen Wert von mehr als
EUR 250.000;

—» |} die Einstellung von Mitarbeitern ab einer von der Gesellschafterver-
sammlung festzulegenden Verglitungsgruppe;

—# k) die Vergabe von Bauleistungen ab einem von der Gesellschafterver-
sammiung festzulegenden Wert;

- [} das Konzept zur Finanzierung von Investitionen, soweit dieses nicht im
Wirtschaftsplan enthalten ist und ein von der Gesellschafterversamm-
lung festzulegender Wert (iberschritten wird:

m) die Stimmabgabe der Geschaftsfihrung in der Gesellschafterversamm-
lung oder als Gesellschafter der Tochtergesellschaften in Angelegen-
heiten, die nach dem Gesellschaftsvertrag der Tochtergesellschaften
ausdriicklich in die Zustindigkeit der Gesellschafterversammiung oder
des Gesellschafters fallen;

n) die Einflhrung, die Festsetzung und die Anderung von aligemeinen
Tarifen oder Preisen.

¥ Die Gesellschafterversammiung kann die Wertgrenzen fiir Einzelgeschafte
auch in der Geschéftsordnung fir die Geschaftsfihrung oder den Ge-
schaftsflhreranstellungsvertrdgen verbindtich festlegen.

(3) Kann die Zustimmung der Gesellschafterversammiung nach Abs. 2 in
Fallen, in denen unverziigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft
erforderlich ist, nicht rechtzeitig herbeigefiinrt werden, so entscheidet der
Aufsichtsrat. Kann auch dessen Entscheidung nicht rechtzeitig herbeige-
flhrt werden, so handeit die Geschéftsflihrung nach pflichtgematem Er-
messen. Die Grunde fir die Notwendigkeit der Eilentscheidung und die Art
der Erledigung sind den Gesellschaftern unverzlglich mitzuteilen.
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§9
Aufsichtsrat

Die Gesellschaft hat keinen Aufsichtsrat. Die Gesellschafterversammiung
kann die Einflhrung eines Aufsichtsrates beschlieRen. Der Aufsichtsrat
besteht aus sieben Mitgliedern. Hiervon sollen mindestens fiinf Mitglieder
Stadtverordnete sein, die entsprechend den Regelungen der Gemein-
deordnung flr das Land Brandenburg durch die Stadtverordnetenver-
sammlung entsandt werden.

Der Oberbirgermeister der Stadt Brandenburg an der Havel ist kraft Am-
tes Mitglied des Aufsichtsrats, sofern nicht die Stadtverordnetenversamm-
lung der Stadt Brandenburg an der Havel auf Vorschiag des Oberblrger-
meisters einen Mitarbeiter der Stadt Brandenburg an der Havel, welcher
aufgrund seiner bisherigen Tétigkeit eine besondere Sachnihe und dies-
bezlgliche Fachkenntnis besitzt, entsendet.

Ein weiteres Mitglied darf nur aufgrund besonderen Sachverstandes von
der Gesellschafterversammliung bestellt werden.

Fir jedes Mitglied des Aufsichtsrates kann ein Ersatzmitglied bestellt wer-
den, das Mitglied des Aufsichtsrates wird, wenn ein Aufsichtsratsmitglied
vor Ablauf seiner Amtszeit ausscheidet oder sonst dauerhaft verhindert ist.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates beginnt mit dem Geschéftsjahr, das der
Konstituierung einer neuen Stadtverordnetenversammlung der Stadt
Brandenburg an der Havel folgt und endet mit Ablauf des Geschéftsjah-
res, in welchem wiederum eine neue Konstituierung der Stadtverordneten-
versammilung der Stadt Brandenburg an der Havel erfolgt ist.

Die Amtszeit des Aufsichtsrates als Organ beginnt jedoch frihestens,
wenn samtliche Mitglieder die Annahme ihres Amtes gegeniiber der Ge-
sellschaft erklart haben.

Der vormalige Aufsichtsrat fuihrt die Geschéfte bis zur Bildung des neuen
Aufsichtsrates oder bis zur Wirksamkeit eines Beschlusses der Gesell-
schafterversammlung, keinen neuen Aufsichtsrat zu bilden, fort.

Jedes Aufsichtsratsmitglied kann sein Amt unter Einhaltung einer vierws-
chigen Frist durch schriftliche Erkldrung gegeniiber der Gesellschaft nie-
derlegen.

deeit in diesem Gesellschaftsvertrag nichts anderes bestimmt ist, finden
auf den Aufsichtsrat die im § 52 GmbH-Gesetz genannten aktienrechtli-
chen Bestimmungen Anwendung. Fir die Mitglieder des Aufsichtsrates gilt
§ 394 Aktiengesetz entsprechend.

§10

innere Ordnung des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat wahlt aus seiner Mitte den Vorsitzenden und einen steli-
vertretenden Vorsitzenden.

Der Aufsichtsrat gibt sich eine Geschéftsordnung, die der Zustimmung
durch die Gesellschafterversammiung bedarf.

)



i

(R

F

e T

()

BT - Geselischaftsvertrag g

(3)

®)

®)

(8)

(9)

Der Aufsichtsrat tritt Zusammen, sobaid es die Geschifte der Gesellschaft
erfordern. Der Vorsitzende, im Verhinderungsfall sein Stellvertreter, beruft
mindestens vier Wochen vor dem Sitzungstermin den Aufsichtsrat unter.
Voriage einer Tagesordnung und Ubersendung dazugehériger Unterlagen,
insbesondere BeschluRantragen, ein. § 7 Abs. 4 giit entsprechend.

In eilbedurftigen oder einfach gelagerten Angelegenheiten kénnen nach
dem Ermessen des Vorsitzenden Beschiiisse auch durch Einholung
schriftlicher (auch Telefay, Fernschreiber, Telegramm) oder mundlicher

Der Aufsichtsrat soll in der Regel einmal im Kalendervierteljahr, er mui
einmal im Kalenderhaibjahr, einberufen werden.

Griinde verlangt wird. _
Abs. 3 Satz 2 gilt entsprechend.

Die Beschiiisse dasg Aufsichtsrates werden mit einfacher Stimmenmehrheijt
gefalt, soweit sich aus dem Gesetz oder diesem Gesellschaftsver‘crag

In dieser Sitzung ist der Aufsichtsrat ohne Riicksicht auf die Zahi der an
der BeschluBfassung teilnehmenden Mitglieder beschluBfahig. Hierauf jst
in der Einladung hinzuweisen. ‘

senheit, ein anderes Mitglied mit der Stimmabgabe schriftiich zy bevoll-
machtigen. Es gilt dann insoweit als anwesend. Die Regelung des § 9
ADs. 2 bleibt davon unber(hrt,

Uber die Sitzungen des Aufsichtsrates ist eine Niederschrift anzufertigen,
die mindestens vom Vorsitzenden der Sitzung und dem Protokollfiihrer zy

Die Geschéftsfﬂhrung nimmt an den Sitzungen des Aufsichtsrates teil,
sofern dieser im Einzelfall nichts anderes bestimmt.

Uber die Zulassung weiterer Personen zur Aufsichtsratssitzung entschei-
det der Aufsichtsrat im Einzeifall.

Ist der Vorsitzende des Aufsichtsrates an der Auslibung der ihm durch
Gesetz, dem Gesellschaftsvertrag und die Geschéiftsordnung des Auf-
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sichtsrats auferlegten Aufgaben verhindert, so hat diese ftir die Dauer der
Verhinderung der Stelivertreter zu (ibemehmen. Fiir den Fall der Verhin-
derung des Vorsitzenden des Aufsichtsrates und seines Stellvertreters
Ubernimmt das an Lebensjahren &lteste Aufsichtsratsmitglied die Aufga-
ben.

Erklarungen des Aufsichtsrates werden vom Aufsichtsratsvorsitzenden
namens des Aufsichtsrates unter der Bezeichnung ,Aufsichtsrat der Bran-
denburger Thealer GmbH" abgegeben.

§ 11
Aufgaben des Aufsichtsrates

Der Aufsichtsrat Uberwacht und berét die Geschéftsfiihrung. Hierzu erstat-
tet die Geschéftsfihrung dem Aufsichtsrat vierteljahrlich schriftlich Bericht
Gber die Lage der Gesellschaft und die wesentlichen Geschéftsgange
sowie Uber alle sonstigen fir die Gesellschaft bedeutsamen Vorfille.

Auflerdem vertritt der Aufsichtsrat die Gesellschaft gegenuber den Ge-
schaftsftihrern gerichtlich und auRergerichtiich.

Der Aufsichtsrat berat die Vorlagen fiir die Beschliisse der Gesellschafter-
versammiung und gibt BeschluBempfehlungen ab.

Der Aufsichtsrat kann die Blcher und Unterlagen der Gesellschaft einse-
hen und prifen oder einzelne Mitglieder oder Sachverstindige mit der
Prifung beauftragen. Nach MaRgabe des § 90 Abs. 3, 4,5 Satz 1 und 2
Aktiengesetz kann er von der Geschaftsfihrung jederzeit Berichterstattung
verlangen.

Der Aufsichtsrat entscheidet vorbehaitlich des 58

a) Uber das Konzept zur Finanzierung von Investitionen, soweit diese nicht
im Wirtschaftsplan enthalten sind und ein Volumen von EUR 50.000 im
Einzelfall oder eine andere in der Geschéftsordnung des Aufsichtsrates
enthaltene Wertgrenze (berschreitet;

b) Uber die Vergabe von Lieferungen, Bau- und Dienstleistungsvertragen
ab einem in der Geschaftsordnung des Aufsichtsrates festzulegenden
Wert;

) Uber die Befreiung der Geschaftsfiihrer von den Beschrénkungen des §
181 BGB;

d) zur Empfehlung tber die Bestellung eines Geschaftsfuhrers;

€) zur Empfehlung Gber die Wahi des AbschluBRpriifers;

f) zur Gewédhrung von Darlehen an die Geschéftsfihrer, die Prokuristen,
die Handlungsbevollméchtigten und deren Angehdrige.

Die Geschaftsfihrung bedarf vorbehaltlich des § 8 der vorherigen Zu-
stimmung des Aufsichtsrats

a) zur Anderung der Organisationsstruktur der Gesellschaft sowie zu we-
sentlichen Anderungen des Personalbestandes:

b) zur Aufnahme und zur Beendigung von Genehmigungsverfahren, die
nicht zum gewshnlichen Geschaéftsbetrieb zihlen;

C) zum Erwerb, zur VerduBerung und zur Belastung von Grundstiicken
und grundsticksgleichen Rechten im jeweiligen Wert von mehr als
EUR 50.000 bis EUR 250.000;

(J
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tatigt werden;

e) zum AbschluB, zur Anderung, zur Beendigung von Vertrigen zwischen
der Gesellschaft und Dritten, wenn diese Vertrdge von wesentlicher
Bedeutung flr die Geselischaft sind. Es handelt sich insbesondere aber
nicht ausschiieflich um Vertrage von wesentlicher Bedeutung fiir die
Geselischaft, wenn die Laufzeit vier Jahre Ubersteigt und der Vertrag fi-
nanzielle Verpfiichtungen von mehr als EUR 150.000 im Einzeifail ent-
halten soll;

f) zur Erteilung von Prokuren und deren Widerruf:

g) zur Einstellung von Mitarbeitern ab Vergltungsgruppe Il BAT/O oder
entsprechend einem auf die Gesellschaft anzuwendenden Tarifvertrag
vergleichbaren Gehalts - § 8 Abs. 2 [it. j) bleibt unberiihrt -

h) zur Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren Sowie
deren Beendigung durch Ricknahme der Antrage oder Vergleiche,
ausgenommen sind MaRnahmen des gewdhnlichen Geschéftsverkehrs:
zum AbschluR, zur Anderung und zur Aufhebung von Betriebsfiih-

(' -) rungs-, Dienstleistungs-, Betriebspacht und anderen Betriebs(iberas-

sungs- sowie Grundstﬂcksﬂberlassungsvertréigen, ausgenommen sind

Geschéfte im Rahmen oder in Ergdnzung gewsdhnlicher Lieferungs-

oder Leistungsbeziehungen;

1 ) zur Einflhrung, Anderung, Aufhebung und Kindigung von Regelungen

f

zur betrieblichen Altersvorsorge, Abschluf und Klndigung von Tarifver-
tragen, Vereinbarungen tber Sozialplane und den Interessenausgleich:
J) zu Vergleichen, Stundungen und EdaR von Forderungen, ausgenom-

Abgabe von Anerkenntnissen;

K} zum AbschluB, zur Anderung und zur Aufhebung von Vertrdgen mit
Gesellschaftern und verbundenen Unternehmen bzw. deren Geseli-
schaftern, ausgenommen sind Liefergeschafte und sonstige Geschafte

i des gewdhnlichen Geschaftsverkehrs zu Gblichen Bedingungen;

) zum Abschluft und zur Anderung von Vertrdgen mit einem einmaligen
oder einem jahrlich wiederkehrenden Entgelt von mehr als EUR 75.000,
das nicht im Erfolgs- oder Vermdgensplan enthalten ist.

Der Aufsichtsrat kann sich die BeschluRfassungen in einzelnen Féllen
vorbehalten. Der Aufsichtsrat kann im {brigen durch einstimmigen Be-
schiul bestimmen, dafl weitere Anrten von Geschaften nur mit seiner Zu-
stimmung vorgenommen werden dirfen, soweit diese nicht in die Zustéan-
digkeit der Gesellschafterversammlung fallen.

(5) Der Aufsichtsrat pruft den vorgelegten JahresabschiuB, den Lagebericht
d den Vorschiag fur die Verwendung des Bilanzgewinns und berichtet

Fir den Inhalt des Berichtes gilt § 171 Abs. 2 Aktiengesetz entsprechend.
Far die Zuleitung des Berichts an die Gesellschafterversammlung gilt §
171 Abs. 3 Aktiengesetz sinngemag.

(6) Die Zustimmung des Aufsichtsrates nach Abs. 4 kann in Fallen, in denen
unverzigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint
und eine BeschluRfassung des Aufsichtsrates nach § 10 Abs. 3 nicht
rechtzeitig herbeigefiithrt werden kann, durch vorherige Zustimmung des
Aufsichtsratsvorsitzenden ersetzt werden, der sich mit seinem Stelivertre-
ter nach Méglichkeit abstimmen soll.
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K.ann auch die Zustimmung des Aufsichtsratsvorsitzenden nicht rechtzeitig
eingeholt werden, so handelt die Geschéftsfiihrung nach pflichtgematem
Ermessen und die Griinde fir die Notwendigkeit der Eilentscheidung und

die Art der Eredigung sind dem Aufsichtsrat in der nachsten Sitzung mit-
zuteilen.

Soweit kein Aufsichtsrat bestellt ist, tibernimmt dessen Aufgaben die Ge-
sellschafterversammiung entsprechend.

§12

Beirat

Die Gesellschafterversammlung kann durch mit einfacher Mehrheit gefafi-
ten Beschiul einen Beirat bilden, sofern kein Aufsichtsrat bestellt ist.

Die Tatigkeit im Beirat ist ehrenamtlich.

Die Gesellschafterversammlung bestimmt die Anzahi der Mitglieder des
Beirates, bestelit diese und beruft sie ab.

Jeder Gesellschafter ist berechtigt, ein Mitglied in den Beirat zu entsen-
den.

Fur jedes Mitglied kann ein Stellvertreter berufen werden.
Der Beirat wahlt aus seiner Mitte einen Vorsitzenden, einen Stellvertreter

und soll sich eine Geschéftsordnung geben, die der Zustimmung der Ge-
sellschafterversammlung bedarf.

§13
Aufgaben des Beirates

Der Beirat ist beratend tatig und steht als Sachverstandiger der Geschafts-
fihrung und der Gesellschafterversammiung mit seinem Wissen und sei-
ner Erfahrung zur Verfiigung.

Der Beirat berat in allen Fragen, die zum Unternehmensgegenstand im
Sinne von § 2 zihlen.

§ 14
Sitzungen und Beschliisse des Beirates
Der Beirat tritt mindestens zweimat im Kalenderjahr zusammen.

Der Beirat wird durch die Geselischafterversammiung, die Geschéftsfiih-
fung, den Vorsitzenden des Beirates oder auf Verlangen von mindestens
zwei Beiratsmitgliedern einberufen. Die Ladung erfolgt durch den Vorsit-
zenden des Beirates oder durch die Geschéftsfilhrung mittels einge-
schriebenem Brief (Ubergabeeinschreiben) mit einer Frist von mindestens
vier Wochen unter Mitteilung der Tagesordnung.

P N

)
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Entsprechend seiner Aufgabenstellung beschiieRt der Bair
lich Empfehlungen. at ausschlien-

Der Beirat ist beschiuRfihig, wenn mehr als die Hélfte seiner Mitglieder
anwesend oder vertreten sind. Die Vorschriften Gber die BeschiuBfassung
der Gesellschafterversammlung nach § 7 Abs. 4 bis 6 sind entsprechend
anzuwenden.

Uber jede Sitzung des Beirates ist eine Niederschrift anzufertigen, die den
wesentlichen Verauf und die gefafiten Beschlisse wiedergeben: § 7 Abs.
8 ist entsprechend anzuwenden.

§15

Geschaftsfithrung, Geschiftsordnung
und Vertretung

Die Gesellschaft hat einen odér mehrere Geschiftsfilhrer. Diese kénnen
auf BeschluB des Aufsichtsrates ganz oder teilweise von den Beschrin-
kungen des § 181 BGB befreit werden.

Ist nur ein Geschéftsfithrer bestellt, so vertritt er die Gesellschaft allein.

Sind zwei oder mehrere Geschaéftsfiihrer bestellt, so wird die Gesellschaft
durch zwei Geschaftsfiihrer oder durch einen Geschéftsflihrer in Gemein-
schaft mit einem Prokuristen vertreten.

Der Aufsichisrat kann Einzelvertretungsbefugnis einrdumen.

Der Aufsichtsrat kann einen der bestellten Geschaftsfihrer zum Vorsit-
zenden der Geschéftsfilhrung benennen.

Sind mehrere Geschaftsfihrer bestelit, so gibt sich die Geschéftsfihrung
eine Geschaftsordnung, die des Einvernehmens aller GeschaftsfGhrer und

der Zustimmung des Aufsichtsrats bedarf.

Kénnen sich die Geschaftsfiihrer auf keine Geschéftsordnung einigen, so
wird sie vom Aufsichtsrat erlassen. Die Geschéftsordnung hat einen Ge-
schéftsverteilungsplan zu enthaiten, aus dem sich die Arbeits- und Ver-
antwortungsbereiche des einzelnen Geschaftsfihrers ergeben, und ferner

ist zu regeln:

a) welche Geschéftsvorfille zu ihrer Erledigung eines Beschiusses der
Gesamtgeschéftsfiihrung bediirfen,

b) weiche Geschiftsvorfille von dem nach dem Geschéftsverteilungsplan
zustandigen Geschéftsfihrer in Gemeinschaft mit einem Prokuristen
oder einem Handlungsbevollmachtigten seines Arbeits- und Verantwor-
tungsbereiches zu erledigen sind,

c) welche MaRnahmen der nach dem Geschéftsverteilungsplan zustandi-
ge Geschdéftsfuhrer treffen muR oder treffen darf, falls ein nach vorste-
henden Vorschriften zustandiger Beschlu der Gesamtgeschéftsfih-
rung sich nicht mehr rechtzeitig herbeifiihren 143t und hierdurch Nach-

telle fur die Gesellschaft zu besorgen sind.

Die Geschéftsfijhrung leitet die Geselischaft in eigener Verantwortung
unter Beachtung der Gesetze, dieses Gesellschaftsvertrages, der Be-
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schilisse der Geselischafterversammiung und des Aufsichtsrates sowie «
der Geschéftsordnung und der Anstellungsvertrige. ’

(6) Die Geschiftsfiihrung berichtet dem Aufsichtsrat schrifllich entsprechend
§ 90 Aktiengesetz,

Die Bestellung der Geschaftsfiihrer erfolgt in der Regel auf die Dauer von fiinf
Jahren; eine wiederholte Bestellung ist zuldssig.

§16
Wirtschaftspian

(1) Die GeschaftsfGhrung stellt so rechtzeitig einen Wirtschaftsplan auf, daR
die Geseilschafterversammlung vor Beginn des Geschéftsjahres hierliber
beschlieRen kann.

(2) Der Wirtschaftsplan umfaft den Erfolgs- und Vermégensplan sowie einen
Stellenplan. Dem Wirtschaftsplan ist eine flnfjdhrige Finanzplanung zu- ( N
grunde zu legen, :

(3) Die Geschaftsfithrung unterrichtet die Gesellschafterversammiung Gber
die Entwicklung des Geschéftsjahres, insbesondere Uber wesentiiche Ab-
weichungen von den Planzahlen.

(4) Der Wirtschaftsplan ist dem Aufsichtsrat rechtzeitig zur BeschluRfassung
dber die Empfehlung nach § 11 Abs. 1 Satz 3 vorzulegen.

§ 17

Buchfiihrung, JahresabschluR, Lagebericht,
Prifung und Offenlegung

(1) Die Geschéftsfithrung hat den Jahresabschlu sowie den Lagebericht
nach Mallgabe der fiir groRe Kapitalgesellschaften geltenden Vorschriften ( )
innerhalb von drei Monaten nach Ablauf des Geschéftsjahres zu erstellen -
und zur AbschluRpriifung vorzulegen.

{2) Nach Beendigung der Abschluprifung sind JahresabschiuR und Lage-
bericht zusammen mit dem Priifungsbericht unverziiglich dem Aufsichtsrat
zur Prifung und danach der Gesellschafterversammlung zur Feststellung
des Jahresabschlusses vorzulegen,

(3) Die Gesellschafter haben spatestens bis zum Ablauf der ersten acht Mo-
nate nach Ablauf des Geschéftsjahres Uber die Feststellung des Jahres-
abschlusses und die Ergebnisverwendung zu beschiiefien.

(4) Die Geschaftsfuhrung der Gesellschaft ist verpflichtet, im Rahmen der
AbschiuRpriifung auch die Ordnungsmaénigkeit der Geschéftsfihrung ent-
sprechend § 53 Abs. 1 Nr. 1 und Nr. 2 des Haushaltsgrundsatzegesetzes
(HGrG) in der jeweils geltenden Fassung priifen zu lassen. Der Abschiufi-
prifungsbericht hat nach der derzeit geltenden Regelung in § 53 Abs. 1
Nr. 2 HGrG auch darzustellen:
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a) die Entwicklung der Vermdgens- und Ertragslage . s¢
und Rentabilitét der Gesellschaft, o _

b) verlustbringende Geschéfte und Ursachen fir die Verluste swenn diese
Geschéfte und die Ursachen fiir die Vermégens- und Ertrgé"sla'ge von

Bedeutung waren,
¢) die Ursachen eines in der Gewinn- und Verlustrechnung ausgewiese-

nen Jahresfehlbetrages.

Der fir den Gesellschafter zustéandigen Rechnungsprﬁfungsbeharde s0-
wie der zustdndigen UberSrilichen Priifungsbehérde stehen die im § 54
HGrG bezeichneten Rechte zu.

§18
Kiindigung

Jeder Geselischafter kann seine Beteiligung unter Einhaltung einer Frist
von einem Jahr zum Jahresende durch eingeschriebenen Brief gegeniiber
der Gesellschaft kiindigen. Die Kindigung bedarf der Zustimmung der
Geseillschafterversammiung.

Das Recht zur Kiindigung aus wichtigem Grunde bleibt unberiihrt.

Durch die Kindigung wird die Gesellschaft nicht aufgeidst. Der kindigen-
de Gesellschafter scheidet mit dem Kindigungstermin aus der Gesell-
schaft aus, die von den verbleibenden Geselischaftern fortgesetzt wird,
sofern die Gesellschafterversammiung nicht die Aufldsung beschliett. Bei
diesem Beschiul hat der ausscheidende Gesellschafter kein Stimmrecht.

Der kiindigende Gesellschafter ist berechtigt und verpflichtet, seinen Anteil
nach MaRgabe des § 19 der Satzung zu Gbertragen.

§19
Geschiftsanteile

Die Verfigung tber einen Geschaftsanteil oder tber Teile eines Ge-
schaftsanteils bedarf der vorherigen schriftlichen Zustimmung der anderen
Gesellschafter. Die Genehmigungspflicht der Gesellschaft nach § 17 Abs.
1 GmbH-Gesetz bleibt unberiihrt.

Sofern ein Gesellschafter seinen Geschaftsanteil ganz oder teilweise ver-
auBern will, wird er diesen den Gbrigen Gesellschaftern in dem Verhiltnis
anbieten, in welchem die Nennbetrdge der von diesen gehaitenen Ge-
schaftsanteile zueinander stehen.

Die Erklarung (iber die Annahme des Angebots mufl dem anbietenden
Gesellschafter innerhalb von einem Monat seit Zugang des Angebots mit
eingeschriebenem Brief (Ubergabeeinschreiben) zugehen. [st ein Gesell-
schafter nicht bereit, das Angebot anzunehmen, so ist er verpflichtet, dies
den Ubrigen Geseilschaftem mitzuteilen. Nehmen einzelne Gesellschafter
das Angebot nicht an, so sind die verbleibenden Gesellschafter berechtigt,
den Anteil des nicht annehmenden Gesellschafters entsprechend ihrer je-

weiligen Beteiligungsquote innerhalb einer Frist von einem weiteren Monat
anzunehmen. :




A e e i ey R ..

BT - GESeHschaﬂsvenrag

(4)

(5)

(6)

(2)

(3)

(1)

aus, so kénnen sie nur im Verhdltnis ihrer Anteile Zueinander erwerben.

nach § 17 Abs. 1 GmbH-Gesetz bigibt unbertht,

§ 20
Einziehung von Geschiftsantejlen

Die Einziehung von Geschéftsanteilen jst mit Zustimmung des Detroffenen
Gesellschafters jederzeit zulassig.

Die Einziehung von Geschiftsanteilen eines Gesellschafters ohne dessen
Zustimmung ist zulassig, wenn

tung des Geschéﬁsanteils, aufgehoben wird,
b) Uber das Vermégen des Gesellschafters das Konkurs-, Vergleichs-

¢} in der Person des Gesellschafters ejn zur AusschlieBung rechtfertigen-
der Grund vorliegt,

d) der Geselischafter Auflésungsklage erhebt,

e} der Gesellschafter sainer Einzahiungspflicht nicht nachkommt,

Die Einziehung wird durch die Geschéftsfﬁhrung aufgrund eines vorheri-
gen Beschiusses der Gesellschafterversammlung erklan.
§ 21
Vergltung fiir Geschiftsanteile
Ausscheiden eines Gesellschafters geman §§ 18 bis 20 ist ein Abfin-

Bej
dungsentgeit aufgrund einer auf den Tag des Ausscheidens aufzustellen-
den Auseinandersetzungsbilanz ZU zahlen. § 2a Abs. 2 bleibt unberihrt.

()

()
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Die Aufsteilung der Auseinandersetzungsbilanz unter Berlcksichtigung
des Sachzeitwertes fiir das Sachanlagevermdgen der Gesellschaft sowie
die Berechnung des Abfindungsentgeites sind von einem vereidigten Wirt-
schaftspriifer vorzunehmen. Die Kosten der Beauftragung tragen der Aus-
scheidende und die verbleibenden Geselischafter je zur Halfte. Die ver-
bleibenden Geselischafter tragen ihre Halfte entsprechend den sich neu
ergebenden Anteilen am Stammkapital im Sinne von § 3 Abs. 2.

Kdnnen sich die Gesellschafter nicht (ber die Person eines Gutachters
einigen, wird diese durch den Prasidenten des Brandenburgischen Ober-
landesgerichtes benannt.

Der sich ergebende Betrag ist vom Tage des Ausscheidens an bis zum
Tage der Auszahlung mit 2 %-Punkten (iber dem jeweiligen Diskontsatz
der Deutschen Bundesbank bzw. des nach § 1 Diskontsatz-Uberleitungs-
Gesetzes vom 09. Juni 1998 (BGBI. Teil I, S. 1242) an seine Stelle treten-
den Basiszinssatzes zu verzinsen. Das Abfindungsentgelt ist in finf glei-
chen Jahresraten auszuzahlen. Die erste Jahresrate ist sechs Monate
nach dem Tag des Ausscheidens fallig.

§ 22
Leistungsverkehr mit Geselischaftern

Der Geselischaft ist es untersagt, einem Gesellschafter oder einer einem
Gesellschafter nahestehenden natiirlichen oder juristischen Person
(Beglnstigte) durch Rechtsgeschaft oder in sonstiger Weise Vorteile ir-
gendweicher Art zu gewahren, die unabhangigen Dritten unter gleichen
oder dhnlichen Umsténden von einem pflichtgemdR handelnden ordentli-
chen Geschéaftsmann nicht gewédhrt wiirden und steueriich als verdeckte
Gewinnausschittung anzusehen wiren oder gegen § 30 GmbH-Gesetz
verstoflien.

Im Falie der Zuwiderhandlung entsteht fir die Gesellschaft bereits zum
Zeitpunkt der Vorteilsgewahrung gegeniiber dem Beglnstigten ein An-
spruch auf Erstattung des Vorteils oder, nach Wahl der Gesellschaft, Er-
satz seines Wertes in Geld. Besteht aus Rechtsgriinden gegen einen den
Gesellschaftern nahestehenden Dritten kein Ausgleichsanspruch oder ist
er rechtlich nicht durchsetzbar, so richtet sich der Anspruch gegen den
dem Dritten nahestehenden Geselischafter. Einem Gesellschafter gegen-
Uber kann der Anspruch auch durch Aufrechnung mit dessen Gewinn-
ansprichen geltend gemacht werden.

Ob und in welcher Héhe ein geldwerter Vorteil entgegen der Bestimmung
in Abs. 1 gewahrt worden ist, wird mit den Rechtsfolgen des Abs. 2 durch
rechtskréftige Feststellung der Finanzbehérde oder eines Finanzgerichtes
fr die Beteiligten verbindlich festgelegt.

§ 23
Gewinnverteilung
GemaRk § 8 Abs. 1 iit. a) dieses Gesellschaftsvertrages beschiieltt die Ge-

sellschafterversammilung nach Maflgabe des § 2a dieses Vertrages Uber
die Gewinnverwendung.
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Am Verlust sind die Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Geschiftsanteile
zueinander beteiligt.

§ 24
Guitigkeitsklausel

Sallten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages rechtsun-
wirksam sein oder werden oder .aus Rechtsgriinden nicht durchgefihrt
werden kénnen, so wird hierdurch die Rechtswirksamkeit des Gesell-
schaftsvertrages nicht berlihrt.

Die unwirksame oder undurchfihrbare Bestimmung ist durch eine andere
rechtlich zuldssige Regelung zu ersetzen, die dem mit der unwirksamen
oder undurchfthrbaren Bestimmung angestrebten Zweck und der wirt-
schaftlichen Zielsetzung gerecht wird, und zwar durch einen Gesellschaf-
terbeschlul unter Beachtung der Vorschriften Gber die Anderung des Ge-
sellschaftsvertrages.

—



