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§1

Firma, Sitz

(1) Die Firma der Gesellschaft lautet: Klinikum Westhrandenburg GmbH,

(2) Sitz der Gesellschaft ist in Potsdam.

(1)

(2)

(3)

§2

Zweck und Gegenstand des Unternehmens

Die Gesellschaft verfolgt ausschlieRlich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im
Sinne des Abschnitts ,Steuerbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung (AO). Die

Gesellschaft ist selbstlos titig; sie verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche

Zwecke.

SatzungsgemaRer Zweck der Gesellschaft ist die Forderung des offentlichen
Gesundheitswesens und der &ffentlichen Gesundheitspflege durch Feststellung,
Heilung, Linderung oder Verhiitung einer Verschlimmerung von Krankheiten, Lei-
den oder Kérperschaden durch #rztliche und pflegerische Hilfeleistungen und die
Geburtshilfe, Zweck der Gesellschaft ist zudem die Forderung von Wissenschaft
und Forschung durch Forschung, Lehre und Studium, sowie die Férderung der Be-
rufsbildung durch die Vorbereitung auf berufliche Tatigkeiten und der Aus- und
Weiterbildung vorzugswéise in Berufsfeldern, die der Gesellschaft und ihrer Toch-
ter- oder mehrheitlichen Beteiligungsgesellschaften zur Erfillung ihrer Aufgabe

dienen,

Der Zweck wird insbesondere verwirklicht durch den Betrieb und die Unterhaltung
eines Krankenhauses mit den Ausbildungsstdtten, den sonstigen Nebeneinrichtun-
gen und Nebenbetrieben und ambulanten Einrichtungen und durch alle MaRnah-
men und Geschifte, die unmittelbar dieser Aufgabenerfillung unter Beachtung
der Gemeinniitzigkeit dienen. Desweiteren werden medizinische Forschungsvor-

haben und Veranstaltungen unterstiitzt.

——)
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{4)

(5)

(6)

(7)

(8)

Es kénnen gleichartige, dhnliche oder unterstiitzende Unternehmen gegriindet,
erworben oder sich an ihnen beteiligt werden. In den Tochter- und Beteiligungéun-
ternehmen sind die kommunalrechtlichen Regelungen fiir das Land Brandenburg
zur wirtschaftlichen Betatigung entsprechend anzuwenden. Sofern ein Tochter-
bzw. Beteiligungsunternehmen als steuerbegiinstigte Kérperschaft im Sinne des §
51 ff Abgabenordnung anerkannt ist, sind die Bestimmungen der Abgabenordnung

zu beachten.

Die Mittel der Gesellschaft diirfen nur fiir die satzungsmaBligen Zwecke verwendet
werden. Die Gesellschafter diirfen keine Gewinnanteile und in ihrer Eigenschaft als
Gesellschafter auch keine sonstigen Zuwendungen aus Mitteln der Gesellschaft

erhalten,

Die Gesellschafter erhalten bei threm Ausscheiden oder bei Aufldsung der Gesell-
schaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke nicht mehr als ihre eingezahl-

ten Kapitalanteile und den gemeinen Wert ihrer geleisteten Sacheinlagen zuriick.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck der Gesellschaft fremd sind
oder durch unverhéltnismiRig hohe Vergiitungen begiinstigt werden. Mittel, die
der Gesellschaft von Dritter Seite zuflieRen (z.B. Spenden), diirfen nur fiir den Ge-

sellschaftszweck verwendet werden.

Bei Auflésung der Gesellschaft oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fillt
das Vermégen der Gesellschaft, soweit es die eingezahlten Kapitalanteile der Ge-
sellschafter und den gemeinen Wert der Sacheinlagen iibersteigt, an die Landes-
hauptstadt Potsdam und an die Stadt Brandenburg an der Havel zu gleichen Tei-
len, die es ausschlieBlich und unmittelbar fiir steuerbeglinstigte Zwecke zu ver-
wenden haben. Beschliisse tiber die zukiinftige Verwendung des Vermégens diir-

fen erst nach Einwilligung des zustandigen Finanzamtes ausgefiihrt werden.



§3

Dauer der Gesellschaft, Geschiftsjahr
(1) Die Dauer der Gesellschaft ist nicht begrenzt.
(2) Das Geschéftsjahr der Gesellschaft ist das Kalenderjahr.
§4
Stammkapital, Stammeinlagen

(1) Das Stammkapital der Gesellschaft betrdgt 25.000 € (in Worten: fiinfundzwanzig-

tausend EURQ). Es ist eingeteilt in zwel Geschiftsanteile mit der laufenden Nr. 1

und der faufenden Nr. 2 im Nennwert von je 12.500 €.

{2) Am Stammkapital der Gesellschaft sind beteiligt:

Die Klinikum Ernst von Bergmann gGmbH, Potsdam, mit einem Geschiiftsanteil Ifd.

Nr. 1im Nennwert von 12.500 € (in Worten: zwélftausendfiinfhundert EURO).
Die Stddtisches Klinikum Brandenburg GmbH, Brandenburg an der Havel, mit ei-
nem Geschaftsanteil fd. Nr. 2 im Nennwert von 12,500 € {in Worten: zwdlftau-

sendfiinfhundert EURQ).

(3) Die Stammeinlagen werden in bar erbracht.



§5
Organe der Gesellschaft

Organe der Gesellschaft sind:

1.die Gesellschafterversammlung,

2.die Geschiftsfiihrung.

§6

Gesellschafterversammlung

(1) Die Gesellschafterversammlung wird von der Geschéftsfiihrung schriftlich {mit

(2)

Empfangshekenntnis oder mit Einwurf-Einschreiben) unter Mitteilung der Tages-
ordnung und unter Ubersendung der dazugehérigen Unterlagen einberufen. Die
Gesellschafterversammlung findet abwechselnd am Standort in Potsdam und am
Standort in Brandenburg an der Havel statt. Die Einberufung aus einem wichtigen
Grund im Interesse der Gesellschaft kann von der Gesellschafterversammiung oder
der Geschéftsfilhrung unter Angabe des Grundeés und der Eilbed(irftigkeit verlangt
werden, Zwischen dem Tag des Zugangs der Ladung und dem Tag der Sitzung muss

mindestens eine Frist von vier Wochen liegen.

In dringenden Fillen kann die Finberufungsfrist verkiirzt werden; darf aber auch in

diesen Fallen nicht weniger als vier Werktage betragen.

Eine ordentliche Gesellschafterversammlung findet in den ersten acht Monaten

des Geschiftsjahres statt.

AuBerordentliche Gesellschafterversammiungen sind einzuberufen, wenn dies im -

. Interesse der Gesellschaft erforderlich ist. Dabei kann in eilbediirftigen Fillen auf

Form und Frist bei der Einberufung verzichtet werden, wenn die Gesellschafter

dem zustimmen.



(3) Jeder Geselischafter kann sich in der Geselischafterversammlung vertreten lassen.
Vollmachten zur Vertretung und zur Ausiibung des Stimmrechts sind schriftlich zu
erteilen und verbleiben in Verwahrung der Gesellschaft. Die Vertreter der Gesell-
schafter leiten die Gesellschafterversammlungen in einem Turnus von 2 Jahren

abwechselnd.

(4) Die Gesellschafterversammlung ist beschlussfihig, wenn nach ordnungsgemiRer
Einberufung die Gesellschafter oder deren Bevollmachtigte vertreten sind. Bei
mehreren Geselischaftern ist die Gesellschafterversammiung beschlussfihig, wenn
mindestens 51 v. H. des Stammkapitals vertreten sind. Erweist sich eine Gesell-
schafterversammlung als nicht beschlussfihig, so ist binnen 14 Kalendertagen eine
neue Gesellschafterversammlung mit gleicher Tagesordnung einzuberufen, die oh-
ne Ricksicht auf die Hohe des vertretenen Stammkapitals beschlussfshig ist. Hie-

raufist in der Einladung hinzuweisen.

{5) Beschliisse der Gesellschafter werden grundsitzlich in einer Gesellschafterver-
sammiung gefasst. Gesellschafterbeschliisse kénnen in besonderen Fillen auch
schriftlich, fernschriftlich oder per Telekopie (schriftliches Abstimmungsverfahren)
und auch fernmiindlich gefasst werden, wenn kein Gesellschafter dem Verfahren

widerspricht. Findet das schriftliche Abstimmungsverfahren auf Betreiben der Ge-

-

schéftsfiihrung statt, so sind der Beschlussgegenstand und eine Begritndung iiber
das besondere Abstimmungsverfahren darzulegen; es muss ein ausformulierter Be-
schlussvorschlag unterbreitet werden, der durch einfache Zustimmung angenom-
men werden kann. Im schriftlichen Abstimmungsverfahren und fernmiindlich ge-
fasste Beschliisse sind von der Geschaftsfiihrung unverziiglich zu protokollieren
und den Gesellschaftern und dem Bereich Beteiligungsmanagement der Landes-
hauptstadt Potsdam sowie der Beteiligungsverwaltung der Stadt Brandenburg an

der Havel bekannt zu geben.



(6)
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Soweit das Gesetz oder abweichend davon dieser Vertrag nicht eine andere Mehr-
heit vorschreibt, werden Beschliisse der Gesellschafterversammlung mit einfacher
Mehrheit des bei der Beschlussfassung vertretenen Stammkapitals gefasst, wobei

je 500 € eine Stimme gewdhren.

(7) Die Geschiftsfiihrung nimmt grundsatzlich an den Gesellschafterversammiungen

(8)

teil, sofern die Gesellschafterversammlung im Einzelfall nichts anderes bestimmt.
Die Teilnahme weiterer Personen an den Sitzungen bestimmt die Gesellschafter-
versammlung. Vertreter des Beteiligungsmanagements der Landeshauptstadt
Potsdam und der Beteiligungsverwaltung der Stadt Brandenburg an der Havel sind
befugt, an den Sitzungen der Gesellschafterversammiung teilzunehmen.

Die Gesellschafter kénnen auch in Abwesenheit der Geschiftsfiihrer Gesellschaf-

terversammlungen abhalten.

Uber die Verhandlungen und Beschliisse der Gesellschafterversammiung hat die
Geschiftsfithrung - soweit nicht notarielle Beurkundung erfolgt - unverziglich eine
Niederschrift anzufertigen. In der Niederschrift sind Ort und Tag der Sitzung, Dau-
er der Sitzung, die Teilnehmer, die Gegenstande der Tagesordnung, der wesentli-
che Verlauf und die Beschliisse der Gesellschafterversammlung im Wortlaut sowie
das Abstimmungsergebnis (Anzahl der abgegebenen Stimmen, davon Beflirwor-
tungen, Gegenstimmen, Stimmenthaltungen) anzugeben. Die Urschrift dér Nieder-
schrift ist vom/ von der Vorsitzenden der Gesellschafterversammiung sowie dem/
der Protokollfiihrer/in zu unterzeichnen und zu den Akten der Gesellschaft zu
nehmen. Abschriften der Niederschriften sind den Gesellschaftern sowie dem Be-
reich Beteiligungsmanagement der Landeshauptstadt Potsdam und der Beteili-
gungsverwaltung der Stadt Brandenburg an der Havel zu tibersenden. Es ist jeweils
derjenige Gesellschaftervertreter Protokollfihrer, der die Versammlung an dem

Tag nicht als Versammlungsleiter leitet.
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§7
Aufgaben der Gesellschafterversammiung

(1) Der Entscheidung der Gesellschafterversammliung obliegen alle Angelegenheiten,
die nicht durch Gesetz oder in diesem Gesellschaftsvertrag anderen Organen zu-

gewiesen sind, insbesondere:

a) | Anderung des Gesellschaftsvertrages einschlieRlich KapitalerhGhung bzw. Ka-

pitalherabsetzung,
b} Umwandiung gemaR Umwandlungsgesetz,
c)\ VerduBerung des Unternehmens im Ganzen oder wesentlichen Teilen,
d}  Aufldsung der Gesellschaft und Verwendung des Gesellschaftsvermégens,

e}  Entscheidung zur Teilung von Geschaftsanteilen und Aufnahme von Gesell-

schaftern,

f}  Belastung, VerduBerung, Einziehung, Abtretung oder Verpfindung von Ge-

schiftsanteilen, soweit nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten,

g)  Erwerb, VerauBerung, Aufldsung und Errichtung sowie Pacht von Unterneh-
men, Teilen von Unternehmen und Beteiligungen, soweit nicht bereits im Wirt-

schaftsplan enthalten,
h)  Vereinbarung iiber Sozialpldne und Interessenausgleich,
i} Feststellung des Jahresabschlusses und der Verwendung des Ergebnisses,

j)  wahl und Beauftragung des Abschlusspriifers/der Abschlusspriiferin und der

Pritfer/innen fiir auRerordentliche Priifungen,



k)

1)

Entlastung der Mitglieder der Geschéftsfiihrung,
Feststellung des Wirtschaftsplanes und dessen Anderung,

Im Wirtschaftsplan kann die Geschiftsfilhrung erméchtigt werden, von den

Planansitzen bis zu einem bestimmten Prozentsatz oder Betrag abzuweichen.

m) Bestellung und Abberufung der Geschiftsfiihrer/innen sowie Abschluss, An-

n)

p)

q)

s)

t)

derung, Aufhebung und Klndigung der Anstellungsvertrige der Geschéaftsfih-

rer/innen,
Befreiung von den Beschrinkungen des § 181 BGB,
Abschluss und Anderung von D & O — Versicherungen,
Erteilung und Widerruf von Prokura,

Aufnahme neuer Geschiftsfelder und Aufgabe bisheriger Geschéaftsfelder im

Rahmen des Unternehmensgegenstandes.

Aufnahme und Hingabe von Darlehen, Ubernahme von Biirgschaften, Ver-
pflichtungen aus Gewdhrvertragen und Bestellung von Sicherheiten, soweit

nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten.

Geschiftsordnung der Geschiftsfithrung sowie Geschiftsverteilungsplan fiir

die Geschaftsfilhrung bei Vorhandensein mehrerer Geschiftsfiihreriinnen,

Bestellung und Abberufung der/des Arztlichen Direktors/Direktorin und
der/des Pflegedirektors/Pflegedirektorin sowie des/der Verwaltungsdirek-.

tors/Verwaltungsdirektorin, deren Funktionen als Klinikumsleitungsmitglied in
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der Geschiftsordnung der Geschiftsfiihrung und Kiinikumsleitung geregelt

werden soll,

Geschifte zwischen der Gesellschaft und Mitgliedern der Gesché&ftsfihrung
oder diesen nahe stehenden Personen auRerhalb des gewdhnlichen Geschifts-
betriebes oder zu besonders giinstigen Konditionen, insbesondere die Gewih-
rung von Darlehen an die Geschéaftsfiihrer/innen, die Prokurist/innen, die Hand-

lungshevollmichtigten und deren Angehbrige.

(2) Folgende Geschifte der Geschéftsfithrung bediirfen der vorherigen Zustimmung

- der Gesellschafterversammlung, soweit im Einzelfall fiir das jeweilige Geschift ej-

ne Wertgrenze von 150.000 € Uberschritten wird:

b)

d)

7

Erwerb, VerduBerung und Belastung von Grundstiicken und grundstiicksglei-

chen Rechten, soweit nicht bereits im Wirtschaftsplan enthalten.

Einleitung gerichtlicher oder schiedsgerichtlicher Verfahren sowie deren Be-

endigung durch Riicknahme der Antriige oder Vergleich,

Abschluss, Anderung und Aufhebung von Betriebsfiihrungs- und Dienstleis-

tungs-, Betriebspacht- und anderen Betriebsiiberlassungsvertrigen,

Leistungen freiwilliger sozialer Zuwendungen (einschlieBlich sogenannter Gra-

tifikationen) und von sonstigen auRerordentlichen Vergtitungen,

Einstellung von leitenden Angestellten, soweit diese Einstellung vom geneh-

migten Sollstellenplan des Wirtschaftsplanes abweicht,

Abschluss und Anderung von Vertrigen mit einem einmaligen oder einem

fdhrlich wiederkehrenden Entgelt,



(5)

(6)

(7)

11
g) Abschluss von Miet- und Pachtvertrigen mit einer Laufzeit von mehr als zwdlf

Monaten,

h) Abschluss, Anderung, Aufhebung und Kiindigung von Vertragen mit Gesell-

schaftern,

i) Vergleiche, Stundung und Erlass von Forderungen, ausgenommen bei Liefer-
geschiften und sonstigen Geschiften des gewthnlichen Geschaftsverkehrs,

Abgabe von Anerkenntnissen,
i) Ubernahme von Akzeptverhindlichkeiten.

Die Hingabe von Spenden, Schenkungen und sonstigen freiwilligen Zuwendungen
ab einem Wert von € 2.000 bediirfen der vorherigen Zustimmung der Gesellschaf-

terversammlung.

Durch Beschluss kann die Gesellschafterversammiung weitere Geschdfte an sich

ziehen oder fiir zustimmungspflichtig erkidren.

Die Zustimmung der Gesellschafterversammlung nach Abs. 2 kann in Féllen, in
denen unverziigliches Handeln im Interesse der Gesellschaft geboten erscheint
und eine Beschlussfassung der Gesellschafterversammlung nicht rechizeitig her-
beigefiihrt werden kann, durch vorherige telefonische oder miindliche Zustim-
mung der Gesellschaftervertreter ersetzt werden. Kann die Zustimmung der Ge-
sellschaftervertreter nicht rechtzeitig eingeholt werden, so handelt die Geschéfts-
fihrung in Abstimmﬁng mit dem Prokuristen - soweit ein solcher bestellt ist - nach
pflichtgemiRem Ermessen. Die Griinde fiir die Notwendigkeit der Eilentscheidung
und die Art der Erledigung sind der Gesellschafterversammlung so bald als még-

fich, spatestens jedoch in der nachsten Sitzung mitzuteilen.

Der Abschluss von Budget- und Entgeltvereinbarungen auf der Grundlage der ein-
schligigen gesetzlichen Bestimmungen zur Krankenhausfinanzierung bedarf nicht

der Zustimmung der Gesellschafterversammlung.
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Fiir Angelegenheiten, die gemiR der jeweils giiltigen Fassung der Kommunalver-
fassung des Landes Brandenburg bzw. derrHauptsatzungen der Trigerkommunen
der Gesellschafterinnen der Entscheidung der Stadtverordnetenversammlung bzw.

des Hauptausschusses bedirfen, ist diese unabdingbar.

§8

Geschiftsfithrung und Vertretung der Gesellschaft

Die Gesellschaft hat einen/ eine Geschiftsfithrer/in oder mehrere Geschaftsfiih-

rerfinnen.

ist nur ein/ eine Geschafisfiihrer/in bestellt, so vertritt er/ sie die Gesellschaft
allein. Sind mehrere Geschiftsfiihrer/innen bestellt, so wird die Gesellschaft durch

zwei Geschiftsfiihrer/innen gemeinschaftlich oder einen/ eine Geschiftsfiihrer/in

in Gemeinschaft mit einem Prokuristen vertreten.

Die Gesellschafterversammiung kann einen/ eine Geschéftsfihrer/in oder mehre-
re Geschiftsfithrer/innen ganz oder teilweise von den Beschrankungen des § 181

BGB befreien.

Die Bestellung der Geschiftsfiihrer/innen soll héchstens fiir die Dauer von fiinf

Jahren erfolgen; eine wiederholte Bestellung ist zuldssig.
Die Geschaftsfithrung vertritt die Gesellschaft gerichtlich und auBergerichtlich.

Die Geschiftsfithrung leitet die Gesellschaft unter Beachtung der Gesetze, dieses
Gesellschaftsvertrages, der Beschliisse der Gesellschafterversammiung sowie der
Anstellungsvertrage auf der Grundlage einer von der Gesellschafterversammlung

zu bestitigenden Geschéaftsordnung,.
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(9)
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(2)
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Sind mehrere Geschiftsfithrer/innen bestellt, so haben diese einen Geschiftsver-
teilungsplan aufzustellen. in Verbindung mit der Geschaftsordnung und unbescha-
det der gemeinsamen Verantwortung fir alle Geschéftsvorgénge ergeben sich aus
diesem die Arbeits- und Verantwortungsbereiche der/ des Vorsitzenden der Ge-
schaftsfiihrung und der einzelnen Geschiftsfiihrer/innen. Der Geschiftsvertei-
lungsplan bedarf des Einvernehmens aller Geschiftsfiihrer/innen und der Zustim-

mung der Gesellschafterversammlung.

Die Geschéftsflihrung hat geeignete MaBnahmen zu treffen, insbesondere ein
Uberwachungssystem einzurichten, damit die den Fortbestand der Gesellschaft

gefdhrdenden Entwicklungen friihzeitig erkannt werden.

Die Geschaftsfiihrung berichtet der Gesellschafterversammiung mindestens vier-
teljdhrlich schriftlich Gber den Gang der Geschifte, die Lage und Liquiditdt der Ge-
sellschaft sowie {iber die beabsichtigte Geschéaftspolitik und andere grundsatzliche
Fragen der kiinftigen Geschaftsfiihrung; diese Berichte sind zeitgleich allen Gesell-
schaftern zu (ibersenden. Aus wichtigem Anlass hat die Geschéftsfiihrung der Ge-
sellschafterversammlung, in dringenden Filien dem/ der Vorsitzenden, unverziig-
lich in geeigneter Form zu berichten; die Berichte sind baldmdglichst schriftlich
niederzulegen. Die Geschiftsfiihrung ist verpflichtet mindestens zwei Gesellschaf-

terversammlungen als Prasenzsitzungen pro Jahr einzuberufen.

§9
Wirtschaftsplan

Die Geschaftsfilhrung stellt so rechtzeitig einen jahrlichen Wirtschaftsplan auf,
dass ihn die Gesellschafterversammlung vor Beginn des Geschéftsjahres genehmi-

gen kann.

Der Wirtschaftsplan umfasst insbesondere den Investitions-, Erfolgs- und Finanz-
plan sowie den Stellenplan. Dem Wirtschafisplan ist eine fiinfjdhrige, fortzuschrei-
bende Erfolgs- und Finanzplanung zugrunde zu fegen. Die kommunalrechtlichen

Bestimmungen sind zu beachten.
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Geschifte, die gemiR § 7 der Beschlussfassung durch die Gesellschafterversamm-
lung bediirfen, sind im Wirtschaftsplan als solche auszuweisen und zu erldutern,

sofern noch keine separate Beschlussfassung erfolgt ist.

Die Geschiftsfiihrung unterrichtet die Gesellschafterversammlung diber den Voll-

zug des Wirtschaftsplanes im Rahmen der Berichterstattung nach § 8 Abs. 9S. 1.

§10

Buchfiihrung, Jahresabschluss, Lagebericht und Priifung

Die Rechnungs- und Buchfithrungspflichten richten sich nach den Vorschriften des

Dritten Buches des Handelsgesetzbuches (HGB).

Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und Verlustrechnung und Anhang) und lagebe-
richt sind von der Geschiftsfithrung in den ersten drei Monaten des Geschaftsjah-

res fiir das vergangene Geschéftsjahr aufzustellen.

Die Geschiftsfiihrung hat den Jahresabschluss zusammen mit dem Lagebericht
und dem Priifungshericht des Abschlusspriifers/ der Abschlusspriiferin sowie den
Vorschlag zur Ergebnisverwendung unverziiglich nach Eingang des Priifungsberich-
tes der Gesellschafterversammlung zur Priifung vorzulegen. Beizufiigen ist eine
schriftliche Stellungnahme der Geschiéftsfithrung, in der auch die MaRnahmen an-
zugeben sind, die sie zur Behebung im Priifungsbericht festgestellter Mingel zu
ergreifen beabsichtigt. Der Bericht iiber das Ergebnis ihrer Priifung ist allen Gesell-
schaftern zusammen mit dem Vorschlag der Geschiftsfihrung zur Ergebnisvér-

wendung unverziiglich vorzulegen.

Die Gesellschafter haben bis spitestens zum Ablauf der ersten acht Monate des
Geschéftsjahres tber die Feststellung des Jahresabschlusses des vorigen Ge-

schéftsjahres und die Ergebnisverwendung zu beschiieRen.



15

(5) Jahresabschluss, Lagebericht und der ausfiihrliche Erlduterungsteil sind nach den

fir groBe Kapitalgeselischaften geltenden Vorschriften des Dritten Buches des
Handelsgesetzhuches aufzustellen und zu priifen. Der Auftrag an den Abschluss-
priifer/ die Abschlusspriiferin ist auch auf die Aufgaben nach § 53 Abs. 1 Nr. 1 und

2 Haushaltsgrundsitzegesetz zu erstrecken.

Den - Rechnungspriifungsdmtern der Landeshauptstadt Potsdam und der Stadt
Brandenburg an der Havel werden die Rechte aus § 54 Haushaltsgrundsitzegesetz

im Rahmen ihrer Betétigungspriifung eingerdumt.

§11

Verfligung liber Geschiftsanteile

(1) Jegliche Verfiigung iiber Geschiftsanteile oder die Teilung von und Verfiigung iiber

Geschiftsanteile sowie die Belastung von Anteilen bedtirfen der Genehmigung der

Gesellschaft.

(2} Im Falle des Verkaufs eines Geschiftsanteils oder eines Teiles eines Geschiftsan-

teils und seiner Abtretung gleich aus welchem Rechtsgrund hat der abtretungswil-
lige Gesellschafter den Geschiftsanteil zundchst den {ibrigen Gesellschaftern
schriftlich zum Kauf als gemeinschaftlichen Anteil anzubieten. Die tibrigen Gesell-
schafter oder einzelne von ihnen, mehrere im Innenverhiltnis ihrer Geschiftsantei-
le, kénnen innerhalb von vier Wochen nach Zugang der Mitteilung schriftlich ver-
langen, dass ihnen der Anteil als gemeinschaftlicher Anteil abgetreten wird.

Im Falle der Ausiibung des Ankaufsrechtes sind die Gesellschafter verpflichtet, die
zur Abtretung erforderliche Zustimmung zu erteilen. Uben die Gesellschafter ihr
Ankaufsrecht nicht oder nicht fristgerecht aus, so haben sie der dann erfolgenden
AnteilsverduRerung zuzustimmen, sofern dem nicht wichtige, in der Person des

Erwerbers liegende Griinde entgegenstehen.
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(3) Die Hohe der Vergiitung fiir den zu veriuRernden Geschiftsanteil oder eines Tei-

les davon bestimmit sich nach § 2 Abs. 5 und 6 dieses Vertrages.

§12

Einziehting von Geschiftsanteilen

(1) Die Einziehung von Geschéftsanteilen ist mit Zustimmung des betroffenen Geseli-

schafters jederzeit zuldssig. Einer Zustimmung bedarf es nicht, wenn

a) der Geschiftsanteil von einem Glaubiger des Geselischafters gepfindet oder sonst
wie in diesen volistreckt wird und die VollstreckungsmaBnahme nicht innerhalb

von zwei Monaten, spitestens bis zur Verwertung des Geschiftsanteiles aufge-

hoben wird;

b) Uber das Vermogen der Gesellschaft das Insolvenzverfahren erdffnet oder die Er-
6ffnung eines solchen Verfahrens mangels Masse abgelehnt wird oder der Gesell-

schafter die Richtigkeit seines Vermégensverzeichnisses an Eides Statt zu versi-

chern hat;

¢) in der Person des Gesellschafters ein seine AusschlieBung rechtfertigender Grund

vorliegt:

d) der Gesellschafter Aufldsungsklage erhebt oder seinen Austritt aus der Gesell-

schaft erklart;

e) ein Gesellschafter seinen Geschaftsanteil unter VerstoR gegen § 11 libertragt.
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(2) Steht ein Geschdftsanteil mehreren Gesellschaftern gemeinschaftlich zu, so ist es

ausreichend, wenn der Einziehungsgrund nur in der Person eines Mitgeselischaf-
ters vorliegt. Die Gesellschaft oder die Gesellschafter kénnen bei der Pfandung ei-

nes Geschaftsanteils den vollstreckenden Glaubiger befriedigen und den gepfénde-

.ten Anteil einziehen. Er hat sich die erfolgte Zahlung auf seinen Entgeltanspruch

anrechnen zu lassen.

(3} Die Einziehung wird durch die Geschéaftsfihrung erkldrt. Sie bedarf eines Beschlus-
ses der Gesellschafterversammlung. Der Beschluss muss mit einer Mehrheit von

drei Vierteln der Stimmen gefasst werden. Der betroffene Geschiftsanteil geWéhrt

kein Stimmrecht.

. (4) Statt der Einziehung kann die Gesellschaft verlangen, dass der Geschaftsanteil an
die iibrigen Gesellschafter im Verhiltnis ihrer Betéiligung oder — nach Wahl der Ge-
sellschaft — an diese selbst oder an eine juristische oder natiirliche dritte Person
abgetreten wird, wobei die Beschlussfassung entsprechend Absatz 3 zu geschehen

hat. § 30 GmbHG bleibt unberiihrt.

(5) Die Hohe der Vergiitung fiir den eingezogenen Geschiftsanteil bestimmt sich nach

§ 2 Abs. 5 und 6 dieses Vertrages.

§13
Vergabe von Auftragen

Die Gesellschaft hat bei der Vergabe von Auftrigen die geltenden vergaberechtlichen

Bestimmungen zu beachten.

§14

Bekanntmachungen

Die Bekanntmachungen der Gesellschaft erfolgen im elektronischen Bundesanzeiger.




" .

§15

Informationsrecht, Verschwiegenheit

(1) Jeder Gesellschafter kann von der Geschiftsfiihrung verlangen, dass ihm in an-

gemessener Frist Auskunft Gber die Angelegenheiten der Gesellschaft erteiit und
die Einsicht in die Biicher und Schriften gestattet wird. Er kann zur Einsichtnahme

einen zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten Dritten hinzuziehen oder ihn da-

mit beauftragen.

(2) leder Gesellschafter ist verpflichtet, {iber Betriebs- und Geschaftsgeheimnisse Still-

(1)

()

schweigen zu bewahren. Ausgenommen hiervon ist das Auskunftsrecht des Ober-
biirgermeisters/der Oberbiirgermeisterin der Landeshauptstadt Potsdam und der
Stadt Brandenburg nach kommunalrechtlichen Vorschriften. Die Schweigepflicht
gilt dariiber hinaus nicht fiir die Vorlage von Bitanzen der Gesellschaft bei Banken.
AuBerdem darf jeder Gesellschafter vertrauliche Angelegenheiten Angehdrigen
eines zur Berufsverschwiegenheit verpflichteten rechts-, wirtschafi- oder steuer-
beratenden Berufes anvertrauen, wenn und soweit dies zur Wahrung seiner eige-

nen herechtigten Interessen erforderlich ist.

§16

Schlussbestimmungen und salvatorische Klausel

Soweit dieser Vertrag keine abweichende Regelung enthilt, findet das GmbH-

Gesetz Anwendung.

Soliten einzelne Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages unwirksam sein,
oder werden, oder aus Rechtsgriinden nicht durchgefithrt werden kénnen, soll
dadurch die Giiltigkeit der Ubrigen Bestimmungen dieses Gesellschaftsvertrages

nicht bertihrt werden. Die unwirksame oder undurchfihrbare Bestimmung ist

=)



(3)

(4)
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durch eine andere rechtlich zulissige Regelung zu ersetzen, die dem mit den un-
wirksamen oder undurchfithrbaren Bestimmungen angestrebten Zweck und der

wirtschaftlichen Zielsetzung gerecht wird.

Alle das Gesellschaftsverhiltnis betreffenden Vereinbarungen zwischen Gesell-
schaftern oder zwischen Gesellschaft und Gesellschaftern bediirfen zu ihrer Wirk-
samkeit der Schriftform, soweit sie nicht eines Gesellschafterbeschlusses oder no-
tarieller Beurkundung bediirfen. Das gilt auch fiir einen etwaigen Verzicht auf das

Erfordernis der Schriftform.

Die Kosten des Vertrages und seiner Durchfiihrung trigt die Gesellschaft bis zur

Hohe von 2.000,00 €.





